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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Osnovna §kola Skurinje Rijeka

Adresa Mihadeva draga 13

Zupanija Primorsko-goranska

Telefon 051 511 595

E-mail skola@os-skurinje-ri.skole.hr

Mrezna stranica

www.o0s-skurinje-ri.skole.hr

Sifra kole 08-071-017
Mati¢ni broj skole 3328368
OIB skole 91882392561

Ravnateljica

Ana Marini¢, mag. educ. geol. et geogr.

Upis u sudski registar

MBS 040033068, 03. 05. 1996.

Broj smjena 1
Pocetak i zavrSetak smjene 8.00-16.30
Ukupan broj u¢enika 195
Broj ucenika u razrednoj nastavi 98
Broj ucenika u predmetnoj nastavi 97
Broj ucenika s teSko¢ama 30
Broj u¢enika u produzenom boravku 45
Broj ucenika putnika 0
Ukupan broj razrednih odjela 14
Broj razrednih odjela RN 6
Broj razrednih odjela PN 8
Ukupan broj radnika 41
Broj ucitelja razredne nastave 6
Broj ucitelja predmetne nastave 19
Broj ucitelja u produzenom boravku 2
Broj struénih suradnika 3
Broj ostalih radnika 10
Broj nestru¢nih ucitelja 0
Broj pripravnika / Stru¢no osposobljavanje za rad bez /
zasnivanja radnog odnosa

Broj mentora / savjetnika / izvrsnih savjetnika 3
Broj voditelja ZSV-a 1
Skola - vjezbaonica /

Broj specijaliziranih uc¢ionica

4 (INF, LK, GK, B/K)

Broj klasi¢nih ucionica

Razredne nastave

Predmetne nastave 7

Broj sportskih dvorana

1




Broj $kolskih igralista 1
Broj $kolskih knjiznica 1
Broj $kolskih kuhinja 1

2. PODATCI O UVJETIMA RADA

2.1. Podatci o upisnom podrucju

Sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli utvrdena je mreza skola,

odnosno granice upisnih podrucja.

Upisno podruéje Osnovne $kole Skurinje Rijeka obuhvaca dijelove mjesnih odbora Skurinjska draga i
Banderovo, a Cine ga sljedeCe ulice: Corrada Ilijassicha, Frana Kresnika, Kraska, Mire Ban Radune,
Osjecka (neparni brojevi od 1 do 55 i parni brojevi od 2 do 64/3), Tizianova (neparni brojevi od 33 do 39 i
parni brojevi od 38 do 68), Antuna Mihica, Jeli¢eva, Lipa, Lukaci¢eve stube, Mihaceva draga, Porecka,
Prvog maja (neparni brojevi od 1 do 7 te parni brojevi 36, 38 i od 40 do 58), RastoCine, Bakarska (neparni

brojevi od 7 do 17 i parni brojevi od 28a do 32) i Banderovo.

2.2. Unutarnji Skolski prostori

Prikaz unutarnjih $kolskih prostora, njihove namjene i stanja opremljenosti.

SIFRA STANJA
. 1,2,3)
NAZIV PROSTORA VELICINA u m 2
Opca .
Did. opr.

oprema
NOVIJA ZGRADA
UCIONICE RAZREDNE NASTAVE
Uc¢ionica br. 15 54,28 3 3
Uc¢ionica br. 17 54,28 3 3
Uc¢ionica br. 18 54,28 3 3
Ucionica br. 20 54,28 3 3
Ucionica br. 21 54,28 3 3
Ucionica br. 22 54,28 3 3
Uc¢ionica br. 23 54,28 3 3
UCIONICE PREDMETNE NASTAVE
Ucionica br. 1. 54,28 3 3
Ucionica br. 2. 54,28 3 3
Ucionica br. 4. 76,20 3 3
Ucionica br. 6. 54,28 3 3
Ucionica br. 7. 54,28 3 3
Ucionica br. 8. 54,28 3 3
Ucionica br. 9. 54,28 3 3
Ucionica br. 16 54,28 3 3
Kabinet ugionice br. 1 11,70 3 3
Kabinet uéionice br. 4 18,29 3 3




SIFRA STANJA
. 1,2,3)
NAZIV PROSTORA VELICINA u m ?
Opca .
Did. opr.

oprema
SKOLSKA DVORANA I PRIPADAJUCI PROSTORI
Dvorana za TZK 298,53 3 3
Spremiste za rekvizite 1 38,12 2 3
Spremiste za rekvizite 2 19,81 1 3
Praonica za djecake 12,37 3 -
Praonica za djevojcice 12,37 3 -
Garderoba za djecake 15,42 3 -
Garderoba za djevojéice 15,42 3 -
WC za djecake 1,33 3 -
WC za djevojcice 1,33 3 -
Tusevi za djecake 3,34 3 -
Tusevi za djevojcice 3,34 3 -
Radni kabinet za uditelja 15,02 3 3
Hodnik-ulaz u dvoranu 28,05 - -
HOL, UPRAVNE PROSTORIJE I PRIPADAJUCI PROSTORI
Hol 115,26 3 3
Hodnik 43,70 - -
WC-muski 517 3 -
WC-zenski 517 3 -
Zbornica 37,84 3 3
Tajnistvo 14,08 3 3
Soba ravnatelja 12,76 3 3
Knjiznica 35,55 3 3
Soba psihologa 8,68 3 3
Soba ra¢unovode 11,25 3 3
HODNICI I PRIPADAJUCI PROSTORI
Hodnik-suteren 65,00 - -
WC (2) 11,78 3 -
Hodnik-prizemlje 83,00 - -
WC-Zenski 11,75 3 -
WC-muski 9,60 3 -
Hodnik-I. kat 82,50 - -
WC-muski 11,78 3 -
WC-Zenski 11,78 3 -
Hodnik-11. kat 82,50 - -
WC-muski 11,78 3 -
WC-Zenski 11,78 3 -
Stubiste 86,64 - -
Arhiva 11,34 3 -
Tehnicko osoblje 11,78 3 -
CZ i mat. za ¢isCenje 8,92 2 -
Arhiva 11,34 3 -

KOTLOVNICA I PRIPADAJUCI PROSTORI




SIFRA STANJA
(1,2,3)

NAZIV PROSTORA VELICINA um 2
Opca .
Did. opr.
oprema
Kotlovnica 44,40 3 -
WC-tus 5,60 - -
Spremiste 19,80 - -
UKUPNO 2.213,09
STARIJA ZGRADA
UCIONICE PREDMETNE NASTAVE I PRIPADAJUCI PROSTORI
Uc¢ionica br. 28. 49,47 2 1
Kabinet uéionice br. 28 17,50 3 3
Informatika 72,15 2 3
WC (2) 13,09 3 -
WC-muski 6,55 3 -
WC-Zenski 6,55 3 -
PRODUZENI BORAVAK
ProduZeni boravak 1 51,60 2 2
Ucionica za dop. nast. za nacionalne manjine 24,00 2 2
Produzeni boravak 2 32,48 2 2
PROSTORI SKOLSKE KUHINJE
Skolska kuhinja i spremiste 52,00 3 3
Praonica ruku i WC 18,24 3 2
Blagovaonica 54,32 3 3
OSTALE PROSTORIJE
Radna soba 16,52 2 3
Garderoba 11,55 2 -
WC-kupaonica 6,55 3 -
Hodnik 7,56 - -
Spremiste raznog materijala 6,00 2 -
Hodnik i stubiste-ulaz 14,20 - -
Spremiste 40,80 1 -
UKUPNO 501,13
SVEUKUPNO 2714,22

Oznake stanja opremljenosti: do 50 % =1/51-70 % =2/71-100 % = 3

Novija Skolska zgrada izgradena je 1966. godine. Tijekom godina $kola je postupno opremana, a provedena

je i energetska obnova zgrade.

Nastava se za sve razredne odjele organizira u prijepodnevnoj smjeni. U¢ionicki prostori u jutarnjoj su
smjeni u potpunosti iskoristeni, dok se u poslijepodnevnim satima koriste za izvodenje izborne nastave,

izvannastavnih aktivnosti i programa vanjskih suradnika.




Prostorni uvjeti §kole ne omogucuju u potpunosti organizaciju nastave prema suvremenim standardima.
Ucionice predmetne nastave koriste se za izvodenje viSe nastavnih predmeta, a dio nastave odvija se u
starijoj zgradi koja je fizicki odvojena od novije. Sve ucionice nisu opremljene pripadaju¢im kabinetima, a
Skolski hodnici nemaju dovoljno prirodnog osvjetljenja. Prostor skolske kuhinje, koji se nalazi izvan glavne
Skolske zgrade, koristi se za podjelu i konzumaciju Skolskih obroka, dok se priprema hrane obavlja izvan
Skole.

Imovina Skole odrzava se i obnavlja u skladu s financijskim moguénostima, uz kontinuirano nastojanje
unapredenja uvjeta za odgojno-obrazovni rad te boravak ucenika i svih radnika skole.

2.3. Skolski okoli$

STANJE SKOLSKOG OKOLISA

. . " Ocjena stanja
Naziv povrSine Veli¢ina u m2 ) )
Skolsko igraliste ~ 650 m? zadovoljavajuce
Vanjski prostor $kole ~ 2165 m? zadovoljavajuce

Skola se nalazi u urbanoj sredini, okruZena gradskim prometnicama, stambenim zgradama i
obiteljskim kucama te razli¢itim trgovackim i poslovnim sadrZzajima. U neposrednoj blizini $kole
nalaze se dva objekta nuznog smjestaja Grada Rijeke te romsko naselje.

Veli¢ina Skolskog igraliSta zadovoljava potrebe ucenika. Na betonskoj podlozi ucrtano je
rukometno igraliSte s postavljenim rukometnim vratnicama. Prostor se koristi za izvodenje
nastavnih sadrZaja iz predmeta Tjelesna i zdravstvena kultura te drugih $kolskih aktivnosti.

Okoli$ Skole ¢ine zelene i betonske povrSine. Zbog poloZaja Skole na padini dio zelenih povrSina
teZe je dostupan. Prostor u kojem ucenici najceS¢e borave preteZno je betonska povrsina koja ¢ini
oko 90 % vanjskog Skolskog prostora.

2.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA STANJE STANDARD
Audio oprema

Radio-kazetofon 1 2

Razglas i pojacalo 2 2

Klavijatura 1 3

Pijanino 1 3

Mikser za muziku 1 1

Video i foto oprema

TV prijemnik 4 2

DVD i video rekorder 3 2




NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA STANJE STANDARD
LCD-projektor 17 2
Digitalni foto aparat 1 2
Informatic¢ka oprema
Stolno rac¢unalo 41 2
Prijenosno rac¢unalo 44 2
Stampag 3 2
Brajcani pisac 1 3
Interaktivni ekran 14 3
Ostala oprema
Zelena ploca 19 2
Grafoskop 2 2
Mikroskop 2 3
El pe¢ za glinu 1 1
Graficka presa 1 1
Lon¢arsko kolo 1 1
Plastifikator 1 3
Edukacijski stem rob. 1 2
Modi set za programiranje 1 3
Modeli geom. tijela 1 3
Modeli obrnuto razmjernih veli¢ina 1 3
Modeli razmjernih veli¢ina 1 3
Periodni sustav elemenata 1 2

Oznake standarda: do 50 % =1/51-70 % =2/71-100 % =3

2.5. Knjizni fond Skole
KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Ucenicki 3783 zadovoljava
Utiteljski 1399 zadovoljava
Referentna zbirka 193 zadovoljava
UKUPNO 5375

2.6. Plan odrzavanja, obnove i adaptacije

Radovi odrzavanja, obnove i adaptacije provodit ¢e se u skladu s financijskim moguénostima $kole i
odobrenim sredstvima osnivaca, a potrebe Skole redovito ¢e se prijavljivati nadleznim upravnim odjelima
Grada Rijeke.

Radi odrzavanja funkcionalnosti, sigurnosti i primjerenih uvjeta rada planiraju se sljedec¢i zahvati:

e uredenje i adaptacija prostora Skolske kuhinje



uredenje i adaptacija sanitarnih ¢vorova u starijoj zgradi i uz skolsku dvoranu
uspostava sustava Skolskog razglasa, skolskog zvona i interne telefonske komunikacije u starijoj
Skolskoj zgradi

e dovrSetak ogradivanja skolskog dvoriSta zastitnom ogradom radi sprjeCavanja neovlastenog
pristupa krovovima starije skolske zgrade i zastite Skolske imovine.

3. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM
ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

3.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

3.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

Stupani Mentor /
Red. . . p | . Razred u kojem | savjetnik /
. Ime i prezime stru¢ne Zvanje . .
broj predaje izvrstan
spreme L
savjetnik
1 Sanja Rokvié VSs nastavnik RN 1l.a
2 Zvjezdana Raj¢i¢ VSs nastavnik RN 2.a
magistra primarno
3. Silvija Licul Tori¢ VSS gistra p! g 2.b
obrazovanja
4 Ivanka Vrban VSs nastavnik RN 3.a
dipl. u¢. s poj. pr. iz nast. mentor
5. Zeljka Bozi¢ VSS pr. tielesna i zdravstvena | 4.a
kultura
magistra primarno savjetnik
6. Snjezana Beleti¢ VSS g p_ g 4.b J
obrazovanja
UKUPNO: 6 uciteljica razredne nastave
Stupani Mentor /
Red. . . p ) . Razred u kojem | savjetnik /
. Ime i prezime struc¢ne Zvanje . .
broj predaje izvrstan
spreme o
savjetnik
. . . . ver 1 2.4,2.b
1. Mirela Majdandzi¢ Vrki¢ | VSS dipl. ucitelj RN 4.4 4.b
2. Suzana Stipi¢ Kaci¢ VSS dipl. ucitelj RN l.a,3.a
UKUPNO: 2 uditeljice razredne nastave u produzenom boravku
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3.1.2. Podatci o uciteljima predmetne nastave

. . Ment
Stupanj Predmet(i) ep or./
Red. . . y . . savjetnik /
. Ime i prezime stru¢ne Zvanje koji(e) .
broj spreme e izvrstan
P ) savjetnik
Priroda,
1. Zdravko Scheibl VSS prof. biologije i kemije Biologija,
Kemija
o magistar edukacije .
2. Branimir Arbanas VSS g .. uract Geografija
geografije
Informatika,
3. Tomislav Majeti¢ VSS prof. politehnike Tehnicka
kultura
magistra edukacije .
4, Jelena Vlahovi¢ Ratkajec VSS . g . u ”_ Informatika
informatike i tehnike
5. Mﬁgdalé{la Tomic VSS prof. glazbene kulture Glazbena
Mijatovié¢ kultura
6. Nevenka Ili¢ VSS profesor povijesti i Povijest
profesor sociologije
. y prof. hrvatskoga jezika i A
7. Danijela Te¢i¢ MateSevac | VSS . . Hrvatski jezik
knjizevnosti
. mag. philol. angl. et. S
8. Maja Jakovac VSS g. pi g Engleski jezik
croat.
. . philol. angl. L
9. Ena Turk Milogevié VSS re’:a;?aleduc PHOL- angl | Engleski jezik
f.h koga jezika i .
10. | Svietlana Kralji¢ VSS prof. hrvatskoga Jezikal |\ atski jezik | MeMO"
knjizevnosti
11. | Nikolina $neler Golik VSS magistra edukaciie -y matika
matematike i informatike
12. | Gabriela Rosandi¢ VSS magistraedukacije | o atika
matematike i informatike
13. | Jelena Kati¢ VSS magistra edukacije Fizika
matematike i fizike
14. Teddy Delaé VSs prof. kineziologije TZK
15. Barbara Brneli¢ VSS mag. prlm_ljenjene Likovna kultura
umjetnosti
16. Danijela Host VSS diplomirani teolog RKT Vjeronauk
17. Bojana Bastasi¢ VSS mag. oecol. et prot. nat. Biologija
prof. ruskog jezika i
18. Mirela Tonkovi¢ Brkljaca | VSS knjizevnosti i talijanskog | Talijanski jezik
jezika i knjizenosti
19. Meliha Hasanovi¢ VSS nastavnik islamskog Islamski
vjeronauka vjeronauk

UKUPNO: 19 ucitelja predmetne nastave
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3.1.3. Podatci o ravnateljici i strucnim suradnicima

Stupani Mentor /
Red. . . p J . . savjetnik /
. Ime i prezime struc¢ne Zvanje Radno mjesto .
broj spreme izvrstan
P savjetnik
L Ana Marinié VS mag. educ. geol. et ravnateljica
geogr.
. diplomirani psiholog - . -
2. Dunja Jakopanec VSS P P g psihologinja
profesor
3. SneZana Carevi¢ Tomac VSS mag. paed. et educ. inf. pedagoginja
prof. hrvatskoga jezika i
4, Majda Pajni¢ Barisi¢ VSS knjizevnosti i dipl. knjiznicarka
bibliotekar
UKUPNO: 1 ravnatelj i 3 stru¢na suradnika na sistematiziranim radnim mjestima
3.1.4. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
Red_. Im_e i pre_Z|me Godmg R Salie s Prlprvav. staz Mentor
broj pripravnika rodenja otpoceo
/ / / / / / /
3.1.5. Podatci o pomocnicima u nastavi
Red. _ _ Stupianj Zvanje F_Qadl sati Radi s
. Ime 1 prezime struéne tjedno . .
broj ucenikom
spreme
1 Sonolina Berisha SSS cvjecar 40 17
2. Marina Toto VSS mag. soc. 25 AC.
3. Larisa Polanovi¢ VvSS inz. poljop. 20 L.H.
4 Irena Velimirovié VSS sveuéilié_fli prvostupnik 20 DI NS,
ekonomije ’

Pomoc¢nici u nastavi angazirani su temeljem projekta Grada Rijeke ,,RInkluzija — Rijecki model

podrske ucenicima s teSko¢ama®, a projekt je sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda —

Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali.

3.1.6. Podatci o ostalim radnicima Skole

Red_. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto
broj

1. Miranda Baligevi¢ dipl. iur. tajnica

2. Ivana Simunovié univ. mag. iur. tajnica (zamjena)
3. Irena Peric¢i¢ Mohori¢ dipl. ekonomist racunovoda

4. Ilija Budim strojobravar - tokar domar-loza¢

5. BlaZenka Kuzelka post. teh., kuhar kuharica
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. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto
broj
6. Jadranka Grdi¢ radnik spremacica
7. Snjezana Covi¢ radnik spremacica
8. Jozica DragiGevi¢ ekonomist spremacica
9. Safija Husanovi¢ radnik spremacica
10. Natali Bahtiri Veli¢ upravni referent operativni djelatnik za

sigurnost i civilnu zastitu

UKUPNO: 10 ostalih radnika (zamjena za tajnicu)

3.2. Tjedna 1 godi$nja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

3.2.1. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja razredne nastave i produzenog boravka

G
| |
R | R U , _ u| o
R a :
f e : Kk Z 7 8 k S T
d d r N | D v a | N t J .
b Ime i prezime / razred n Z 8 ; 3 a 8 P Z E}Zdls Nap.
; & o = S|k R| s |®
0 f i B t - Is °
i . s A : B o
L ia;uaRolec 16 |2 18 |1 |1 |1 21 |19 (40 |2080
) iv;ezdanaRajcw 16 |2 1811 |1 1 21 |19 |40 |2080
Silvija Licul
3. |Tori¢ 16 |2 18 |1 |1 |1 21 |19 (40 |2080
2.b
a, 'SV"’;”kavrba“ 16 |2 181 |1 |1 21 |19 (40 |2080
5, fegkaB"Z‘c 15 |2 17 |2 |1 |1 21 |19 (40 |2080
. [erna Belete g 17 1 |1 |1 21 |19 |40 |2080 |ZSVRN
Mirela
Majdandzié¢
1| viki¢ - |- - - - 25 |15 |40 |2080
2.a,2.b
4.a,4.b
Suzana Stipic¢
2. |Kati¢ - - - - - 25 |15 |40 |2080
1l.a3.a
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3.2.2. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

o

— 0 =~ o -

©

Ime i prezime / razred

B 7 IO

c m = 3 a® N ® 3

=~ C

OO0z~

>

o

=~ C

OO0z~

W

- »

- —w oo -

oS a®— 4

Godi§
nje

Nap.

Zdravko Scheibl
PRI5.a, 5.b, 6.3, 6.b
BIO 8.a, 8.

KEM 7.a, 7.b, 8.3, 8.0
R6.a

19

21

24

16

40

2080

Branimir

Arbanas

GEO 5.3, 5.b, 6.3, 6.b,
7.a,7.b,84a,8b

R8a

15

17

18

12

30

1560

Nadop.:

OS Skrad

Tomislav Majeti¢
TK 5.3,5.b, 6.2, 6.,
7.a,7.b,84a8b

INF 5.3, 5.b, 6.2, 6.0

16

16

22

18

40

2080

Pov. zast.

IKT

Jelena Vlahovi¢

Ratkajec
INF 1.3, 2.a, 2.b, 3.3,
4.a,4.b,7.ab,8.a,8b

20

24

16

40

2080

KMT
ADM
RInkl.

Magdalena
Tomié Mijatovic¢
GK4.a,4b,545.bh,
6.a, 6.b, 7.a,7.b, 8.3, 8.b

12

15

13

28

1456

ZBOR
Nadop:
SPUR,
STMDR

Nevenka Ili¢
POV 5.3, 5.b, 6.3, 6.b,
7.a,7b,84a,8b
R.6.b

16

18

24

16

40

2080

Danijela Tecic¢-
Matesevac
HJ 6.3, 6.b, 8.2, 8.b

18

18

23

19

42

2184

SHU

*prek. rad.

2 sata tj
70 god.

.

Maja Jakovac
EJ1.a, 2.4 2b 54 5b,
7.a,7b

R7.a

18

20

23

17

40

2080

INOJ.

Ena Turk
Milosevié
EJ2.a,2b,3.a6.36.b,
8.a,8b

18

20

23

17

40

2080
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o

— 0 == -

® 0

Ime i prezime / razred

B R IO

e — S a® S N®J

=~ C

OO0z

>

o

=~ C

OO0z~

W

- —»woTw t o~ on

OS5 a®— 4

Godis
nje

Nap.

10.

Svjetlana Kralji¢
HI5.a,5b,7.2,7.b

18

18

22

18

40

2080

11.

Nikolina Sneler

Golik

MAT 5.3, 5.b, 8.3, 8.b
R5a

16

18

22

18

40

2080

12.

Gabriela

Rosandi¢
MAT 6.3, 6.b, 7.2, 7.b
R7.b

16

18

22

18

40

2080

13.

Teddy Delac
TZK 5., 5., 6.a, 6.b,
7.a,7b,84a8b
R5b

16

20

24

16

40

2080

SSK

14.

Jelena Kati¢
FIZ7.a,7.b,8.4,8b

12

20

1040

Mat:
PSHG

15.

Barbara Brneli¢
LK 5.a, 5.b, 6.a, 6.b,
7.a,7b,84a,8b

10

11

20

1040

Uz
Nadop.:
N
Jelenje-
Drazice

16.

Danijela Host
RKT VJ. 1.a, 2.3, 2.b,
3.a,4.a,4.b,5.ab, 6.ab,
7.a,7b, 84 8b

24

24

24

16

40

2080

17.

Bojana Bastasi¢
BIO 7.3, 7.b

364

Z00
Mati¢na.:
OS Brajda

18.

Mirela Tonkovié¢
Brkljaca

TJ4.ab, 5.ab, 6.ab, 7.ab,

8.ab

10

10

11

20

1040

Nadop:
PSHG
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c ] c] ¢
¢ - | |
R R R | IC U | . U (0]
e | 2| . ok 1] 7| 8| k| s
e d z 1 . ¢ . z 0 . . t T
d r 7 | D D \Y j
. 3 N . a N . Godis
b Ime i prezime / razred n 3 . I 8 ] ° 3 | (] p Z R Nap.
a S N (6} P i ¢ O (o] ne
' s n t N ) R ' | R s n
0 PO L R L R . ]
) . S 17 A : 1 B | .
. ) 8 4
Meliha Nadop: 6
19. | Hasanovié 4 |- - - - 4 |- - - - - 4 |3 |7 |364 skola
ISL. VJ. 1.-4,5.- 8.
3.2.3. Tjedna i godisnja zaduzenja ravnatelja i strucnih suradnika Skole
Broj Broj
sati sati
Red.' Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Radno vrijeme Rad sa strankama Ul gf)dls
broj g njeg
zaduz zaduz
enja enja
mag. educ.
1. Ana Marini¢ geol. et ravnateljica | 7.00 —15.00 12.00-13.00 | 40 2080
geogr.
diplomirani
2. Dunja Jakopanec | psiholog - psihologinja | 8.00 — 14.00 8.00 - 14.00 40 2080
profesor
Snjezana C i¢ | mag. paed. -
3. | Dezanatarevic | mag.paed. - oo oginja | 8.00-14.00 | 8.00-14.00 | 40 2080
Tomac et educ. inf.
prof.
hrvatskoga
Majda Pajnic¢ jezika i ey
4. aa ramie Jeztx | knjiznicarka | 8.00-14.00 | 8.00-14.00 | 40 2080
Barisi¢ knjizevnosti
i dipl.
bibliotekar

Napomena: Prijem stranaka kod ravnateljice mogu¢ je i izvan navedenog rada sa strankama, po dogovoru.

3.2.4. Tjedna i godisnja zaduzenja ostalih radnika skole

Broj Broj
sati sati
Req. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Radno vrijeme pSlie gf)dlé
broj g njeg
zaduz zaduz
enja enja
1. Ivana Simunovié univ. mag. iur. tajnica 7.00-15.00 40 2080
2. Miranda Balicevi¢ dipl. iur. tajnica bolovanje 40 2080
3. Irena Peri¢i¢ Mohori¢ | dipl. ekonomist racunovotkinja | 7.00 — 15.00 40 2080
4, llija Budim strojobravar - tokar domar-lozaé¢ 6.00 - 14.00 40 2080
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civilnu zastitu

Broj Broj
sati sati
Req. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Radno vrijeme tedno g?dlé
broj g njeg
zaduz zaduz
enja enja
5. Blazenka Kuzelka post. teh., kuhar kuharica 6.00 — 14.00 40 2080
., . .. 6.00 — 14.00
6. Jadranka Grdi¢ radnik spremacica 12.00 - 20.00 40 2080
. 5 ., . .. 6.00 — 14.00
7. Snjezana Covié¢ radnik spremacica 12.00 - 20.00 40 2080
8. Jozica DragiGevi¢ ekonomist spremacica 6.00 - 10.00 20 1040
. . . .. 6.00 — 14.00
9. Safija Husanovi¢ radnik spremacica 12,00 - 20.00 40 2080
operativni
10. | Natali Bahtiri Veli¢ | upravni referent djelatnik za 7.00-1500 | 40 2080
sigurnost I

4. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA SKOLE

U skolskoj godini 2026./2027. nastava ¢e se organizirati na sljedeci nacin:
odgojno-obrazovni rad organizira se u petodnevnom radnom tjednu

za ucenike koji u skolu dolaze prije pocetka nastave organizirano je jutarnje dezurstvo
nastava pocinje u 8.00 sati, a nastavni sat traje 45 minuta
u poslijepodnevnim satima $kolski se prostor koristi za izvodenje izborne nastave i izvannastavnih

aktivnosti koje se zbog organizacije rada nije moguce odrZavati u prijepodnevnoj smjeni. Prostor
se koristi i za provedbu programa vanjskih suradnika, ponajprije sportskih udruga koje programe
provode temeljem ugovora s Gradom Rijekom.

Raspored trajanja nastavnog sata:

RASPORED ZVONA (RN) RASPORED ZVONA (PN)

1.sat 8.00-8.45

2.sat 8.50-9.35

veliki odmor

3.sat 9.55-10.40

4.sat 10.45-11.30

S.sat 11.35-12.20

6.sat 12.25-13.10

poslijepodnevna smjena

1. sat

8.00 —8.45

2. sat

8.50-9.35

3. sat

9.40-10.25

veliki odmor

4, sat

10.45-11.30

5. sat

11.35-12.20

6. sat

12.25-13.10

17



. sat

13.30 - 14.15

. sat

14.20 - 15.05

sat

15.10 - 15.55

sat

16.00 - 16.45

sat

16.50 - 17.35

o gl A w NP

. sat

17.40-18.25

4.1. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni
- Ukupno . . ?b”k . Produzeni .
Razred Razredni odjel uenika Djevojcica Djecaka skf)IO\./a.n]a boravak Razrednik
(ucenici s
rjeSenjima)
1 l.a 21 5 16 0 14 Sanja Rokvié
Ukupno 21 5 16 0 14
) 2.a 13 5 8 4 10 Zvjezdana Rajci¢
2.b 14 7 7 3 8 Silvija Licul Torié
Ukupno 27 12 15 7 18
3 3.a 17 7 10 1 9 Ivanka Vrban
Ukupno 17 7 10 1 9
4 4. a 17 7 10 2 3 Zeljka Bozi¢
4.b 16 7 9 4 1 Snjezana Beleti¢
Ukupno 33 14 19 6 4
Ukupno 1. — 4. 98 38 60 14 45
5 5.a 12 6 6 4 / Nikolina Sneler Golik
5b 12 5 7 3 / Teddy Dela¢
Ukupno 24 11 13 7 /
5 6.a 13 8 5 2 / Zdravko Scheibl
6.b 11 5 6 1 / Nevenka Ili¢
Ukupno 24 13 11 3 /
7 7.a 11 8 3 0 / Maja Jakovac
7.b 11 7 4 1 / Gabriela Rosandi¢
Ukupno 22 15 7 1 /
8 8.a 14 10 4 3 / Branimir Arbanas
8.b 13 7 6 2 / Ena Turk MiloSevié¢
Ukupno 27 17 10 5 /
Ukupno 5. — 8. 97 56 41 16 /
Ukupno 1. — 8. 195 94 101 30 45

Napomena: Skola nema uéenika za koje je, sukladno &lanku 69. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj

i srednjoj Skoli, osniva¢ duZan organizirati prijevoz.
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4.2. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

U skolskoj godini 2026./2027. skolu pohada 30 ucenika s tesko¢ama u razvoju, za koje je rjeSenjem
nadleznog upravnog tijela utvrden primjereni oblik $kolovanja. Za svakog ucenika ucitelji izraduju
propisanu dokumentaciju i individualiziraju odgojno-obrazovni rad u skladu s donesenim rjeSenjem.

Rjesenjem odreden oblik rada 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno
Redoviti program uz 0 6 1 4 4 2 1 5 23
individualizirane postupke

Redoviti program uz prilagodbu

sadrzaja 1 indivdualizirane 0 1 0 2 3 1 0 0 7
postupke

Posebni program 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.3. Nastava u kuci - nastava u zdravstvenoj ustanovi

Ako se tijekom Skolske godine 2026./2027. ukaze potreba za organizacijom nastave u kudi ili zdravstvenoj
ustanovi, Skola ¢e postupiti sukladno vazeéim propisima Republike Hrvatske te organizirati odgovarajuci
oblik odgojno-obrazovnog rada i omoguciti polaganje predmetnih odnosno razrednih ispita.

4.4. Rasporedi

Napomena: Raspored sati razrednih odjela, raspored dopunskog i dodatnog rada te izvannastavnih
aktivnosti sastavni su dio Godi$njeg plana i programa rada Skole i nalaze se u prilozima. Svi rasporedi
dostupni su i na mreznoj stranici $kole te se tijekom Skolske godine mogu mijenjati u skladu s organizacijom
rada i potrebama §kole.

4.5. Rad produzenog boravka

Rad produzenog boravka organiziran je za dvije skupine ucenika, nakon redovite nastave do 16.30 sati.
Program produzenog boravka provode uciteljice razredne nastave.

Rad uciteljica u produzenom boravku obuhvaca organizaciju i provedbu odgojno-obrazovnoga rada te
pruzanje podr§ke ucenju, ponavljanju i uvjeZbavanju nastavnih sadrzaja, ukljucuju¢i pomo¢ u izradi
domacih zadaca.

Program ukljuéuje i organizaciju slobodnog vremena ucéenika kroz odgojno-obrazovne, kreativne, kulturne,
sportske i istrazivacke aktivnosti, poticanje razvoja radnih navika, samostalnosti, odgovornosti i
socioemaocionalnih kompetencija te organizaciju aktivnosti vezanih uz prehranu i odmor u¢enika. Sastavni
dio rada ¢ini i suradnja s roditeljima, uliteljima, struénim suradnicima i drugim dionicima odgojno-
obrazovnoga procesa.

Prehrana ucenika u produzenom boravku obuhvaca dva obroka: uzinu i rucak.
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4.6. Prehrana uc¢enika

U skoli je organizirana prehrana uc¢enika koja obuhvaca marendu za sve ucenike te uzinu i ruc¢ak za ucenike

ukljucene u program produzenog boravka. Moguénost koriStenja Skolskog rucka imaju i ostali ucenici.

Marenda je organizirana nakon drugoga nastavnog sata za ucenike razredne nastave (1. — 4. razred),
odnosno nakon tre¢ega nastavnog sata za ucenike predmetne nastave (5. — 8. razred). Rucak se posluzuje
od 12.30 do 13.30 sati.

4.7. Dezurstvo

Radi osiguravanja sigurnosti ucenika i nesmetanog odvijanja odgojno-obrazovnog rada u skoli je

organizirano svakodnevno dezurstvo ucitelja i strucnih suradnika pri dolasku ucenika u skolu te tijekom
malih i velikog odmora.

Na glavnom ulazu u skolsku zgradu svakodnevno dezura i tehnicko osoblje.

RASPORED DEZURSTVA UCITELJA

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Licul Tori¢ Carevi¢ Tomié Pajni¢ Barisi¢ Beleti¢ Raj&ié¢
Berisha Rokvié¢ Bozi¢ Jakopanec Vrban
Mijesto Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Marendarij Jakovac Tecic Brneli¢ Delad Majetié
MateSevac
Marendarij + i
" ) Rosandié Scheibl To mie Turk Milogevi¢ Kralji¢
gornji plato Mijatovié¢
Donji plato i y . ) .,
L Kati¢ Sneler Golik Host Arbanas 1li¢
igraliSte
RASPORED DEZURSTVA TEHNICKOG OSOBLIJA
Dan u tjednu Ime ip r?;:; dezume Vrijeme dezurstva Radno vrijeme
pon - pet Jozica Dragicevic¢ 7.00 - 8.00 6.00 - 10.00
. ., 6.00 - 14.00
pon-pet Safija Husanovi¢ 9.00 - 11.00 12.00 - 14.00 12.00 - 20.00
- 5 ., 6.00 - 14.00
pon - pet Snjezana Covic¢ 9.00-11.00 12.00 - 14.00 12.00 - 20.00
- 6.00 - 14.00
pon - pet Jadranka Grdié 9.00-11.00 12.00 - 14.00 12.00 - 20.00
8.00-9.00
pon - pet Natali Bahtiri Veli¢ 11.00-12.00 7.00-15.00
prije pocetka nastave, tijekom odmora
pon - pet llija Budim 9.00 - 11.00 6.00 - 14.00
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4.8. Dan otvorenih vrata i informacije
Dan otvorenih vrata

Dan otvorenih vrata organizira se kao zajednicki poslijepodnevni termin u kojem roditelji mogu razgovarati
s razrednikom 1/ili drugim uciteljima koji poucavaju njihovo dijete.

e zaroditelje ucenika razredne nastave (1. — 4. razred): tre¢i ¢etvrtak u mjesecu od 17.00 do 18.00
sati

e zaroditelje uenika predmetne nastave (5. — 8. razred): Cetvrti Cetvrtak u mjesecu od 17.00 do
18.00 sati

Dan otvorenih vrata odrzava se od listopada do svibnja.

Za dolazak na Dan otvorenih vrata potrebno se najaviti najkasnije dan ranije do 14.00 sati te navesti ime
ucenika i ucitelja s kojim roditelj zeli razgovarati.

Prijepodnevne individualne informacije

Razrednici uéenika razredne nastave (1. — 4. razred) odrzavaju individualne informacije u prijepodnevnoj
smjeni u tjednu u kojem nema poslijepodnevnog Dana otvorenih vrata.

Razrednici uc¢enika predmetne nastave (5. — 8. razred) odrzavaju individualne informacije u prijepodnevnoj
smjeni u tjednu u kojem nema poslijepodnevnog Dana otvorenih vrata.

Raspored individualnih informacija ucitelja u prijepodnevnoj smjeni sastavni je dio Godisnjeg plana i
programa rada Skole, nalazi se u prilozima te je dostupan i na mreznoj stranici skole.

4.9. Godisnji kalendar rada skolske godine 2026./2027.
Kalendar rada skolske godine 2026./2027.
Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026., a zavrsava 15. lipnja 2027. godine.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. do 23. prosinca 2026. godine. Drugo polugodiste traje od 7. sijenja
2027. do 15. lipnja 2027. godine.

Odmori ucenika:

e Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2026. godine i traje do 5. sijecnja 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 7. sijeCnja 2027. godine.

e Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 22. veljace 2027. godine i zavrSava 26. veljace 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine.

e Proljetni odmor za ucenike pocinje 25. ozujka 2027. godine i zavrSava 2. travnja 2027. godine, s tim
da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.
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Tabelarni prikaz kalendara rada skole u skolskoj godini 2026./2027.

Godisnji kalendar rada Skole u Skolskoj godini 2026./2027.
Broja dana Broj neradnih
Obr : :
. |Radnih Nastavnih dana
azov Redni .
. . dana dana (vikenda,
no Mjesec broj . Napomene
. praznika,
razo tjedna bibadana)
blje g
1. 5 5 2
Ru J an 2 5 5 2 1 rUJ:an 2026. — p(féetak Skolske godi.ne
7. rujan 2026.- pocetak nastavne godine
3. 5 5 2 * donosenje Kurikuluma i GPP-a
4. 3 3 0
Ukupno 18 18 6
Prvo 4. 2 2 2
polu 5. 5 5 2
godi Listopad 6. 5 5 2 22. listopad 2026. — (prvi) Dan
Ste 7. 5 5 2 otvorenih vrata
od 8. 5 5 1
7. Ukupno 22 22 9
rujn 8. 0 0 1
ado 9. 5 5 2
23. . 10. 5 5 2 1. studeni 2026.- Svi sveti
pros Studeni L 4 4 3 18. svtudeni 2026. -_Dan sjeéanja _
. na zrtve Domovinskog rata i Dan
Inca 12. 5 5 2 sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabmje
202 13. 1 1 0
6. Ukupno 20 20 10
13 4 4 2 Zimski od d 24. prosinca 2026. d
imski odmor: od 24. prosinca .do
14. > > 2 5. sijecnja 2027.; nastava pocinje 7.
Prosinac 15. 5 5 2 sijeénja 2027.
16. 4 3 3
4 0 0 25. prosinac 2026. — Bozi¢
Uk 7 17 9 26. prosinac 2026. — Sveti Stjepan
upno
Ukupno prvo polugodiste 82 77 34
0 0 3
Drugo 17. 4 2 3
Siiecani 18. 5 5 2 1. sije¢anj 2027. — Nova godina
ZgltUQO Hecan 19 5 5 5 6. sije¢anj 2027. — Tri kralja
1Ste .
od 7. 20. 5 5 2 Zimski odmor: od 24. prosinca 2026. do
sije¢nja | Ukupno 19 17 12 5. sijecnja 2027.; nastava pocinje 7.
do 15 21 5 5 2 sijecnja 2027.
e : * prijave za upis u prvi razred — prema
Ilpnla Veljata 22. 5 5 2 Planu upisa za podrugje PGZ
2027. 23. 5 5 2
godine. 5 0 2
Ukupno 20 15 8
Ozujak 24, 5 5 2
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25. 5 5 2 _— -
Proljetni odmor: od 25. ozujka do 2.
26. 5 5 2 travnja 2027.; nastava po¢inje 5. travnja
27. 5 3 2 2027.
2 0 1 28. ozujka 2027. — Uskrs
Ukupno 25 18 9 29. ozujak 2027. - Uskrsni ponedjeljak
2 0 2
. 28. 5 5 2 Proljetni odmor: od 25. ozujka do 2.
Travanj 29. 5 5 2 travnja 2027.; nastava pocinje 5. travnja
30. 5 5 2 2027.
31. 5 5 0
Ukupno 22 20 8
31. 0 0 2 1. svibanj 2027 — Praznik rada
27. svibanj 2027. — Tjelovo
32. 5 5 2 20. svibanj 2027 - (posljednji) Dan
Svibanj 33. 5 5 2 otvorenih vrata za RN
34. 5 5 2 26. svibanj 2027. — (posljednji) Dan
35. 4 4 3 otvorenih vrata za PN
28. svibanj 2027. — nenastavni dan
36. 1 1 0 30. svibanj 2027. — Dan drzavnosti
Ukupno 20 20 11
36. 4 4 2
Lipanj 37 5 5 2 15. lipanj 2027. — posljednji nastavni
- dan u drugom obrazovnom razdoblju
38. 5 2 2 *Dopunski nastavni rad
Ukupno 14 11 6
Ukupno drugo polugodiste 117 101 54
Rujan (4 radna i 2 neradna) tijekom srpnja i kolovoza realiziraju se
radni nenastavni dani i koriStenje
Lipanj (7 radnih i 3 neradna) godignjih odmora djelatnika
Srpanj (22 radna i 9 neradnih dana) * do 25. kolovoza 2026. godine -
Kolovoz (21 radnih i 10 neradnih dana) organiziranje popravnih ispita
Ukupno nastavna godina 199 178 88
Ukupno skolska godina 253 178 112

4.10. Dopunski nastavni rad i popravni ispiti, razredni i predmetni ispiti

Zaucenike koji na kraju nastavne godine imaju zakljucenu ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dvaju nastavnih
predmeta Skola organizira dopunski rad radi pruzanja pomoc¢i u ucenju i nadoknadivanja odgojno-
obrazovnih ishoda. Ucenik je obvezan pohadati dopunski rad, a vrijeme njegova odrzavanja i trajanje
utvrduje Uciteljsko vijece.

Ucenik od ¢etvrtoga do osmoga razreda kojemu se ni nakon zavrSetka dopunskog rada ne zakljuci prolazna
ocjena upucuje se na polaganje popravnog ispita u kolovozu.

Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao redovito pohadati nastavu ili nije ocijenjen iz jednog ili
vi$e nastavnih predmeta ima pravo polagati razredni odnosno predmetni ispit. Razredni i predmetni ispiti
provode se u ispitnim rokovima utvrdenima Statutom Skole.
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5. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni 1 godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

. Razred (broj odjela) Ukupno planirano
Nastavni predmet
1.1) [2@) 3.(1) (4@ |50 6.2 |7. |8.(2 T G
!—Iryatskl T 5 10 5 10 10 10 8 8 66 2310
jezik G 175 350 175 350 350 350 280 280
Likovna T 1 2 1 2 2 2 2 2
14 490
kultura G 35 70 35 70 70 70 70 70
Glazbena T 1 2 1 2 2 2 2 2 14 490
kultura G 35 70 35 70 70 70 70 70
Engleski T 2 4 2 4 6 6 6 6
jezik G 70 140 70 140 210 210 210 210 36 1260
. T 4 8 4 8 8 8 8 8
Matematika —=——75""280 | 140 | 280 | 280 | 280 | 280 | 280 56 1960
Priroda i T 2 4 2 6 - - - -
drustvo G 70 140 70 210 - - - - 14 490
. T - - - - 3 4 - -
Priroda G - - - - 105 140 - - 7 245
. .. T - - - - - - 4 4
Biologija G - - - - - - 120 120 8 280
N T - - - - - - 4 4
Kemija G - - - - - - 120 120 8 280
L T - - - - - - 4 4
Fizika G - - - - - - 120 140 8 280
- T - - - - 4 4 4 4
Povijest G i - - ~ [ 140 | 140 | 140 | 140 16 560
N T - - - - 3 4 4 4
Geografija G - - - - 105 140 120 140 15 525
Tehnicka T - - - - 2 2 2 2
8 280
kultura G - - - - 70 70 70 70
Tjelesna i T 3 6 3 4 4 4 4 4
zdravstvena | | joe | 10 | 105 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 82 1120
kultura
) T 4 4
Informatika G 140 140 8 280

5.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

5.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka

Rimokatoli¢ki vjeronauk
Razred | Brojucenika | Brojgrupa | Izvriitelj programa | Planirano sati
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T G
l.a 7 1 Danijela Host 2 70
2.a 8 1 Danijela Host 2 70
2.b 8 1 Danijela Host 2 70
3.a 6 1 Danijela Host 2 70
4.a 9 1 Danijela Host 2 70
4.b 8 1 Danijela Host 2 70
Ukupno (1. -4.) 6 12 420
>.a 12 1 Danijela Host 2 70
5.b
6.a .
5D 11 1 Danijela Host 2 70
7.a 6 1 Danijela Host 2 70
7.b 8 1 Danijela Host 2 70
8.a 6 1 Danijela Host 2 70
8.b 6 1 Danijela Host 2 70
Ukupno (5. -8.) 6 12 420
Ukupno (1. -8.) 12 24 840
Islamski vjeronauk
. Planirano sati
Razred Broj ucenika Broj grupa Izvrsitelj programa T G
1.-4. 6 1 Meliha Hasanovi¢ 2 70
5.-8. 4 1 Meliha Hasanovi¢ 2 70
Ukupno (1.-8.) 2 4 140
Rimokatolicki i islamski vjeronauk
Ukupno izborna nastava
. 14 28 980
vjeronauka od 1. do 8.

5.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Talijanskog jezika

Talijanski jezik

Planirano sati

Razred Broj u¢enika Broj grupa Izvrsitelj programa T G
4. a 15 1 M%rela Tonkov%c: Brli:afa ’ 20
4.b Mirela Tonkovi¢ Brkljaca

. Mirela Tonkovi¢ Brkljac
5.a 1 1 %re a Ton OV%C’: T J'acv:a ’ 20
5.b Mirela Tonkovi¢ Brkljaca
6.a 14 1 M%rela Tonkov%c Brkljlaca 5 70
6.b Mirela Tonkovi¢ Brkljaca
7. Mirela Tonkovi¢ Brkljac
a 18 1 Tre a Ton OV?? T J.a(vza ’ 70
7.b Mirela Tonkovi¢ Brkljaca
. Mirela Tonkovi¢ Brkljac
8.a 10 1 Tre a Ton ov?c’ T J.a(vza ’ 20
8.b Mirela Tonkovi¢ Brkljaca
Ukupno (4. - 8.) 5 10 350




5.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Informatika
. Planirano sati
Razred Broj ucenika Broj grupa Izvrsitelj programa T G

l.a 16 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
2.a 13 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
2.b 12 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
3.a 15 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
4. a 9 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
4.0 15 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
7.
— 8 1 Jelena Vlahovié Ratkajec 2 70
8.a 7 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70
8.b 5 1 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 2 70

Ukupno (1. -8.) 9 18 630

5.2.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Razredna nastava

Red. . Broj Planirano sati
breO(; Nastavni predmet Razred uéeLOi{(a Izvrsitelj programa - G
g | Hrvatski jezik/ 1.a 70 Sanja Rokvié 1 35
Matematika
Hrvatski jezik / . .
2. Matematika 2.a 5/5 Zvjezdana Raj¢i¢ 1 35
g | Hrvatski jezik/ 2.b 5/5 Silvija Licul Tori¢ 1 35
Matematika
4, | Hrvatski jezik/ 3.2 313 Ivanka VVrban 1 35
Matematika
5. | Hrvatski jezik 4. 5 Zeljka Bozi¢ 1 35
6 Matematika 4. 4 Zeljka Bozi¢ 1 35
Hrvatski jezik / . .
7 . 4, 4 74 Beleti¢ 1
Matematika b Snjezana Beleti¢ 35
Ukupno RN 7 245
Predmetna nastava
Red. . Broj Vel Planirano sati
broj Nastavni predmet Razred ucenika Izvrsitelj programa T G
1. Hrvatski jezik 5.abi7.ab 15 Svjetlana Kralji¢ 1 35
2. Hrvatski jezik 6.ab i 8.ab 10 Danijela Te¢i¢ MateSevac 1 35
3. Engleski jezik 6.ab, 8.ab 11 Ena Turk Milosevi¢ 2 70
4. Engleski jezik 5.ab, 7.ab 15 Maja Jakovac 1 35
5. Matematika 5.ab, 8.ab 25 Nikolina Sneler Golik 2 70
6. Matematika 6.ab, 7.ab 14 Gabriela Rosandi¢ 2 70
7. Kemija 7.abi8.ab 15 Zdravko Scheibl 1 35
8. Biologija 7.abi8.ab 15 Zdravko Scheibl 1 35
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9. | Povijest 572% 'i 6822 20 Nevenka Tli¢ 2 70
10. | Fizika 7.ab18.ab 15 Jelena Katié 1 35
Ukupno PN 14 490
Ukupno RN | PN 21 735

5.2.5. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Razredna nastava

Red. . Broj v Planirano sati

broj Nastavni predmet Razred uenika Izvr§itelj programa - G
Hrvatski jezik / . .,

1. Matematika l.a 8/8 Sanja Rokvi¢ 1 35
Hrvatski jezik / . .

2. Matematika 2.a 2/2 Zvjezdana Rajéi¢ 1 35

g | Hrvaski jezik/ 2.b 212 Silvija Licul Tori¢ 1 35
Matematika

g, | Hrvatski jezik/ 3.a 5 lvanka Vrban 1 35
Matematika
Hrvatski jezik / _ "

5. Matematika 4.a 4 Zeljka Bozi¢ 1 35
Hrvatski jezik / - .,

6. Matematika 4.b 5 SnjeZzana Beleti¢ 1 35

Ukupno RN 6 210

Predmetna nastava

Red. . Broj L Planirano sati

broj Nastavni predmet Razred ucenika Izvrsitelj programa T G

1. Hrvatski jezik 5.ab-8.ab 5 Svjetlana Kralji¢ 1 35

2. Engleski jezik 5.ab-8.ab 5-10 Ena Turk Milosevi¢ 1 35

3. Matematika 5.ab, 8.ab 3 Nikolina Sneler Golik 1 35

4, Matematika 6.ab, 7.ab 9 Gabriela Rosandi¢ 1 35

5. Kemija 7.ab-8.ab 6 Zdravko Scheibl 0,5 17,5

6. Biologija 7.ab-8.ab 6 Zdravko Scheibl 0,5 17,5

. 5.ab i 6.ab, .,

7. Povijest 7 abi8.ab 8 Nevenka Ili¢ 2 70

8. Talijanski jezik 4.ab-8.ab 8 Mirela Tonkovi¢ Brkljaca 1 35

9. Fizika 7.ab-8.ab 6 Jelena Kati¢ 1 35

Ukupno PN 9 315

Ukupno RN | PN 15 525

5.2.6. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

Razredna nastava

Red. . Broj L Planirano sati
.| Izvannastavna aktivnost Razred .. Izvr§itelj programa

broj ucenika T G

1. MCO 1.-4. 15 Zvjezdana Raj¢ié 1 35

2. Domacinstvo 1.-4. 20 Silvija Licul Tori¢ 1 35
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3. Ritmika 1.-4. 12 Ivanka Vrban 1 35
4, Likovna grupa 1.-4. 12 Zeljka Bozi¢ 1 35
5. Bajkoljupci 1. -4 12 Snjezana Beleti¢ 1 35
6. Filmska grupa 1. -4 8 Sanja Rokvi¢ 1 35
7. Kosarka (mladi) 2.-5. 10 Teddy Delac 2 70
8. Pjevacki zbor (mladi) 1.-4. 15 Magdalena Tomi¢ Mijatovic¢ 1 35
Ukupno RN 9 315
Predmetna nastava
Efo? Izvannastavna aktivnost Razred uéBe:H(a Izvrsitelj programa P1I_an|rano Sg'
1. Citam, pi§em, stvaram 5.-8. 14 Svjetlana Kralji¢ 1 35
2. Kreativno pisanje 5.-8. 15 Danijela Teci¢ MateSevac 1 35
3. Skurinjski val 5.-8. 12 Nevenka Ili¢ 1 35
4. CK 5.-8. 8 Nevenka Ili¢ 1 35
5. Foto grupa 5.-8. 7 Jelena Vlahovi¢ Ratkajec 1 35
6. Sah 5.-8. 6 Branimir Arbanas 1 35
7. Likovna grupa 5.-8. 14 Barbara Brneli¢ 1 35
8. Prometna kultura 5.-6. 14 Tomislav Majeti¢ 2 70
9. Web dizajn 5.-8. 7 Tomislav Majeti¢ 1 35
10. Klub mladih fizicara 7.-8. 8 Jelena Kati¢ 1 35
11. | Pjevacki zbor 5.-8. 15 Magdalena Tomi¢ Mijatovié 1 35
12. | Glazbeni vrtuljak 5.-8. 25 Magdalena Tomi¢ Mijatovié 1 35
13. Klapa 5.-8. 8 Magdalena Tomi¢ Mijatovié 1 35
14. | Mladi knjiznicari 5.-8. 14 Majda Pajni¢ Barisi¢ 1 35
15. | Kosarka (stariji) 5.-8. 6 Teddy Delac 2 70
. .. . Nikolina Sneler Golik,
16. | Financijska pismenost 5.-8. 16 Gabricla Rosandié 1,1 70
17. | Price u pokretu 4.-8. 12 Ana Marini¢ 1 35
1g, | Gradanski —odgoj i 5. - 8. 5 Dunja Jakopanec 1 35
obrazovanje
19. Zdravstvel?l odgoj ! 7. 8 Bojana Bastasic¢ 2 70
obrazovanje
20. Moja Rijeka / / Nevenka Ili¢ 0 0
21. | RInovatoRlI 5.-8. 8 Jelena Vlahovié¢ Ratkajec 2 70
Ukupno PN 25 875
Ukupno RN i PN 34 1190

U skoli djeluju i Skolski sportski klub, Kulturno umjetni¢ko drustvo, Klub mladih tehni¢ara, Volonterski

klub te Ucenicka zadruga Skurinjko.
Godisnji planovi i programi rada Skolskog sportskog kluba, Kulturno-umjetni¢kog drustva, Kluba mladih
tehni¢ara, Volonterskog kluba i Ugeni¢ke zadruge Skurinjko sastavni su dio Godisnjeg plana i programa

rada Skole te se nalaze u prilozima.
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5.2.7. Izvanskolske aktivnosti

Naziv aktivnosti Broj ucenika
Plivanje 9
Nogomet 38
Atletika 7
Odbhojka 18
Sinkrono plivanje
Engleski jezik

1

7

Glazbena Skola 3
Karate 3
8

1

2

Glumacka skupina
Vaterpolo

Tenis

Plesna grupa 18
Klavir 1
Gitara 3
Kosarka 10
Liado

Judo

Gimnastika
Bubnjevi

Boks (kick boxing)
Taekwondo

Sah

Ribolov

Bocanje

Streljastvo
DVD

NINFRPWOIN WP BAWlF

5.3. lIzvannastavne aktivnosti u suradnji s Gradom Rijekom

U suradnji s Gradom Rijekom u $koli se, ovisno o interesu u¢enika, provode izvannastavne aktivnosti Moja
Rijeka, Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravstveni odgoj i obrazovanje, RInovatorRI.

Programi su namijenjeni u¢enicima predmetne nastave (5. — 8. razred).

5.3.1. Moja Rijeka

Izvannastavna aktivnost Moja Rijeka organizira se za ucenike od petih do osmih razreda, jedan sat tjedno
tijekom nastavne godine. Aktivnost vodi uciteljica povijesti: Nevenka Ili¢

Ucenici se upoznaju sa znamenitostima i posebnostima Grada Rijeke obradom sadrzaja u ucionici te
terenskim aktivnostima i obilascima dijelova grada u pratnji uciteljice.
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5.3.2. Gradanski odgoj i obrazovanje

Izvannastavna aktivnost Gradanski odgoj i obrazovanje organizira se za u¢enike od petih do osmih razreda,
jedan sat tjedno tijekom nastavne godine. Aktivnost vodi psihologinja Dunja Jakopanec.

Ucenici uce zastupati i Stititi vlastite interese, interese razreda i lokalne zajednice, razvijaju socijalne
vjestine, usvajaju znanja o prevenciji nasilja, pomazu jedni drugima i promoviraju volonterizam.

5.3.3. Zdravstveni odgoj i obrazovanje

Izvannastavna aktivnost Zdravstveni odgoj i obrazovanje organizira se za ucenike od petih do osmih
razreda, dva sata tjedno tijekom nastavne godine. Aktivnost vodi uditeljica prirode i biologije Bojana
Bastasic.

Ucenici razvijaju odgovoran odnos prema zdravlju i zdravim zivotnim navikama, stjecu znanja i vjestine o
pravilnoj prehrani, tjelesnoj aktivnosti i o¢uvanju mentalnog zdravlja, u¢e o prevenciji ovisnosti i rizi¢nih
ponasanja, razvijaju pozitivan stav prema o¢uvanju osobnog i javnog zdravlja.

5.3.4. RInovatoRlI

Izvannastavna aktivnost RInovatoRI organizira se za ucenike predmetne nastave tijekom Skolske godine
prema programu Grada Rijeke. Program se provodi za u¢enike predmetne nastave (6. — 8. razred), dva sata
tjedno tijekom nastavne godine. Aktivnost provodi uciteljica Jelena Vlahovi¢ Ratkajec.

Ucenici razvijaju poduzetnicke, komunikacijske i1 organizacijske vjesStine te kreativnost, inovativnost i
timski rad. Kroz radionice i projektne aktivnosti stjecu znanja iz podruéja poduzetnistva, digitalne, medijske
i financijske pismenosti te upoznaju moguénosti primjene suvremenih tehnologija i umjetne inteligencije.

5.4. Obuka plivanja

Tijekom Skolske godine 2026./2027. planira se provedba projekta Rijeka pliva, u sklopu kojeg ¢e se ucenici
Cetvrtih razreda besplatno ukljuciti u §kolu plivanja.

U pratnji uiteljica razredne nastave uc¢enicima ¢e biti osigurani i dodatni pratitelji na putu do bazena na
Kantridi.

Projekt Rijeka pliva provode Grad Rijeka i Plivacki klub Primorje — Croatia osiguranje, uz suglasnost
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

6. PLANOVI RADA RADNIKA SKOLE

6.1. Plan rada ravnatelja za Skolsku godinu 2026./2027.

Ravnateljica ¢e obavljati poslove svoga radnog mjesta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli i drugim propisima kojim se ureduje djelatnost odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli.
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Plan rada ravnatelja po mjesecima za Skolsku godinu 2026./2027.

Sadrzaj rada

Predvideno vrijeme

ostvarivanja

Predvideno

vrijeme u satima

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole kolovoz — rujan 30
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja kolovoz — rujan 10
1.3. Koordinacija u izradi godi$njih izvedbenih kurikuluma kolovoz — rujan 20
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma kolovoz — rujan 40
1.5. Izrada Strategije razvoja $kole kolovoz — rujan 20
1.“6. ’Plamranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih kolovoz — rujan 20
vijeca
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja kolovoz — rujan 20
1.8. _Izraﬁa smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim rujan - lipanj 10
planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata rujan - lipanj 25
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja rujan - lipanj 10
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja rujan - lipanj 30
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa $kole rujan - lipanj 20
1.13. Ostali poslovi rujan — kolovoz 100
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih
odjela, smjene, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kolovoz — rujan 30
organizacije rada $kole)
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada $kole kolovoz — rujan 10
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja uditelja kolovoz — rujan 30
Fz)ém?;\?gq;?gj: i koordinacija vanjskog vrednovanja prema rujan - lipanj 20
2.5. Organizacija i koordinacija rada Tima za kvalitetu rujan - lipanj 30
2.6. Organizacija i koordinacija rada Tima za darovite ucenike rujan - lipanj 30
2.7. Organizacija prehrane ucenika rujan — srpanj 10
2.8. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite . —
.- rujan - lipanj 20
ucenika
2.9. Organizacija i priprema izvanucionicne nastave, izleta, . -
y o . rujan - lipanj
terenske nastave, Skole u prirodi i ekskurzija 15
2.10. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole rujan — kolovoz 40
2.11. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred prosinac -kolovoz 10
2.12. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih . N
. . rujan - lipanj 10
blagdana i praznika
2.13. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja rujan - lipanj 20
2.14. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita lipanj i kolovoz 5
2.15. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika i . .
- ; svibanj — rujan 15
dopunskih nastavnih sredstava
2.16. Poslovi vezani uz natjecanja uéenika sijeCanj — lipanj 20
2.17. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora sijeCanj i kolovoz 60
2.18. Ostali poslovi rujan — kolovoz 50
3. PRACENJE PROVEDBE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Godi$njeg plana i programa rujan — kolovoz 60
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Sadrzaj rada

Predvideno vrijeme
ostvarivanja

Predvideno

vrijeme u satima

rada Skole i kurikuluma

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih

razdoblja kolovoz i lipanj 20
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, . N

. A .. rujan - lipanj 20
struénim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava rujan - lipanj 20
3.5 Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe rujan — kolovoz 20
3.6 Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe rujan — kolovoz 20
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole rujan — kolovoz 20
3.8. Pregled pedagoske dokumentacije rujan — kolovoz 30
3.9. Ostali poslovi rujan — kolovoz 45

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1.VPI.an|.r.a1nje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i rujan — kolovoz 50
stru¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole rujan — kolovoz 15
4.3. Ostali poslovi rujan — kolovoz 40
5.RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dr_le_vna, tjedna i mjese¢na planiranja s uditeljima i rujan  kolovoz 30
suradnicima
5.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu rujan - lipanj 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika rujan - lipanj 20
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri provedbi poslova svih radnika §kole rujan — kolovoz 15
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika rujan — kolovoz 15
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ rujan — kolovoz 35
5.7. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika rujan — kolovoz 15
5.8. Ostali poslovi rujan — kolovoz 30
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnicom $kole rujan — kolovoz 60
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka rujan — kolovoz 20
MZOM-a i ostalih nadleznih tijela
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata $kole rujan — kolovoz 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe $kole rujan — kolovoz 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ rujan — kolovoz 20
6.6. Poslovi zastupanja Skole rujan — kolovoz 10
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole rujan — kolovoz 45
6.8. Izrada financijskog plana skole kolovoz - rujan 20
6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja rujan — kolovoz 10
6.10. Organizacija i provedba inventure srpanj 10
6.11. Poslovi vezani uz e-Matice lipanj 10
6.12. Potpisi.\_/anje i provjera ucenickih svjedodzbi i druge lipanj i kolovoz 15
dokumentacije
6.13. Ostali poslovi rujan — kolovoz 10
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole rujan — kolovoz 10

32




.. Predvideno vrijeme Predvideno
Sadrzaj rada L .. .
ostvarivanja vrijeme u satima

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih rujan — kolovoz 20
7.3. Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje rujan — kolovoz 15
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje .

. rujan — kolovoz 10
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU rujan — kolovoz 10
7.6: S.uradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj rujan — kolovoz 10
razini
7.7. Suradnja s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje u PGZ rujan — kolovoz 10
7.8. Suradnja s osnivadem rujan — kolovoz 10
7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje rujan — kolovoz 5
7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo rujan — kolovoz 20
7.11. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad rujan — kolovoz 5
7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom rujan — kolovoz 5
7.13. Suradnja s Policijskom upravom rujan — kolovoz 10
7.14. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama rujan — kolovoz 15
7.15. Suradnja s turistickim agencijama rujan — kolovoz 10
7.16. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i .
e rujan — kolovoz 10
institucijama
7.17. Suradnja s udrugama rujan — kolovoz 30
7.18. Ostali poslovi rujan — kolovoz 10

8. STRUCNO USAVRSAVANIE
8.1. Vodenje evidencija i dokumentacije rujan - lipanj 15
8.2. Ostali nepredvidivi poslovi rujan - lipanj 20
8.3. Godisnji odmor srpanj - kolovoz 240
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNIJE 2080

Napomena: U s$kolskoj godini 2026./2027. planira se pratiti i analizirati nastava na temu Metode
poucavanja. Svake Skolske godine mandata, ravnateljica prati jednu tematsku cjelinu, prema unaprijed
utvrdenom petogodisnjem planu, kako bi se sustavno obuhvatili svi klju¢ni aspekti odgojno-obrazovnog
rada.

Plan rada ravnatelja po mjesecima za skolsku godinu 2026./2027.

RAZDOBLIJE SADRZAJ RADA
PROVEDBE
Redoviti mjese¢ni | Tijekom Skolske godine ravnatelj kontinuirano obavlja sljedece poslove:
poslovi e priprema i vodi sjednice Uciteljskog vijeca
e priprema i sudjeluje u radu tijela Skole, sukladno Godi$njem planu i programu rada
e prati ostvarivanje odgojno-obrazovnog procesa kroz posjete nastavi i drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada
e prati ostvarivanje Skolskog i predmetnih kurikuluma
e prati planiranje i provedbu rada ugditelja
e prati vodenje pedagoske dokumentacije
e prati odgojno-obrazovna postignuca i uspjeh uéenika
e suraduje sa strucnim suradnicima Skole te sudjeluje u timskim sastancima
e priprema i vodi rad Tima za kvalitetu te sudjeluje u radu Tima za darovite ucenike
e suraduje s tajnikom, ra¢unovotkinjom i tehni¢kim osobljem Skole
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RAZDOBLJE
PROVEDBE

SADRZAJ RADA

suraduje s roditeljima i u¢enicima te pruza savjetodavnu podrsku

suraduje s osnivacem, lokalnom zajednicom i drugim vanjskim suradnicima
suraduje s nadleznim institucijama, ustanovama i partnerskim organizacijama u
provedbi odgojno-obrazovnih i razvojnih aktivnosti $kole

sudjeluje u stru¢nim aktivima, sastancima, seminarima i drugim oblicima stru¢nog
usavr$avanja

prati struénu literaturu te zakonske i podzakonske propise i njihovu primjenu u radu
Skole

organizira i koordinira rad $kole te obavlja ostale poslove rukovodenja i izvr$ava
nepredvidene zadace iz djelokruga rada ravnatelja

Posebni poslovi /
rujan 2026.

izrada Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada §kole
izrada Godisnjeg plana rada ravnatelja

izrada Kalendara rada Skole

izrada Strategije razvoja Skole

izrada odluka o tjednom i godi$njem zaduZenju ucitelja i stru¢nih suradnika
izrada Izvjesc¢a o radu za proteklu skolsku godinu

planiranje i organizacija strunog usavrsavanja zaposlenika
rjeSavanje kadrovske problematike

planiranje Skolskih projekata

raspored radnih zadataka administrativnog i tehnickog osoblja
pracenje rada skolske kuhinje

uvid u izradu rasporeda sati

prijem ucenika prvih razreda

organizacijske i tehnicke pripreme za pocetak Skolske godine
davanje uputa uciteljima za pocetak nastave

upute za vodenje pedagos§ke dokumentacije

Posebni poslovi /
listopad 2026.

pripreme za pocetak sezone grijanja

Posebni poslovi /
studeni 2026.

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva
organizacija i koordinacija aktivnosti vezanih uz obiljezavanje 80. obljetnice Skole
sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

Posebni poslovi /
prosinac 2026.

analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju

priprema za imenovanje povjerenstva za popis imovine

organizacija radova tijekom zimskih praznika

izvjesce o stanju sigurnosti, provedbi preventivnih programa i zastiti prava uc¢enika
u prvom polugodistu

sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

Posebni poslovi /
sijecanj 2027.

suradnja u izradi Financijskog plana skole
organizacija i provedba Skolskih natjecanja i smotri u organizaciji agencija

Posebni poslovi
/veljaca 2027.

izrada zavr$nog racuna u suradnji s raCunovodstvom
provedba aktivnosti vezanih uz fiskalnu odgovornost
organizacija i provedba Skolskih natjecanja i smotri u organizaciji agencija

Posebni poslovi /
ozujak 2027.

suradnja s NCVVVO-om u provedbi nacionalnih ispita
organizacija i provedba skolskih natjecanja i smotri u organizaciji agencija

Posebni poslovi /
travanj 2027.

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva
pripreme za upis ucenika u srednje skole
organizacija i provedba Skolskih natjecanja i smotri u organizaciji agencija

Posebni poslovi /
svibanj 2027.

priprema i sudjelovanje u obiljezavanju Dana Skole
sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole
organizacija i provedba $kolskih natjecanja i smotri u organizaciji agencija
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RAZDOBLJE SADRZAJ RADA

PROVEDBE
Posebni poslovi / e analiza uspjeha ucenika
lipanj 2027. e pripreme za provodenje dopunskog rada
e upisi ucenika u prvi razred
e izvjeSce o stanju sigurnosti, provedbi preventivnih programa i zastiti prava ucenika
na kraju nastavne godine
e planiranje koriStenja godi$njih odmora zaposlenika
e priprema izvje§éa o provedbi izvanucionicke nastave i Skolskih projekata
Posebni poslovi / e sudjelovanje u izradi plana kulturne i javne djelatnosti §kole za novu Skolsku

srpanj 2027. godinu

pripreme za organizaciju popravnih ispita

analiza financijsko-materijalnog stanja $kole

izrada izvjes¢a i prijedloga programa rada za novu $kolsku godinu
organizacija radova tijekom ljetnih praznika

koriStenje godi$njeg odmora

pripreme za provodenje popravnih ispita

izrada Godi$njeg izvjesca o radu skole

pripreme za izradu Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada kole
pripreme za izradu Strategije razvoja skole

planiranje zaduZenja ucitelja i stru¢nih suradnika

sudjelovanje u izradi rasporeda sati i deZurstava

planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja zaposlenika
planiranje skolskih projekata

raspored radnih zadataka administrativnog i tehni¢kog osoblja
pracenje rada skolske kuhinje

izrada Financijskog plana skole

Posebni poslovi /
kolovoz 2027.

6.2. Plan rada stru¢nih suradnika za Skolsku godinu 2026./2027.

6.2.1. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

Aktivnosti

Organizacija rada skole - rujan, lipanj, srpanj, kolovoz

Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za $k. god. 2026./2027.

Prijem novih ucenika i rasporedivanje u razredne odjele.

Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvoga razreda.

Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred.

Formiranje razrednih odjela i raspodjela novoupisanih ucenika.

Planiranje, programiranje i provedba rada skole - tijekom $kolske godine
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Sudjelovanje u izradi i izvjestaju godisnjeg plana i programa rada skole te Skolskog kurikuluma za $k. god.
2026./2027.

Izrada i izvjestaj plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa za sk. god. 2026./2027.

Sudjelovanje u izradi i izvjestaju $kolskog preventivnog programa za $k. god. 2026./2027.

Planiranje rada za ucenike s posebnim potrebama (teSkocama u razvoju 1/ili potencijalno darovite ucenike) u sk.
god. 2026./2027.

Priprema dokumentacije za izradu primjerenih programa $kolovanja.

Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada razrednika, ucitelja poéetnika, pomoénika u nastavi.

Sudjelovanje u radu povjerenstva za zaposljavanje.

Statisticki podaci tijekom Skolske godine - tijekom $kolske godine

Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka (broj u¢enika, broj ucenika s teSko¢ama u razvoju, broj upisanih u
prve razrede osnovne Skole i dr.) za vlastite potrebe te potrebe razlicitih institucija (Ured drzavne uprave,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Grad Rijeka i dr.).

Rad s u¢enicima na individualnoj i/ili skupnoj razini od pripreme, provedbe do evaluacije rada - tijekom Skolske
godine

Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju akademske kompetencije, intelektualne razvijenosti, sklonosti za ucenje:
slabih i jakih strana, emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, socijalnih vjestina i znacajki ponasanja, obrazovne
okoline, skolske/razredne klime, obiteljskih i drugih socijalnih odnosa, emocionalnog stanja, posebnih potreba,
psihofizi¢ke spremnosti za upis u prvi razred osnovne Skole.

Prevencija

Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s vr$njacima i odraslim osobama.

Poticanje i kreiranje sigurne i podrzavajuce okoline za ucenje.

Podupiranje uvazavanja razlicitosti.

Savjetodavni rad s u¢enicima

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upucuju ucenici na unapredenje u ucenju i postignucéu te
primjeni znanja u poboljsanju ué¢enikovog mentalnog zdravlja.

Rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoc¢a/prednosti.

Primjena i provodenje razli¢itih akademskih i bihevioralnih intervencija usmjerenih na poboljsanje uc¢inkovitosti
ucenja i moguénostima primjernog ponasanja ovisno o situacijama.
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Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih vjestina,
vjestina misljenja, strategija suo¢avanja sa za u¢enika stresnim situacijama.

Intervencije na razini $kole/razreda u svrhu poboljSanja uvjeta ucenja i prilagodbe na skolsku okolinu.

Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama.

Vijec¢e ucenika: planiranje, organizacija i provedba aktivnosti (Dan ruzicastih majica, Dan darovitih).

Profesionalna orijentacija: individualni i grupni rad s ucenicima, upoznavanje uc¢enika sa srednjoskolskim
sustavom obrazovanja, postupkom upisa u srednje §kole, procjena i samoprocjena interesa i sposobnosti.

Rad s roditeljima - tijekom $kolske godine

Utvrdivanje stanja uéenika provodenjem anamnesti¢kog intervjua.

Individualni 1/ili grupni savjetodavni rad sa svthom pomo¢i roditelju u razumijevanju razvojnih i individualnih
potreba djeteta.

Intervencije odnosno rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih tesko¢a odnosno posebnih potreba
ucenika.

Poucavanje roditelja temeljnim postavkama razvojne, kognitivne i primijenjene psihologije.

Informiranje roditelja te prema potrebi pruzanje pomoc¢i i podrske o razli¢itim temama za koje postoji potreba
(specifi¢nosti razrednog odjela, izbor srednje Skole i dr.).

Pomo¢ u aktivnom ukljuéivanju roditelja u zivot skole te u uspostavljanju suradnickih odnosa izmedu roditelja i
Skole.

Pomo¢ u uspostavljanju kontakata s vanjskim institucijama potrebnim uceniku.

Rad s uciteljima/ pomoénicima u nastavi - tijekom $kolske godine

Utvrdivanje stanja uéenika prikupljanjem anamnestickih podataka.

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uciteljima, pomoénicima u nastavi u razumijevanju razvojnih potreba
ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske uceniku u svladavanju specifi¢nih teskoca.

Intervencija

Rad s uciteljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca/prednosti.

Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog uc¢enikovog napredovanja.
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Edukacija ucitelja o primjeni strategija ucenja i poucavanja; tehnikama vodenja razreda i upravljanju
ponasanjem; pristupima u radu s u¢enicima s posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na
krizu.

Istrazivanje i razvojni programi - tijekom Skolske godine

Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata i integrativnih oblika nastave.

Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavi.

Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje.

Pracenje i realizacija SPP.

Istrazivacki rad.

Provodenje projekata u kojima je psiholog nosilac.

Koordiniranje vanjskih programa u skoli.

Skrb za mentalno zdravlje - tijekom $kolske godine

Koordiniranje suradnje s ostalim struénjacima u podru¢ju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj
zajednici.

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i uciteljima kako bi se postigla zdrava skolska i obiteljska klima.

Promoviranje pitanja vaznih za psihofizi¢ko zdravlje u skolskoj okolini.

Suradnja sa Skolskom lije¢nicom, socijalnim radnikom, logopedom, socijalnim pedagogom i s ostalim stru¢nim
osobama prema potrebi ucenika.

Sudjelovanje u analizi i unapredivanju rezultata odgojno obrazovnog procesa - tijekom skolske godine

Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem pracenja rada pojedinih ucenika i/ili ucitelja, pomoc¢nika u nastavi
te nastavnika pocetnika.

Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi.

Prisustvovanje sjednicama Razrednih i U¢iteljskih vijeca te ostalim sastancima prema potrebi.

Osobno strucno usavrsavanje - tijekom skolske godine

Sudjelovanje i prisustvovanje na struénim vije¢ima, seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama.

Pracenje inovacija putem literature i interneta.

Sudjelovanje u radu razlicitih sekcija i udruga.
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Izvangkolski stru¢ni rad.

Vodenje dokumentacije o radu - tijekom $kolske godine

Vodenje dosjea ucenika.

Vodenje dnevnika rada.

Vodenje dokumentacije i zapisnika vezano uz koordiniranje, provodenje, sudjelovanje u razli¢itim programima,
projektima, aktivnostima.

Vodenje prema potrebi zapisnika na razli¢itim sastancima (Tima za darovite, Razredna vije¢a, U¢iteljska vijeca i

dr.).

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu.

Ucenik je uvijek u centru kako bi pokuSao razviti §to vise od svog potencijala na svim podruc¢jima. Vazno
je prepoznavanje karakteristika ucenika u razli¢itim podrucjima kroz razli¢ite aktivnosti i pra¢enje ucenika.
Ucinkovitost u postizanju zadanih ciljeva jest spoj zadanog nastavnog plana i programa sa prepoznatim
karakteristikama ucenika, a koristenjem razli¢itih metoda i nacina rada. Zbog toga je neophodna suradnja
svih dionika odgojno-obrazovnog procesa.

Konkretizirane aktivnosti iz programa i plana rada stru¢nog suradnika-psihologa vidljive su kroz
preventivni program, kurikul, program rada Vijeca ucenika i Profesionalne orijentacije, dnevnik rada
strucnih suradnika.

6.2.3. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Aktivnosti

1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA

Organizacijski poslovi — planiranje

pomoc¢ i sudjelovanje u organizacija rada nastave i upisa novih uc¢enika u Skolu

izrada Godi$njeg plana i programa pedagoga

sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

izrada plana i programa volonterskog kluba skole

utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, za uc¢enike s tesko¢ama u razvoju i za darovite (¢lan
Tima za darovitost)

e  sudjelovanje u Povjerenstvu $kole za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta

e  savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima i uciteljima u svezi prevencije rizi¢nog ponasanja i poteSkoca u
odgojno-obrazovnom radu

e  koordinatorica nacionalnih ispita NCVVO za uéenike 4. i 8. razreda

e  suradnja sa ravnateljicom, uéiteljima i stru¢nim $kolskim i vanjskim suradnicima (osnovne i srednje
Skole, Skolska medicina, HZSR, Udruge, HZZ, NZZJ, MUP)

e izrada mati¢ne liste ucenika Skole

e  koordinatorica Tima za prevenciju — 3-4 sastanka tijekom godine i izvje$¢e 2 puta godisnje

e izrada tekstualnog izvjesca o realizaciji poslova na kraju sk. god.

Izvedbeno/operativno planiranje i programiranje
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Aktivnosti

e  suradnja i savjetovanja u odgojno-obrazovnom radu, provedba planova i programa pedagoga i Tima za
prevenciju, sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

e individualni i grupni rad i pomo¢ ucenicima u nastavnom procesu, savladavanju nastavnih sadrzaja i
boljeg uspjeha

izrada maticne liste ucenika

pracenje evidencije rada uéitelja i otvaranje zamjena u eDnevniku (8kolski administrator -zamjena)
timski rad struénih suradnika za provedbu pedagoskih radionica

sudjelovanje u kreiranju kratkoro¢noga i dugorocnog razvoja i promocije skole

plan i program provedbe volonterskih aktivnosti za volonterski klub

plan i program tjednih savjetovanja i radionica, opservacija i briga o mentalnom zdravlju (pomoc¢,
usmjeravanje i podrska)

e tablica pracenja ucitelja i provedbe nastavnog procesa, metode rada i meduljudski odnosa (kriti¢ki
prijatelj)

e  sudjelovanje i pomo¢ u realizaciji Skolskih (medunarodnih) projekata

e  pracenje razvoja i napredovanja ucenika Skole kojima je potrebna pomo¢ u ucenju i socijalizaciji unutar
razreda ili ustanove.

e uvodenje novih udenika i u¢itelja u organizaciju i plan rada Skole te izrada plana i programa za uvodenje
pripravnika u staziranje

e  planiranje i realizacija pripravnic¢kog staza za pripravnicu iz druge $kole

e  priprema dokumentacije i plan za provedbu dopunskog rada, predmetnih ili razrednih ispita

e 2 puta godisnje praéenje evidencije rada uéitelja u eDnevniku

2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO - OBRAZOVNOM PROCESU

Upisi ucenika i formiranje razrednih odjela

e  pomo¢ u organizaciji i formiranju razrednih odjela

e  provedba testiranja za upis novih uéenika u odgovarajuci razred i program ($kolski obveznici i
inojezicari)

e  poslovi upisa uéenika u aplikaciju za upis u 1. razred osnovne i srednje Skole

e  pomo¢ i miSljenje za upis ili ispis ucenika u produzeni boravak (kombinirani razredni odjeli)

e  cvidencija dnevnika rada stru¢nih suradnika

e  pracenje rada i napretka ucenika u eDnevniku i svakodnevnom neposrednom radu (individualno ili
grupno)

e  upis i ispis uéenika — komunikacija s roditeljima i stru¢nom sluzbom (psiholog, ravnatelj)

e inicijalne procjene i opservacija ucenika s teSko¢ama u uc¢enju i razvoju za pokretanje promjene oblika
Skolovanja (u suradnji sa psihologinjom)

e  odrzavanje roditeljskih sastanaka za roditelje u¢enika od 1. do 8. u suradnji s razrednicima i
psihologinjom

e  promoviranje i unapredenje rada Skole putem mrezne stranice $kole, medija, natjecaja i preventivnih
programa, projekata

e neposredan kreativan rad s u¢enicima u manjim skupinama s ciljem brige o zdravlju, odgoju i
obrazovanju

e tablica popisa ucenika s teSko¢ama u razvoju (ucenici s rjeSenjem za skolovanje po redovnom programu
uz prilagodbu sadrzaja i redovnom programu uz individualizirane postupke)

e  provedbi psihofizickog testiranja i ispitivanja Skolskih obveznika za spremnost za osnovnu skolu

e  profesionalno usmjeravanje - suradnja sa HZZ-om i psihologinjom u svezi upisa u srednje $kole

e radionice, predavanja te savjetodavni i individualni razgovori s roditeljima ucenika za informacije u
svezi upisa u srednje Skole (8 razredi)

e sudjelovanje i pomo¢ psihologinji za predbiljezbe i upisni postupak od prosinca do lipnja za skolske
obveznike (misljenja za odgode i prijevremene upise)

®  upute, prezentacije i predavanja za roditelje o polasku ucenika u 1. razred osnovne Skole

e neposredan rad s uCenicima i roditeljima 5. razreda na temu ,,Uciti kako uciti®, 6. razred ,,Alati za
moderno doba“ — 12 radionica o prevenciji rizicnog ponasSanja u virtualnom svijetu, 7. razred radionice socio-
emocionalnih vjestina,

e  provodenje radionica preventivnog programa RESCUR — prevencija otpornosti za u¢enike RN

40



Aktivnosti

Provodenje edukativnih sadrZaja za ucitelje

predstavljanje tematski predavanja na roditeljskim sastancima

upoznavanje roditelja, ucitelja i ucenika

planovi i programi organizacije rada Skole (nacionalni ispiti, Skolska natjecanja, profesionalno
usmjeravanje, skolski preventivni programi)

edukacija i predavanje za ucitelje i djelatnike o prevenciji rizicnih ponasanja

prijenos informacija i osvrt na kraj 1. polugodista i na kraju skolske godine o uspjehu ucenika
koordinacija, suradnja i edukacija na Timu za prevenciju

upute i smjernice uciteljima, PUN, pripravnicima za vodenje nastavnog procesa

smjernice za ucenike s teSko¢ama u razvoju (u€enici koji se skoluju po Rjesenju)

upute i smjernice te pomo¢ u pisanju odluke i RjeSenja o pedagoSkim mjerama

edukacije na RV za razrednike i ucitelje (pedagosko usavrsavanje)

pomo¢ i sudjelovanje u medunarodnim projektima (eTwinning, ERASMUS) i

provedba i sudjelovanje u projektima $kole (edukacija Volonterskog kluba $kole)

uvodenje novih uditelja, pripravnika i pomoc¢nika u nastavi u §kolsku i pedagosku dokumentaciju
osvrt i analiza kvalitete 1 kvantitete uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista i kraj godine

upute i pomo¢ razrednicima u provedbi predmetnih ili razrednih ispita te dopunskog rada na kraju
nastavne godine

e individualna i grupna edukacija ucitelja u radu s ucenicima s teSko¢ama u razvoju

Pracenje i izvidanje odgojno-obrazovnog rada

e  pracenje ostvarivanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada (pracenje nastave u redovnoj i izbornoj nastavi)
tijekom cijele nastavne godine

e sudjelovanje u radu stru¢nih tijela — interakcija sa struénom sluzbom, ravnateljicom, u¢iteljima Skole

e samovrednovanje (kreda analiza i anketni upitnici) uCenika, ucitelja i roditelja o zadovoljstvu i
poboljsanju kvalitete rada skole

e  kreiranje razvojnog plana na temelju samovrednovanja u suradnji s Timom za kvalitetu

e  projekti i Skolski preventivni programi nasilja, ovisnosti i zastite okolisa tijekom godine za ucenike od
1.-8. razreda (navedeni u Skolskom kurikulumu i Tablici SPP) u suradnji s razrednicima i stru¢nim
suradnicama

e  provedba preventivnog programa RESCUR za ucenike od 1. — 4. razreda (u suradnji s uciteljima)

e  predavanja i radionice za u¢enike i roditelje 8. razreda — profesionalno usmjeravanje

e NISPUS — e-upisi u srednju $kolu*

e  pruzanje stru¢ne pomo¢i uéenicima s teSko¢ama u uéenju, obiteljskim problemima i otezavajuéim
okolnostima - tijekom cijele godine (individualno ili grupno)

e  pomo¢ uéiteljima u uspjeSnom odrzavanju i realiziranju nastavnog sata, posebice novim uditeljima i na
zamjeni

e  opservacija odnosno pracenje ucenika za promjenu oblika Skolovanja i u¢enika s RjeSenjem o uc¢enicima
s teSko¢ama u razvoju

e individualni rad s uciteljima za pomo¢ u odgojno-obrazovnom radu s ucenicima i roditeljima

e  unapredenje i sudjelovanje u kulturno-umjetni¢kim djelatnostima kole (obiljezavanje Dana Skole,
Djedji tjedan, ekologija, briga o zdravlju...)

e izrada i pomoc¢ uciteljima u kreiranju IK za ucenike s TURom (2 obrasca za individualizirani kurikulum i
za individualizirane postupke)

e  vodenje Volonterskog kluba kroz humanitarne akcije tijekom godine u $koli i u suradnji s lokalnom
zajednicom

Savjetodavna pomo¢ i predavanja za roditelje

e  individualna i savjetodavna pomo¢ roditeljima u¢enika koji imaju poteskoc¢a u odgojno-obrazovnom
procesu

e individualna suradnja s roditeljima na informacijama, jednom tjedno popodne (uz najavu)

e tematska predavanja na roditeljskim sastancima u suradnji s razrednicima i psihologinjom: razgovori i
predavanja na roditeljskim sastancima: obavijest i brosura za RESCUR u RN, U¢iti kako u¢iti i sociometrija
5. razreda (u suradnji s Timom za darovite), Alati za moderno doba za roditelje 6. razreda, TEEN CAP za

41



Aktivnosti

roditelje u¢enika 7.r., profesionalno usmjeravanje u 8.r. te Abeceda prevencije za sve roditelje od 1. — 8.
razreda (u dogovoru s razrednicima)

e  grupni savjetodavni rad s roditeljima ucenika s teku¢om problematikom (u suradnji s psihologinjom)
e usmjeravanje i informiranje roditelja za ucenike s teSko¢ama u razvoju (promjene oblika Skolovanja,
prava i obveze ucenika i roditelja, briga o mentalnom zdravlju...)

e radionice i predavanja o aktualnim temama i novitetima u Skolstvu

e  analiza i osvrt na kraju 1. polugodista i na kraju nastavne godine o provedbi skolskih preventivni
programa, projekata i uspjeha ucenika na Vijecéu roditelja

e izvjesce na kraju Skolske godine o realizaciji rada volonterskog kluba $kole na Vijecu roditelja

Rad s ucenicima s posebnim potrebama

e individualni i grupni rad s uéenicima s posebnim potrebama (TUR i daroviti) — ukljuéivanje u natjecaje i
projekte Skole, obiljezavanje vaznih datuma Skole i sudjelovanje i suradnja za Dan skole

e sudjelovanje na sjednicama Tima za darovitost

e pomoc¢i Smjernice u suradnji s knjiznicarkom za Skolska natjecanja (rad u aplikaciji)

e  savjetodavni rad s u€enicima i roditeljima uéenika s posebnim potrebama (djeca s teSkoama u razvoju te
nadareni ucenici koji se upuéuju na procjenu)

e  poticanje i podrska nadarenim uéenicima za napredovanje u podru¢jima za koja su talentirana i imaju
afiniteta

e  motiviranje i ohrabrivanje u postizanju skolskog uspjeha i jacanje samopouzdanja

e sudjelovanje u manifestacijama i natjecajima izvan $kole u suradnji s Udrugama i Gradom

e  redovita suradnja s HZSR i Obiteljskim centrom po potrebi te Udrugom Ti¢, Porti¢ i CeKaDe (projekt
pomoc¢i u ucenju Moje mjesto pod suncem)

e  suradnja sa stru¢nom sluzbom, struénim timovima $kole, Timom za darovite (¢lan), skolskim lije¢nikom
i ambulantom te Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje

e sudjelovanje i davanje misljenja u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta (¢lan)

e  poucavanje i educiranje uc¢enika o odgojnim kompetencijama i prakti¢ni primjeri prakse s kao prevencija
i saniranje nasilnog i neprihvatljivog rizi¢nog ponasanja u $kolskom okruzenju

e  savjetodavne radionice te pomo¢ i podrska, jednom tjedno za uéenike rizi¢nog ponasanja u produzenom
boravku (u dogovoru s uditeljicama)

Profesionalno priopéavanje i usmjeravanje ucenika

e  pomo¢ u vodenju dokumentacije za profesionalno usmjeravanje u suradnji s psihologinjom, skolskom
ambulantom i HZZ-om za djecu sa teSko¢ama u razvoju, uéenju i zdravstvenim te$§ko¢ama

e informiranje ucenika o aktualnim temama i aktivnostima u koje se mogu ukljuciti vezano uz
medupredmetne teme i plan i program volonterskog kluba

e upoznavanje svih razrednika s provedbom i procedurom profesionalne orijentacije

e  upoznavanje ucenika osmih razreda s mogucénostima nastavka skolovanja u suradnji sa stru¢nim
sluzbama HZZ-a i drugim relevantnim ustanovama

e informiranje i prezentacije o srednjim $kolama, te predstavljanje srednjih Skola ucenicima (mogu¢ posjet
i sajam mogucnosti u Rijeci ili Zagrebu)

e  provedba anketnih upitnika i mjernih instrumenata za poboljsanje kvalitete rada $kole (Vijece ucenika)

e  provedba blok sata radionice o koristenju aplikacije za upise u srednje §kole (u suradnji s uéiteljem
informatike)

e  komunikacija i obavijesti putem Teamsa o upisu u srednje $kole (programi i smjerovi na podrucju
Grada) predavanja srednjih Skolama na satovima SRO - upoznavanje s buduéim zanimanjima

e pomo¢ i suradnja s psihologinjom u provedbi testiranja potencijalno darovitih u¢enika i u¢enika skolskih
obveznika (TSS, glasovna analiza i sinteza, govorno-jeziéne teskoce, opéa kultura, matematicke predvijestine i
socio-emocionalna komponenta)

Zdravstvena i socijalna zastita

e sudjelovanje u komisiji za natjecaje i javne pozive pri zaposljavanju novi radnika Skole

e organizacija i suradnja sa Odjelom stomatologije o prevenciji spre¢avanja karijesa u 1.r. 8uz suglasnost
Civilnog stozera)

e pomo¢ i podrska u provodenju zdravstvenoga odgoja i obrazovanja i podizanje zdravstvene kulture
ucenika i drugih sudionika odgojno-obrazovnog procesa
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e  pomo¢ ucenicima i roditeljima u ostvarivanju zdravstvene i socijalne zastite

e  kontinuirana suradnja i komunikacija sa $kolskom ambulantom prema rasporedu sistematskih

i kontrolnih pregleda i cijepljenja te posebna skrb o uéenicima s naru$enim zdravljem (smanjenim
moguénostima)

e  suradnja sa ustanovama socijalne skrbi (HZSR i Obiteljski centar, Dom Selce) u svezi u€enika i njihovih
e  suradnja sa Skolskom ambulantom i pomo¢ psihologinji u profesionalnom usmjeravanju uc¢enika suzenih
mogucnosti izbora zanimanja (Skolski lijecnik, HZZ)

e  predavanja i radionice medupredmetne teme Zdravlja u skladu s kurikulumom za ucenike od 1.- 8.
razreda.

3.  EVALUACIJA OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE ISTRAZIVANJA

Vrednovanje rezultata tekuée godine u odnosu na utvrdene rezultate

e  periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

e  prikupljanje osnovnih podataka novih u¢enika i uéenika i promjene podataka

e  praéenje podataka o ucenicima u bazi podataka e-matice i eDnevnika (biljeske, napomene, uspjeh,
Rjesenja, obrazovanje, vladanje i izostanci i osnovni podatci)

e analiza i osvrt na kraju 1. polugodista i na kraju nastavne godine za u¢enike koji imaju poteSkoca u
svladavanju odgojno-obrazovnog rada

e  izvjeicée skolskih preventivnih programa na kraju 1. polugodista i kraj $k. god (izvjes¢e UV, Skolski
odbor, Vijeée roditelja i Vije¢e UcCenika)

e  sudjelovanje, sugestije, pomo¢ i podrska u evaluaciji, vrednovanju i donosenju odluka na sjednicama
Razrednog vije¢a i Uciteljskog vijeca

®  izvjeSca o realizaciji provedbe projekata i preventivnih programa te volonterskog kluba (polugodisnja i
godisnja ostvarenja)

®  izvjeSce pedagoga o realiziranom planu i programu na kraju Skolske godine

e  istrazivanja/ankete (sociometrija) i mjerni instrumenti za vrednovanje socijalnih i emocionalnih vjestina
ucenika u svakodnevnom radu u funkciji napredovanja odnosa u relaciji ué¢enik-ucenik, ucitelj-ucitelj, ucenik-
ucitelj

e  pracenje i opserviranje ucenika s tesko¢ama u razvoju za pokretanje stru¢nog postupka

e  izvjesce realizacije projekata Skolskom kurikuluma i evaluacija nakon provedenih aktivnosti i
radionica/projekata

e  diseminacija svi projekata, aktivnosti, manifestacija, radionica i preventivnih programa na mreznim
stranicama $kole, radio-emisijama i lokalnim radio-postajama ili portalima

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

e  upanijski i drzavni struéni skupovi pedagoga i ZSV preventivnih programa (voditeljica §kole za SPP)

e  strucni skupovi uzivo ili online (formalni i neformalni) za unapredenje uloge pedagoga i rada s
ucenicama i roditeljima u odgojno-obrazovnim ustanovama (obvezne teme 1 godi$nje po Pravilniku o
nenasilju, te nadalje komunikacija, mentalno zdravlje, odnosi, ovisnosti, ucenici s posebnim potrebama,
poteskoca u nastavni i nastavanom procesu odgoja i obrazovanja (udruge, meduresorna suradnja, zdravstvene
ustanove, studiji...)

e  strucne edukacije od strane MZOM i AZOO putem ettaedu i EMe

e sudjelovanje i na drugim Zupanijskim struénim vije¢ima struénih suradnika i stru¢nim skupovima
organiziranim od strane Agencije za odgoj i obrazovanje, NZJZ, ERF...

e  pracenje strucne periodike i literature

e  permanentno pracenje zakonske regulative

e  sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca i razrednog vijeca (Vijeca roditelja i ucenika)

e  jednodnevni ili viSednevni seminari i prakti¢ne radionice u i izvan organizacije AZOO i MZOM, u svezi
struke 1 neposrednog rada s ucenicima s teSko¢ama mentalnog zdravlja

e  sudjelovanje na Zupanijskim struénim aktivima za SPP (voditeljica Iva Vuki¢)

e informiranje uditelja o aktualnim temama te promjenama i izmjenama u obrazovanju te Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnim $kolama

e  pracenje i pruzanje stru¢ne pomo¢i pripravnicima i uciteljima pocetnicima te uciteljima za zamjeni
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unaprjedivanjem odgoja i obrazovanja.

e  suradnja sa struénjacima i ustanovama koje prate odgojno — obrazovni sustav i onima koji se bave

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
digitalni materijali)

knjige, priru¢nike i ostale multimedijske informativne izvore znanja
e  priprema i izrada obavijesti i sadrzaja za mreznu stranicu $kole o provedbi Skolskih aktivnosti
e  poticanje ucenika i roditelja na koriStenje znanstvene i Skolske literature

ucenika)
e pomo¢ u vodenju aplikacije i evidencije u aplikaciji za Skolska natjecanja

e  prikupljanje, sortiranje i pohrana godi$njih planova i programa i izvjesca
bolje i brze komunikacije i dostupnosti potrebnih materijala

projekata, uspjeha ucenika, preventivnih programa i rada pedagoga

e  pomo¢ razrednicima u evidenciji rada razrednog odjela u eDnevniku odnosno razrednoj knjizi
e  pomo¢ i podrska razrednicima pri upisu i ispisu svjedodzbi

e  e-upisi ucenika Skolskih obveznika i 8. razreda za upis u srednju Skolu putem digitalnog portala
NISPUSS)

e  strucna literatura za uvodenje aktualnosti i noviteta u $kolskom obrazovno sustavu (skripte prirucnici i

e  upoznavanje s novim znanstvenim i stru¢nim informacijama, novitetima, inovativnostima kroz casopise,

e  vodenje Skolske pedagoske i nastavne dokumentacije (prikupljanje izvje$¢a i pedagosSke dokumentacije

e  kreiranje i izrada tiskanih ili digitalnih materijala i broSura te prezentacija za ucenike, ucitelje, roditelje
e  unos i pohrana obavijesti, dokumenata, obrazaca i pedagoskih materijala u digitalne kanale Teamsa radi

e  ispunjavanje tablica popisa u¢enika s TUR-0m, statistika (aplikacija od Odjela za statistiku) i izvje$¢a

MJESECI

SATI

RUJAN

sazivanje i sudjelovanje u radu Tima za prevenciju (koordinatorica)

e mentoriranje pripravnice pedagogije u OS Vazmoslava Grzalje kao vanjska suradnica —
mentorica

e pracenje e-Dnevnika i unosa evidencije rada ucitelja

e pomoc¢ i podrska uciteljima u realizaciji pocetka nastavne godine

e organizacija rada za pocetak Skolske godine

e izrada Godisnjeg plana i programa rada pedagoga

e izrada plana i programa projekata i preventivnih programa za skolski kurikulum

e docek ucenika i roditelja ucenika 1. razreda

e suradnja i savjetovanje novih ucitelja i razrednika u provedbi sati razrednika, projekata i
preventivnih programa

e pomo¢ uditeljima u izradi IK-a i GIK-ova za ucenike s primjerenim oblikom $kolovanja

e pomo¢ uditeljima pripravnicima i pocetnicima u vodenju evidencije u e-Dnevniku i e-Matici

e timska izrada plana i programa profesionalnog informiranja u suradnji sa psihologinjom

e formiranje Volonterskog kluba (sk. god. 2026./2027., OS Skurinje Rijeka)

e pracenje razvoja i napredovanja uCenika kojima je potrebna pomoc¢ u ucenju i socijalizaciji

unutar razreda ili Skole

e provedba radionica kroz medupredmetne teme (prevencija nasilnog ponasanja i ovisnosti) te
savjetovanje i suradnja s uéenicima, djelatnicima i roditeljima

e suradnja s izvanskolskim ustanovama i institucijama, poput skolske ambulante, srednjih Skola,
udruga, HZZ-a, HZSR-a i PU-a
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sudjelovanje na sjednicama Razrednih i U¢iteljskog vijeca vezano uz novu organizaciju rada
Skole

pomo¢, podrska i savjetovanje pripravnika i pomoc¢nika u nastavi u radu s uéenicima s posebnim
potrebama

pracenje kvalitete i kvantitete odgojno-obrazovnog rada, ukljucujuci pracenje nastave u
redovnoj i izbornoj nastavi

sudjelovanje u radu strucnih tijela te meduresorna suradnja sa Skolskim i izvanskolskim
stru¢njacima koji rade s u¢enicima u sustavu odgoja i obrazovanja

pruzanje struéne pomo¢i uéenicima i roditeljima ucenika s teSko¢ama u uc¢enju, ponasanju i
razvoju te obiteljskim problemima i/ili trenutaéno oteZavaju¢im okolnostima

praéenje rada ucenika i u€itelja u nastavnom procesu tijekom cijele skolske godine
individualni i grupni konzultativni i savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima jednom mjese¢no
u poslijepodnevnim satima (3. éetvrtak — razredna nastava; 4. Cetvrtak u mjesecu — predmetna
nastava, uz najavu)

zdravstvena i socijalna zastita ucenika u suradnji sa skolskom lije¢nicom i psihologinjom skole
stru¢no usavrsavanje pedagoga uzivo i online — sudjelovanje na konferencijama, seminarima te
zupanijskim i struénim aktivima za pedagoge i prevenciju

sudjelovanje u Timu za kvalitetu Skole (razvojni plan, samovrednovanje, volonterske akcije,
nagradivanje ucenika te inovativnost skole kroz $kolske i medunarodne projekte)

izrada plana i programa provedbe predavanja, edukacija i radionica za uéenike, roditelje,
ucitelje i strucni aktiv strucnih suradnika, u dogovoru s uciteljima i vanjskim suradnicima
predavanje za U¢iteljsko vijece: ,,Poslovi i uloga $kolskog pedagoga*

LISTOPAD

vodenje dnevnika rada pedagoga i pracenje e-Dnevnika ucitelja

provedba skolskih preventivnih programa tijekom godine: prevencija nasilnog ponasanja i
ovisnosti, zastita na internetu, zatita okoli$a i briga o mentalnom zdravlju — predavanja i
radionice za roditelje, uéenike i ucitelje, samostalno i u suradnji sa skolskim i vanjskim
suradnicima

pracenje razvoja i napredovanja ucenika kojima je potrebna pomo¢ u ucenju i socijalizaciji
unutar razreda ili skole

pomo¢ u izradi IK-a i obrazaca za ucenike s individualizacijom i prilagodbom sadrzaja
opservacija i izrada miSljenja za ucenike kod kojih postoji potreba za promjenom oblika
Skolovanja

praéenje kvalitete i kvantitete odgojno-obrazovnog rada, uklju¢ujuci praéenje redovne i izborne
nastave

pomo¢ i sudjelovanje u radu struénih tijela: Razrednog vijeca, Uciteljskog vijeca, Vijeca
roditelja prema potrebi te Vijeca uCenika u suradnji s psihologinjom

partnerstvo u medunarodnom eTwinning projektu i sudjelovanje u natjecajima tijekom godine
pracenje ucenika i ucitelja tijekom nastavnog procesa

informacije i roditeljski sastanci dva puta mjese¢no u poslijepodnevnim satima, uz najavu
individualni i grupni rad s ucenicima s posebnim potrebama te tesko¢ama u ucenju i ponasanju,
u suradnji sa struénim suradnicima, uciteljima, ravnateljicom i vanjskim institucijama
zdravstvena i socijalna zastita ucenika

stru¢no usavrSavanje pedagoga te sudjelovanje u stru¢nom usavrsSavanju ucitelja
bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost tijekom godine

planiranje suradnje sa §kolskom ambulantom, NZJZ-om PGZ, MUP-om, Obiteljskim centrom,
HZSR-om, CSl-jem te osnovnim i srednjim $kolama
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sudjelovanje na sjednicama Tima za kvalitetu $kole — samovrednovanje, razvojni plan,
nagradivanje ucenika, inovativnost $kole kroz projekte i preventivne programe te volonterske i
humanitarne akcije

STUDENI

pomo¢ i sudjelovanje u organizaciji obiljezavanja 80. obljetnice OS Skurinje — medijska
skupina zaduzena za tehnicku provedbu

pracenje razvoja i napredovanja ucenika s posebnim potrebama kojima je potrebna pomo¢ u
ucenju i socijalizaciji unutar razreda ili skole

prevencija nasilnog ponasanja, savjetovanje, priprema mjera za razli¢ite potrebe i korisnike te
suradnja s roditeljima

pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, ukljucujuéi pracenje redovne i izborne nastave
sudjelovanje u radu struénih tijela i suradnja sa struénom sluzbom i struénim suradnicima Skole
suradnja s uciteljima u provedbi radionica i edukativnih sadrzaja u sklopu $kolskih i
medunarodnih projekata te preventivnih programa

individualni i grupni savjetodavni rad te pruzanje stru¢ne pomoci uc¢enicima s teSko¢ama u
ucenju i socioemocionalnim tesko¢ama i njihovim roditeljima

informacije i/ili roditeljski sastanci za razrednu i predmetnu nastavu dva puta mjese¢no (3.1 4.
Cetvrtak)

rad s uCenicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju te socijalno depriviranim ucenicima i suradnja
s vanjskim institucijama

zdravstvena i socijalna zastita ucenika

izvjesce o realiziranim sadrzajima i korelacijama — timsko planiranje i programiranje

struéno usavr$avanje pedagoga

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

roditeljski sastanak za razrednu nastavu: RESCUR, Na valovima — otpornost uéenika $kolske
dobi od 1. do 4. razreda

160

PROSINAC

pracenje razvoja i napredovanja ucenika i ugitelja tijekom odgojno-obrazovnog procesa
(sociometrija)

provedba preventivnih programa i radionica na satovima razrednog odjela te individualno ili
grupno nakon nastave, prema potrebi

konzultacije s uciteljima, razrednicima i roditeljima ucenika koji trebaju poboljsati uspjeh na
kraju prvog polugodista

pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, ukljucujuci pracenje redovne i izborne nastave
sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole i stru¢nim timovima za ucenike s rjesenjem o
primjerenom obliku $kolovanja, u suradnji s psihologinjom

pomo¢ u organizaciji blagdanskih aktivnosti i proslava — volonterski i humanitarni sajam
informacije i/ili roditeljski sastanci dva puta mjese¢no te predavanja u suradnji s razrednicima —
Abeceda prevencije za roditelje ucenika od 1. do 8. razreda

rad s ucenicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju te socioemocionalnim teSkocama, u suradnji
sa stru¢nom sluzbom, struénim timom, ravnateljicom i, prema potrebi, vanjskim suradnicima
zdravstvena i socijalna zastita u¢enika — briga o mentalnom zdravlju

odrzavanje 2. sastanka Tima za prevenciju (koordinatorica)

izvjesce o realiziranim Skolskim preventivnim programima

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

160
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e  Uciteljsko vijece — analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista: izostanci, pedagoske
mjere i negativne ocjene

e roditeljski sastanak za 6. razrede: Alati za moderno doba, u suradnji s psihologinjom

SIJECANJ 136

e pomo¢ u provedbi i evidenciji $kolskih natjecanja AZOO-a putem aplikacije

e provedba Razvojnog plana na sjednicama Tima za kvalitetu Skole

e sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika u suradnji s psihologinjom

e provedba samovrednovanja — KREDA analiza i anketni upitnici za u¢enike, roditelje i uditelje

e pracenje razvoja i napredovanja uéenika kojima je potrebna pomo¢ u uéenju i socijalizaciji
unutar razreda ili skole

e prevencija nasilnog ponasanja, savjetovanje te radionice za ucenike, ucitelje i roditelje uz
suradnju s vanjskim suradnicima
pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada i nastavnog procesa u suradnji s ravnateljicom
sudjelovanje u radu strucnih tijela
edukativna predavanja i radionice za u€enike razredne i predmetne nastave na satovima
razrednika u okviru medupredmetnih tema

e pomoc¢ i suradnja sa struénim suradnicama i uciteljima u provedbi tekucih Skolskih aktivnosti i
projekata

e pruzanje struéne pomoc¢i ucenicima s tesko¢ama u ucenju, obiteljskim problemima i
otezavaju¢im okolnostima

e savjetodavne radionice jednom tjedno za uéenike iz riziénih skupina

e briga o obrazovnim postignu¢ima i odgojno-obrazovnom radu

e pracenje evidencije u e-Dnevniku za razrednike i uditelje

e profesionalno usmjeravanje ucenika 8. razreda u suradnji s HZZ-om, $kolskom lije¢nicom,
psihologinjom i razrednicima

e zdravstvena i socijalna zastita ucenika
poslovi zamjenice administratora e-Dnevnika — zamjene i izvje$¢a na kraju prvog polugodista
evaluacija polugodisnjeg ostvarivanja §kolskih preventivnih programa odnosno kurikuluma i
izrada izvjesc¢a o realiziranim sadrzajima

e sudjelovanje na sastancima Povjerenstva Skole za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta —
pracenje i izrada misljenja

e roditeljski sastanak: U¢iti kako uciti — podrska u uc¢enju

VELJACA 160

e pracenje razvoja i napredovanja ucenika kojima je potrebna pomo¢ u ucenju i socijalizaciji
unutar razreda ili skole
obiljezavanje Dana ruziCastih majica
obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta

e prevencija nasilnog ponasanja, savjetovanje, priprema mjera prema potrebama korisnika te
suradnja s roditeljima, razrednicima i, prema potrebi, vanjskim suradnicima

e pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, ukljucujuci pracenje redovne i izborne nastave

e sudjelovanje u radu stru¢nih tijela i suradnja s razrednicima, ravnateljicom i psihologinjom

e pomoc¢ ucenicima u teku¢im skolskim projektima te uvodenje i priprema za projektni rad

e pruzanje struéne pomodi uéenicima s teSkoama u u€enju, obiteljskim problemima i
otezavaju¢im okolnostima

e mjesecne informacije, predavanja i/ili radionice za roditelje

rad s uCenicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju te socijalno depriviranim u¢enicima i suradnja
s vanjskim institucijama
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zdravstvena i socijalna zastita ucenika

struéno usavrsavanje pedagoga tijekom godine

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

roditeljski sastanak i predavanje za U¢iteljsko vije¢e: TEEN CAP — prevencija nasilja nad i
medu mladima

0ZUJAK

koordiniranje provedbe nacionalnih ispita za 4. i 8. razred NCVVO-a

prevencija nasilnog ponasSanja, savjetovanje, priprema mjera prema potrebama korisnika i
suradnja s roditeljima

unapredenje organizacije rada Skole vezano uz promociju Skole i upis novih ucenika

pracenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, uklju¢ujuéi pracenje redovne i izborne nastave
sudjelovanje u radu stru¢nih tijela i suradnja sa stru¢nim suradnicima, ravnateljicom i uciteljima
pomo¢ ucenicima u tekuc¢im Skolskim projektima te uvodenje i priprema za projektni rad
profesionalna orijentacija i usmjeravanje ucenika 8. razreda — prezentacija ,,Profesionalna
orijentacija za srednju $kolu®, odabir zanimanja i upoznavanje u¢enika s moguénostima
nastavka Skolovanja u suradnji s HZZ-om, psihologinjom i srednjim $kolama

pruzanje struéne pomo¢i ucenicima s teSko¢ama u ucenju, obiteljskim problemima i
otezavaju¢im okolnostima

rad s uCenicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju te socijalno depriviranim ucenicima i suradnja
s vanjskim institucijama

zdravstvena i socijalna zastita ucenika — briga o mentalnom zdravlju i obrazovnom uspjehu
stru¢no usavr$avanje pedagoga

pomo¢ razrednicima i Razrednim vije¢ima u pripremi, pisanju i izricanju pedagoskih mjera
bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

176

TRAVANJ

praéenje razvoja i napredovanja ucenika s veéim brojem negativnih ocjena i izostanaka
uvodenje, savjetovanje i pomo¢ u radu s pripravnicom OS Vazmoslava Grzalje — priprema za
strucni ispit

rad u aplikaciji i Povjerenstvu za provedbu upisa u 1. razred osnovne Skole

sudjelovanje u testiranju Skolskih obveznika u suradnji s psihologinjom

objedinjavanje podataka i izrada prezentacije rezultata samovrednovanja

sudjelovanje u radu stru¢nih tijela: Vijeéa uéenika, struénih timova za ucenike s tesko¢ama u
razvoju, Tima za darovite i dr.

obiljezavanje vaznih datuma kroz aktivnosti i radionice Volonterskog kluba

pruzanje strué¢ne pomo¢i ucenicima s tesko¢ama u ucenju, obiteljskim problemima i
otezavajuc¢im okolnostima

profesionalna orijentacija ucenika 8. razreda

rad s u¢enicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju te socijalno depriviranim uc¢enicima i suradnja
s vanjskim institucijama

daljnje informiranje ucenika 8. razreda o mogucnostima nastavka Skolovanja u suradnji s HZZ-
om i drugim relevantnim ustanovama

zdravstvena i socijalna zastita ucenika

predavanja i radionice za razvoj socioemocionalnih vjestina

stru¢no usavrSavanje pedagoga

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

prezentiranje analize samovrednovanja Uciteljskom vijecu, Vijecu roditelja i Timu za kvalitetu
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SVIBANJ

provedba preventivnih programa — osnaZivanje uéenika i osvjeStavanje vaznosti mentalnog
zdravlja

160

e suradnja sa struénim suradnicama i vanjskim suradnicima

e savjetodavni i individualni razgovori s roditeljima u¢enika vezano uz upis u srednje Skole

e pracéenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada

e sudjelovanje u radu strucnih tijela

e pomo¢ ucenicima i uciteljima u nastavnom procesu

e pruzanje stru¢ne pomo¢i ucenicima s tesko¢ama u ucenju, obiteljskim problemima i
otezavaju¢im okolnostima

e mjesecne informacije, predavanja i/ili radionice za roditelje
rad s ucenicima s teSko¢ama u uéenju, ponasanju i razvoju
informiranje uéenika 8. razreda o moguénostima nastavka $kolovanja u suradnji s HZZ-om i
srednjim Skolama
predstavljanje srednjih Skola u€enicima i prezentiranje mogucnosti nastavka $kolovanja

e analiza anketa i drugih sadrzaja vezanih uz upis u srednju $kolu te prikaz prezentacija i
videozapisa o zanimanjima, obrtima i srednjim Skolama u Primorsko-goranskoj Zupaniji

e rad u aplikaciji za upis u 1. razred osnovne §kole — misljenja za odgodu ili prijevremeni upis

e strucno usavrSavanje pedagoga

e Dbibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

e organizacija proslave Dana Skole

e vrednovanje ucenika za nagradivanje i pohvaljivanje za postignuca i zalaganje tijekom godine

e roditeljski sastanak: Upisi u srednju $kolu — NISpuSS za udenike 8. razreda (elektronicki upisi)

LIPANJ 184
pomo¢ uéenicima u uspjesnom zavrsetku nastavne godine
organizacija dopunskog rada te predmetnih i razrednih ispita
predavanje za roditelje o polasku ucenika u 1. razred osnovne Skole u suradnji s ravnateljicom i
psihologinjom
statistiCka obrada i analiza kvalitete i kvantitete rada skole te uspjeha ucenika
sudjelovanje u radu stru¢nih tijela: Vije¢a roditelja, Uciteljskog vije¢a, Razrednih vijec¢a, Tima
za kvalitetu, Tima za darovite i Tima za prevenciju (koordinatorica)

e savjetovanje i pomo¢ roditeljima, uenicima i u¢iteljima vezano uz uéenike koji nisu uspjesno
zavrsili nastavnu godinu — negativne ocjene, izostanci, ponasanje, vr§njacki odnosi, pedagoske
mjere, dopunski rad i jesenski rok za upis u srednju skolu

e sudjelovanje u upisima u srednje $kole putem aplikacije NISpuSS kao ¢&lanica $kolskog
Povjerenstva, u suradnji s razrednicima i uciteljima informatike

e izvjeSce o realizaciji rada $kole, projekata i preventivnih programa — koordinatorica Tima za
prevenciju

e izrada misljenja za uCenike za primjereni oblik $kolovanja

e strucno usavrSavanje pedagoga

e bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

e izvjeSc¢e o realizaciji preventivnih programa za Vijece roditelja i U¢iteljsko vijece

e izvjeSce pedagoga Uciteljskom vijecu o kvaliteti 1 kvantiteti uspjeha Skole i u¢enika

SRPANJ 136
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sudjelovanje u radu strucnih tijela: Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta,
Tima za kvalitetu $kole 1 Tima za prevenciju (koordinatorica), u suradnji s uciteljima, stru¢nim
suradnicama i ravnateljicom

sudjelovanje u e-upisima u osnovne i srednje $kole kao ¢lanica povjerenstva

izrada godisnjeg izvje$ca o radu pedagoga — projekti, preventivni programi i analiza ostvarenih
rezultata

statisticka obrada podataka

pregled Skolske dokumentacije ucitelja

izvjesce i evaluacija godiSnjeg ostvarivanja Skolskog kurikuluma

prezentacija odnosno izvjesce o realizaciji rada skole na kraju nastavne godine

individualni razgovori s roditeljima vezano uz upis novih ucenika u skolu i eventualni ispis
ucenika

stru¢no usavr$avanje pedagoga

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

odrzavanje i uredenje radnog prostora

KOLOVOZ

izrada Godis$njeg plana i programa rada pedagoga i pomo¢ u izradi Godi$njeg plana i programa
rada skole

izrada tablica za Skolski kurikulum

odrzavanje i uredenje radnog prostora

odrzavanje i organizacija digitalne i papirnate dokumentacije

sudjelovanje u radu stru¢nih tijela: Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta,
Tima za kvalitetu Skole i Tima za prevenciju (koordinatorica), u suradnji s uciteljima, stru¢nim
suradnicama i ravnateljicom

priprema skolske dokumentacije i evidencija ucenika — u€enici s teSkocama u razvoju, daroviti
ucenici, rizi€ne skupine i ucenici u postupku

izrada misljenja za ucenike 8. razreda s teSkocama u razvoju za potrebe upisa u srednje Skole
testiranje ucenika inojezicara

individualni razgovori s roditeljima vezano uz upis novih uc¢enika u $kolu i eventualni ispis
ucenika

stru¢no usavr$avanje pedagoga

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

sudjelovanje u organizaciji popravnih, predmetnih i razrednih ispita te drugog roka za ucenike
koji nisu uspjesno zavrsili prvi rok

e-upisi u srednju Skolu — jesenski rok

rad na programskim dokumentima: Skolski kurikulum, Godi3nji plan i program rada pedagoga i
Godisnji plan i program rada $kole
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PODRUCJE RADA SATI SATI
TJEDNO GODISNJE
25 875
NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
1. Individualni i skupni savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima
2. Pedagoske radionice i preventivni programi (kooridnator Tima za
prevenciju)
3. Pracenje odgojno obrazovnog procesa i podrska ucenicima (ematica,
eDnevnik)
4. Suradnja s razrednicima i uciteljima u radu s u¢enicima
OSTALI POSLOVI 10 525
Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i koli¢ine neposrednoga odgojno-
obrazovnog rada s uéenicima prema stavku 3. i 4. Clanka 3. Pravilnika o
obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli:
5. Pedagoska dokumentacija, izrada stru¢nih misljenja, planiranje i
izvje$éivanje
6. Pracenje i vrednovanje odgojno obrazovnog rada te suradnja s
uciteljima i razrednicima (provedba samovrednovanja)
7. Suradnja s roditeljima, vanjskim ustavnovama i koordinacija provedbe
nacionalnih ispita
8. Sudjelovanje u radu strucnih tijela skole i stru¢no usavrsavanje
(osobno i U¢iteljskog vijeéa)
5 328
1. POSLOVI UDANIMA KAD NEMA NASTAVE
Poslovi stru¢nog usavr$avanja, rad na projektima i preventivnim programima
(SPP) i drugi izvannastavni poslovi
352
2. GODISNJI ODMOR I BLAGDANI (30 + 14)
Ukupno: 40 2080
6.2.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjizni¢ara
Sadrzaj Vrijeme Suradnici
provedbe

PRIPREMA I PLANIRANJE ZA OSTVARIVANJE GODISNJEGA
PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE I ODGOJNO-OBRAZOVNOGA
PROCESA




Sadrzaj

Vrijeme
provedbe

Suradnici

v -

planiranje rada knjiznice u skladu s Godisnjim planom i programom
rada skole i Skolskim kurikulom

izrada plana i programa individualnog stru¢nog usavrSavanja

izrada plana nabave lektirnih i drugih naslova te stru¢ne literature

1.2. Sudjelovanje u planiranju, pripremanju i ostvarivanju odgojno-
obrazovnoga procesa

sudjelovanje u godisnjem planiranju projekata

sudjelovanje u planiranju izvanucionicke nastave

sudjelovanje  u integracijsko-korelacijskom  planiranju i
programiranju rada (KIMOO)

1.3. Sudjelovanje u projektu Rastionica

ukljucivanje ucenika u aktivnosti projekta
provodenje projektnih aktivnosti i radionica
pracenje i vrednovanje ostvarenih aktivnosti

ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

2.1. Neposredni rad s ucenicima

cen s

grade

razvijanje navike posje¢ivanja i koristenja knjiznice

planiranje nabave novih naslova

pomoc¢ ucenicima pri izboru knjiga

poticanje i razvijanje interesa ucenika za Citanje knjizevnih djela
(Citaonice, projekti poticanja ¢itanja: Nasa mala knjiznica, Citaj mi i
Nacionalni kviz za poticanje ¢itanja)

provodenje edukativnih i likovnih radionica

pomo¢ ucenicima u izradi referata i istrazivackih radova
poucavanje ucenika pretrazivanju i koristenju informacijskih izvora
obiljezvavanje vaznih datuma povezanih s knjigom, Citanjem i
knjiznicom

nastava KIMOO (knjizni¢no-informacijsko-medijski odgoj i

ey .

2.2. Suradnja s uciteljima, struénim suradnicima, ravnateljicom te ostalim
osobljem Skole

Tijekom
Skolske
godine

Utitelji,
psihologinja,
pedagoginja,
ravnateljica
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Sadrzaj

Vrijeme
provedbe

Suradnici

suradnja s uciteljima Hrvatskoga jezika i razredne nastave u
podrucju Citanja i lektire

suradnja s uciteljima (u pripremanju nastave, organiziranju i
ostvarivanju radionica i projekata, provodenju kulturnih aktivnosti:
knjizevni susreti, predstavljanje knjiga...)

suradnja s ravnateljicom i raCunovodom (financijski plan nabave
suradnja sa stru¢nim suradnicima $kole (psihologinja i pedagoginja)
suradnja sa struénim aktivima

2.2.2. Suradnja s roditeljima

223.

suradnja s roditeljima u poticanju Citanja

Rad u stru¢nim tijelima
Uciteljsko vijece, KUD

STRUCNO-KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO-REFERALNA
DJELATNOST

3.1. Organizacija i vodenje rada u knjiznici

nabava knjiga, znanstveno-stru¢nih ¢asopisa i druge grade

pracenje izdavacke djelatnosti i izvje$¢ivanje ucenika i ucitelja o
novim knjigama i ¢asopisima

izrada plana ¢itanja tijekom nastavne godine za sve razrede (suradnja
s uciteljima)

prikupljanje i analiza zahtjeva korisnika za nabavu novih knjiga
izrada izvjes¢a o radu, stanju fonda i statistickih pregleda o
kori§tenju grade (On-line Sustav jedinstvenog elektroni¢kog
prikupljanja statistickih podataka o poslovanju knjiZnica)

3.2. Struéni rad u knjiznici

izgradnja i upravljanje fondom (izrada plana nabave za kalendarsku
i /ili $kolsku godinu)

knjizniéno poslovanje-katalogizacija, Klasifikacija, signiranje,
zastita knjiznicne grade, prociS¢avanje i izluc¢ivanje fonda, godisnji
otpis i procjenjivanje fonda

upis novih ¢lanova u program Zaki, azuriranje baze podataka svih
korisnika knjiznice

statisticki podaci o poslovanju knjiznice — NSK, mati¢na sluzba
GKR

prikaz statistickih podataka o upotrebi fonda

Tijekom
Skolske
godine

Ugitelji,
psihologinja,
pedagoginja,
ravnateljica
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Sadrzaj Vrijeme Suradnici
provedbe
3.3. Suradnja s nakladnicima
- Skolska knjiga, Profil, Naklada Ljevak, Alfa
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST Tijekom Utitelji,
Skolske psihologinja,
4.1. Kulturna djelatnost godine pedagoginja,

- suradnja u planiranju i provodenju kulturne i javne djelatnosti Skole

- sudjelovanje u pripremi i organizaciji obiljezavanja 80. obljetnice
skole

- planiranje, organiziranje, pripremanje i provodenje kulturnih
manifestacija u knjiznici (predstavljanja knjiga, knjizevnih susreta i
radionica)

- organiziranje 1 obiljeZavanje Medunarodnog mjeseca Skolskih
knjiznica, Mjeseca hrvatske knjige, Svjetskog dana knjige, Noci
knjige i drugih vaznih datuma

- sudjelovanje u projektima poticanja Citanja, kvizovima,
radioemisijama

- informiranje ucenika o znaCajnim kulturnim manifestacijama i
dogadajima u gradu

- objavljivanje na mreznim stranicama Skole i Virtualne Skolske
knjiznice

- uredivanje E-spomenice Skole

4.2. Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama

- posjet knjiznicama (Djec¢ja kué¢a, GKR i ogranci)

- suradnja s gradskim i narodnim knjiznicama, nakladnicima,
kulturnim ustanovama i drugim institucijama

- posjet sajmovima knjiga (Vrisak, sajam knjiga u Puli)

ravnateljica

PROFESIONALNO USAVRSAVANIJE

individualno profesionalno usavrsavanje
- skupno profesionalno usavrSavanje u Skoli, uciteljska vijeca,
sudjelovanje na struénim sastancima, seminarima i struénim

cen ey

skupovima za 8kolske knjizni¢are (Zupanijska strutna vijeéa
organizaciji MZ0O-a, AZOO, CARNet-a, Loomen, Mati¢ne sluzbe
GKR, NSK)

- webinari za Skolske knjizniCare

- edukacija i usavrSavanje u primjeni racunalnog programa Zaki

OSTALI POSLOVI

- uredivanje prostora knjiznice i panoa

- azuriranje Virtualne knjiznice Skole

- djecji tisak (vodenje pretplate)

- sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole i ostali poslovi prema
potrebama $kole
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Sadrzaj

Vrijeme
provedbe

Suradnici

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu.

6.3. Plan rada tajnika za Skolsku godinu 2026./2027.

Poslovi koji ovise o broj ucenika odjela

Vrijeme

Napomena

poslovi u vezi osiguranja ué¢enika

rujan/povremeno

poslovi uz u¢enike putnike
(izradivanje popisa, podjela potvrda za javni prijevoz)

rujan- kolovoz

poslovi sastavljanja popisa ucenika putnika koji imaju pravo na

besplatni prijevoz uz suradnju s lokalnom samoupravom i rujan/povremeno
razrednicima
izdavanje potvrda uc¢enicima svakodnevno

provodenje postupka ekskurzija i izleta

tijekom Skolske

po izvjeséu

godine razrednika

poslovi vezani za izdavanje ucenickih svjedodzbi lipanj
. . . o .. rujan, u suradnji s lokalnom

poslovi u vezi ostvarivanja socijalnih prava ucenika .

listopad/povremeno | samoupravom
sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika . u suradnji sa

o . .. rujan/povremeno . e

(cijepljenje, sistematski pregledi i sl.) $kolskom lije¢nicom
poslovi vezani uz upise novih u¢enika rujan/povremeno po prijavi roditelja

poslovi vezani uz upis u¢enika u prvi razred osnovne $kole travanj, lipanj, rujan | prema odluci
. . .. e . tijekom Skolske
poslovi vezani uz prijelaz ucenika iz i u drugu skolu .
godine
Poslovi koji su vezani brojem radnika Vrijeme Napomena

prijavljivanje pripravnika

tijekom godine

pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita

tijekom godine

poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa

tijekom godine

objavljivanje natjecaja za slobodna radna mjesta

tijekom godine

prijavljivanje potrebe za radnikom

tijekom godine

kontaktiranje sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

tijekom godine

prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju

povremeno

obavjes¢ivanje kandidata po natjecaju

povremeno

po odluci Skolskog
odbora

izradivanje ugovora o radu, aneksa

tijekom godine

prijavljivanje i odjavljivanje - ZMIO i HZZO

tijekom godine

prijavljivanje zasnivanja radnih odnosa upravi za financije

tijekom godine

evidentiranje primljenih radnika

tijekom godine

izradivanje rjeSenja o tjednom zaduzenju ucitelja i struc¢nih
suradnika

rujan/povremeno

po odluci ravnatelja i
GPP-u Skole

vodenje evidencije odsutnosti s posla

tijekom godine

vodenje evidencije putnih naloga

tijekom godine

po odluci ravnatelja

poslovi u vezi pra¢enja stru¢nog usavr§avanja radnika

povremeno

po prijavi radnika

izdavanje potvrde radnicima

tijekom godine

izradivanje rjeSenja za godi$nji odmor

svibanj, lipanj

vodenje osobnih dosjea radnika

tijekom godine
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vodenje sanitarnih knjizica

povremeno

provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomoénim
i tehnickim poslovima

tijekom godine

organiziranje i odrzavanje sastanaka sa radnicima na pomo¢no-
tehnickim poslovima zbog rjeSavanja problema na njihovom
radnom mjestu

povremeno

prema zahtjevu
radnika i potrebi
Skole

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika
(sistematski pregledi)

rujan, listopad,
studeni

Poslovi vezani uz ustanovu

Vrijeme

Napomena

pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih
seminara i literature, a vezani su za Zakon o radu, Zakon o javnoj
nabavi, Zakon o osnovnom i srednjem $kolstvu, Zakon o opéem
upravnom postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zastiti na radu,
Zakon o zastiti od pozara, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o
zastiti osobnih podataka, Zakon o zastiti puc¢anstva od zaraznih
bolesti, Zakon o ustanovama i dr.

tijekom godine

pripremanje i izradivanje normativnih akata (Statuta,
Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti od pozara, Pravilnika o
za§titi na radu, Pravilnika o knjiZnici, Pravilnik o radu skolskog
odbora, Pravilnik 0 kuénom redu i dr.)

povremeno

prema zakonskim
odredbama ili nalazu
inspekcije

izradivanje ugovora, rjeSenja i odluka

tijekom godine

po provedenim

poslovi vezani za statusne promjene $kole (priprema cjelokupne zakonskim
dokumentacije za Trgovacki sud, javnog biljeznika, objava u povremeno izmjenama i
narodnim novinama i sl.) odlukama Skolskog
odbora
omo¢ pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova (zemljiSnih,
P pri j p P (zemlj povremeno

katastar)

pripremanje i sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

tijekom godine

prema planu rada
Skolskog odbora

provodenje izbora ravnatelja

redovito svake 5.

godine
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa povremeno
suradivanje i izvjes¢ivanje radnickog vijeca o bitnim promjenama

povremeno

vezanim za radni odnos radnika i rad Skole

suradivanje u pripremi sjednica Skolskog odbora i Vijeéa
roditelja

tijekom godine

prema planu rada
Skolskog odbora i
Vijeca roditelja

briga o pravovremenom informiranju radnika $kole o odlukama
organa upravljanja — skolskog odbora

povremeno

pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog
odbora

tijekom godine

dostavljanje poziva za sjednice Skolskog odbora

tijekom godine

prema planu rada
Skolskog odbora

pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

tijekom godine

prema planu rada
Skolskog odbora

sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora

tijekom godine

pripremanje i sudjelovanja u provodenju postupka javne nabave

prema potrebi
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vodenje cjelokupne dokumentacije u svezi s propisima Zakona o
za§titi na radu, Zakona o zastiti od pozara (vodi dokumentaciju o
atestima vatrogasnih aparata, kotlovnica, hidranata, protupani¢na
rasvjeta, periodiéni pregled gromobrana, elektri¢nih instalacija,
ispitivanje strojeva rada i sl.)

tijekom godine

prema zakonskim
obvezama

prema zakonskim

sudjelovanje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije povremeno
obvezama
oslovi u vezi iznajmljivanja prostora (natjecaj, izrada ugovora i
p jmljivanja p (natjecaj g novremeno
sl.)
poslovi u vezi popisa inventara $kole prosinac
Poslovi koji su vezani za rad ustanove, za ucitelje, ucenike i ..
. Vrijeme Napomena
razredne odjele
primanje, razvrstavanje i otpremanje poste svakodnevno
vodenje urudzbenog zapisnika svakodnevno
sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja,
VIanje 1 psan) » 0P pia, prieciog Jen) svakodnevno
zahtjeva, molbi, odgovora i sl.
izradivanje prijepisa i duplikata svjedodzbi bivS§im ucenicima .
. povremeno na zahtjev gradana
Skole
fotokopiranje za potrebe Skole povremeno
daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske
g. (kompj )P P svakodnevno
sekretarice
u suradnji s
vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika povremeno razrednicima i
ravnateljem
. L " . rema zakonskim
vodenje arhive $kole tijekom godine P .
propisima

poslovi na prijepisu vaznih akata

povremeno

pravovremenost u nabavci potro§nog materijala, sitnog inventara i
osnovnih sredstava

tijekom godine

.. . . lipanj,
nabava i izdavanje pedagoske dokumentacije p v
rujan/povremeno

vodenje evidencije o radnoj odjeci 1 obuci povremeno
rad sa strankama (roditelji, u¢enici, radnici i dr.) svakodnevno
suradivanje sa radnim ljudima Skole svakodnevno
vodenje i izrada raznih statisti¢kih podataka povremeno
suradivanje sa drugim Skolama, ustanovama ,
zupanijskim i gradskim odjelima, lokalnom samoupravom i svakodnevno
Ministarstvom
poslovi vezani za unos podataka u e-Matice povremeno
poslovi vezani uz unos podataka u bazu podataka Agencije za

" . povremeno
zaStitu osobnih podataka
poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada odluka u vezi
izreCenih pedagoskih mjera povremeno
ucenicima)
poslovi u vezi Skolskog Sportskog kluba, uéenicke zadruge,

povremeno

KMT-a, KUD-a
poslovi u vezi rada produzenog boravka povremeno
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poslovi u vezi suradnje s lokalnom samoupravom u programima

ve . . povremeno

Sirih javnih potreba

Ostali poslovi Vrijeme Napomena
sudjelovanje u stru¢nim aktivima Skole povremeno

nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja povremeno

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu.

6.4. Plan rada racunovode za Skolsku godinu 2026./2027.

Red. broj | Poslovi i zadatci Vrijeme provedbe
1. Racunovodstveno-financijski poslovi $kole tijekom skolske godine
e vodenje knjiga ulaznih rauna za redovno poslovanje $kole i sukladno rokovima

e vodenje knjiga izlaznih raduna Osnivaca i MZOM-a

e knjizenje blagajne, ulaznih i izlaznih racuna, placa i drugih
obveza po organizacijskim jedinicama i pozicijama

e ovjerai slanje ra¢una na naplatu putem programa Riznice

e rad u Riznici

2. Place i naknade tijekom skolske godine

e obracun placa i naknada zaposlenicima — COP (bolovanja, i sukladno rokovima
jubilarne nagrade, pomoéi, otpremnine, rad u komisijama, Osnivaca i MZOM-a
mentorstva, ugovori o djelu, regres, bozi¢nica, dar za djecu i dr.)

e knjizenje faktura, izvoda i temeljnica za obracun placa i naknada
zaposlenicima

e obracun placa i naknada za ucitelje u produzenom boravku
(bolovanja, regres, bozi¢nica, dar za djecu i drugo)

e  knjizenje placa ucitelja u produzenom boravku po izvorima
financiranja

e izrada godisnjih poreznih kartica, ispis obrazaca DNR

e vodenje e-porezne i dostava obrazaca

e obrada i slanje doznaka bolovanja u HZZO

3. Planovi i izvje$c¢a tijekom skolske godine
e izrada mjesec¢nih i godisnjih financijskih planova rada za potrebe | I sukladno rokovima
Grada i $kole Osnivaca i MZOM-a

izrada potrebnih rebalans planova
izrada operativnih planova u usporedbi s ostvarenjem
izrada tromjeseCnih, polugodi$njih i godisnjih financijskih
izvjesca s godiSnjim popisom imovine i obra¢unom amortizacije
izrada godiSnjeg izvjesca o poslovanju Skole
priprema izlaganja za Skolski odbor (polugodisnje izvjescée,
zavrsni racun, financijski plan, rebalans i drugo)
izrada godiSnjih statistickih izvjeStaja
izrada internih analiza financijskog poslovanja $kole s mjese¢nim
tabelarnim prikazima i pomo¢énim evidencijama po izvorima
financiranja

e dostava Odjelu za financije suglasnosti za ostvarene, ali
neplanirane prihode/rashode

e preraspodjela sredstava i dostava izvjes¢a Odjelu za planiranje
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Red. broj

Poslovi i zadatci

Vrijeme provedbe

uskladivanje kartice $kole s karticama Grada
komunikacija s Odjelom za planiranje prilikom otvaranja novih
pozicija prihoda/rashoda

ProduZzeni boravak i prehrana

izrada uplatnica za ruc¢kove i produzeni boravak te pracenje
naplate

vodenje evidencije uplata roditelja i slanje urgencija za placanje
pracenje provedbe troskova za marende i ru¢kove produzenog
boravka po izvorima financiranja (subvencije Grada, uplate
roditelja)

izrada plana troskova produzenog boravka za Grad
popunjavanje tablica (zahtjeva) za doznaku sredstava Grada za
rad produzenog boravka

dostava zahtjeva za place u okviru produzenog boravka, projekata
i programa Gradanskog odgoja i obrazovanja, Zdravstvenog
odgoja i obrazovanja, Moja Rijeka te RInovatoRI

tijekom skolske godine
i sukladno rokovima
Osnivaca 1 MZOM-a

Projekti i programi

izrada financijskog plana za projekte i programe Gradanskog
odgoja i obrazovanja, Zdravstvenog odgoja i obrazovanja, Moja
Rijeka te RInovatoRlI

potraZivanje sredstava od Grada Rijeke za provedbu projekata i
programa Gradanskog odgoja i obrazovanja, Zdravstvenog
odgoja i obrazovanja, Moja Rijeka te RInovatoRI te pravdanje
putem izvjeséa o provedbi broja sati i rashoda

tijekom skolske godine
i sukladno rokovima
Osnivaca i MZOM-a

Suradnja i konzultacije

konzultacije s Poreznom upravom, Finom, MZOM-om, Zavodom
za statistiku, Gradom Rijekom, dobavlja¢ima, poslovnim
edukatorima i drugim poslovnim subjektima

pracenje propisa i sudjelovanje na seminarima

tijekom skolske godine
i sukladno rokovima
Osnivaca 1 MZOM-a

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosathom dnevnom radnom vremenu.

6.5. Plan rada tehnickog osoblja za Skolsku godinu 2026./2027.

6.5.1. Plan rada domara - lozada

Red. .. . Vrijeme provedbe
. Poslovi i zadatci I P

broj

1. Odrzavanje objekta i okolisa §kole tijekom godine

preventivno i redovno odrzava objekt i ureduje pripadajuéi okolis
sanira oStecenja na objektu

izvodi soboslikarske i manje gradevinske te radove hitnih popravaka
sudjeluje u uredenju vanjskih i unutarnjih prostora Skole prema
potrebama nastave i drugih aktivnosti

poduzima potrebne mjere u slucaju elementarnih nepogoda kako bi
se sprijecile Stetne posljedice u objektu
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Red.' Poslovi i zadatci Vrijeme provedbe
broj
2. Instalacije i tehnic¢ki sustavi tijekom godine
e organizira redovite i izvanredne kontrole elektroinstalacija,
gromobranske instalacije, vodovodnih i sanitarnih instalacija
telefonskih i drugih komunikacijskih instalacija, hidrantske mreze,
radne opreme, dimnjaka i sl.
3. Zastita od poZara i sigurnost u suradnji s Operativnim djelatnikom za | tijekom godine
sigurnost i civilnu zastitu
e  kontrolira hidrantsku mrezu
e kontrolira vatrogasne aparate
e kontrolira dodirni napon i ispravnost gromobranske instalacije
e kontrolira ispravnost panik rasvjete i sigurnosnih sustava
4. Nadzor radova i suradnja s vanjskim izvoda¢ima tijekom godine
e nadzire izvodenje radova vanjskih izvodaca
e brine o kvaliteti izvedenih radova i pravovremenom obavljanju
radova
e suraduje s ravnateljicom i tajnicom u vezi tehnickih i organizacijskih
pitanja
5. Oprema i inventar tijekom godine
e pruza pomo¢ pri prijenosu i rasporedu inventara
e predlaze plan nabave materijala i rezervnih dijelova potrebnih za
odrzavanje objekta, opreme, uredaja, vodec¢i racuna o ekonomicnosti
i svrsishodnosti
e poduzima potrebne mjere u slucaju elementarnih nepogoda kako bi
se sprijecile Stetne posljedice u objektu i izvan njega
vodi brigu o popravcima i servisima na svim instalacijama,
organizira popravljanje kvarova manjeg opsega na vodovodnoj i
elektri¢noj instalaciji te centralnom grijanju
e organizira uklanjanje i saniranje manjih stolarskih, staklarskih i
drugih kvarova
6. Organizacija rada S$kole u suradnji s Operativnim djelatnikom za | tijekom godine
sigurnost i civilnu zaStitu
e brine o otkljuavanju i zakljucavanju ulaznih vrata Skole i ostalih
radnih prostora
e dogovara s ravnateljicom i tajnicom $kole o preraspodjeli radnog
vremena u posebnim okolnostima (natjecanja, izvannastavne
aktivnosti, roditeljski sastanci, manifestacije i sl.)
e suraduje sa spremacicama $kole u vezi poslova tehnicke sluzbe
7. Ostali poslovi tijekom godine
e obavljanje poslova dostave i otpreme (posta, materijal i sl.)
e sudjeluje u organizaciji i vodenju arhiva te brine o arhivu u suradnji
s tajnicom
obavljanje drugih poslova po nalogu ravnateljice i tajnice
zamjenjuje operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu u
slu¢aju njegove opravdane odsutnosti
8. Evidencije i izvjeStavanje tijekom godine
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broj

Red.

Poslovi i zadatci

Vrijeme provedbe

e vodenje evidencija o potro$nji energenata i unos podataka u sustave
energetske ucinkovitosti

e podnosenje pisanog godi$njeg izvjestaja ravnateljici o provedenim
radovima u Skoli, najkasnije do 31. kolovoza tekuce godine

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu.

6.5.2. Plan rada spremacica

Red.

broj

Poslovi i zadatci

Vrijeme provedbe

1.

otvaranje i zatvaranje $kolske zgrade prema utvrdenom rasporedu,
odrzavanje Cistoce i higijene ucionica, kabineta, hodnika, stubista,
sanitarnih ¢vorova, uredskih i ostalih $kolskih prostora,

e CiScenje i pranje podova, prozora, vrata, zidova, Skolskih ploca,
namjestaja i ostalog inventara,
svakodnevno odrZzavanje ¢istoce i dezinfekcija sanitarnih ¢vorova,
redovita kontrola urednosti, ¢istoce i opskrbljenosti sanitarnih
¢évorova,
provjetravanje Skolskih prostorija,
odrzavanje Cistoce $kolskog dvorista, prilaznih staza, ulaza i drugih
vanjskih prostora u okviru poslova spremacice,
njega i odrzavanje sobnog cvijeca u prostorijama skole,
sudjelovanje u pripremi i uredenju prostora za sjednice, Skolske
svecanosti, priredbe, natjecanja, roditeljske sastanke i druge
aktivnosti Skole,

e prikupljanje, pohranjivanje i predaja pronadenih odnosno
zaboravljenih predmeta ovlastenoj osobi,

e prijavljivanje uocenih kvarova, oste¢enja i nedostataka na
instalacijama, inventaru i drugoj opremi domaru ili tajniku $kole,

e obavljanje poslova dezurstva prema utvrdenom rasporedu,
ukljucujuéi dezurstvo na ulazu u skolsku zgradu,

e odgovorno koristenje, Cuvanje i odrzavanje radne odjece, pribora,
opreme i sredstava za ¢iScenje,

e racionalno koristenje sredstava za CiS¢enje 1 potro$nog materijala te
pravodobno prijavljivanje potrebe za njihovom nabavom,

e primjena propisa iz podrucja zastite na radu, zastite od pozara i
drugih propisa vezanih uz siguran rad,

e sudjelovanje u provedbi mjera za odrzavanje higijenskih i
zdravstveno-sigurnosnih uvjeta u skoli,
obavljanje kurirskih poslova prema potrebi,
obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada spremacice po nalogu
ravnatelja.

tijekom cijele godine

e provodenje generalnog ¢is¢enja Skolskih prostora tijekom skolskih
praznika i nenastavnih dana

tijekom nenastavnih
dana

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosathom dnevnom radnom vremenu.
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6.5.3. Plan rada kuharice

Red_' Poslovi i zadatci Vrijeme provedbe
broj
1. e preuzimanje, pregled i pravilno skladiStenje dostavljenih namirnica | tijekom cijele Skolske
i druge robe, godine
vodenje evidencije o primitku i potro$nji namirnica,
sudjelovanje u izradi jelovnika u skladu s vaze¢im prehrambenim
standardima i smjernicama,
e priprema Skolske marende, uzine i drugih obroka u skladu s
organizacijom rada skole,
narucivanje gotovih obroka prema broju korisnika,
raspodjela marendi, uzina i ruckova ucenicima prema utvrdenom
rasporedu,
priprema napitaka (Caj, kakao i ostali napitci),
priprema i posluZivanje hrane te briga o higijenskoj ispravnosti
tijekom podjele obroka,
e pranje, dezinfekcija i odrzavanje posuda, pribora za jelo te
kuhinjske opreme,
odrzavanje Cistoce kuhinje, skladista i pripadajucih prostorija,
planiranje i pravodobno naruéivanje namirnica i drugog materijala
potrebnog za rad skolske kuhinje,
e vodenje brige o opremi, inventaru i imovini Skolske kuhinje te
predlaganje nabave potrebne opreme i sithog inventara,
e prijavljivanje kvarova i oSteéenja na uredajima i opremi domaru ili
tajniku skole,
e vodenje propisanih evidencija i dokumentacije o radu Skolske
kuhinje, ukljuc¢ujuci evidencije HACCP sustava,
e provodenje i evidentiranje mjera samokontrole prema HACCP
sustavu (mjerenje temperature hrane, rashladnih uredaja i ostale
propisane evidencije),
e suradnja s ravnateljem, tajnikom, ra¢unovotkinjom, uéiteljima i
drugim radnicima $kole u organizaciji Skolske prehrane,
e primjena propisa iz podrucja zastite na radu, zastite od pozara te
sanitarno-higijenskih propisa,
e racionalno koristenje namirnica, potro§nog materijala i sredstava za
rad,
e obavljanje drugih poslova iz djelokruga rada kuharice po nalogu
ravnatelja.
2. e provodenje generalnog ¢is¢enja kuhinje i blagovaonice tijekom tijekom nenastavnih

Skolskih praznika i nenastavnih dana

dana

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosathom dnevnom radnom vremenu.
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6.5.4. Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost 1 civilnu zastitu

Red.

broj

Poslovi i zadatci

Vrijeme provedbe

1.

Nadzire kontrolu pristupa u Skolu te nadzire i osigurava §kolsku imovinu
i prostor, $to ukljucuje:
e pracenje i kontrolu ulaska i izlaska ucenika, zaposlenika i drugih
osoba u skolski objekt,
e nadzor nad postivanjem propisanih procedura ulaska i izlaska iz
Skole,
uocavanje i sprjecavanje neovlastenog pristupa Skolskom prostoru,
obilazak Skolskog objekta i dvoriSta radi uocavanja mogucih
sigurnosnih rizika,
brigu o zastiti §kolske imovine, opreme i prostora
pruzanje pomo¢i pri organiziranom dezurstvu nastavnika za vrijeme
velikih odmora u marendariji te na Skolskom igraliStu i obilaskom
prostora u svrhu sprecavanja nezeljenih oblika ponasanja (obilazak
hodnika, sanitarnih ¢vorova i sl.)
e pravodobno obavjestavanje ravnatelja i nadleZznih sluzbi o uocenim
nepravilnostima ili sigurnosnim ugrozama.

tijekom cijele Skolske
godine

Sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te
uocava i prijavljuje poslove odrZzavanja objekta Skole i njezina okolisa

e redovito provjerava ispravnost i kontrolu hidrantske mreze, kontrolu
vatrogasnih aparata
kontrolira evakuacijske putove i izlaze (prohodnost, ozna¢enost),
Provodi mjere zastite od poZara,
sudjeluje u izradi Plana evakuacije,
pomaze u organizaciji i provodenju vjezbi evakuacije,
prati stanje $kolskog okolisa (ogradenost, rasvjeta, ¢istoca),
evidentira i prijavljuje potrebne popravke ili oSte¢enja na objektu
suraduje s Povjerenikom zastite na radu, Ovlastenikom zastite na
radu i sudjeluje u radu kolegijalnog tijela Povjerenstva za sigurnost
Skole

tijekom cijele Skolske
godine

Suraduje s nadleZnim sluZzbama (policija, vatrogasci, hitna pomo¢,
civilna zastita) u slu¢aju izvanrednih situacija
e u slucaju pozara odmah kontaktira vatrogasce i osigurava pristup
vozilima,
e u slucaju incidenta ili provale kontaktira policiju i pomaze u
osiguranju mjesta dogadaja,
e u slucaju ozljede ili nesrece poziva hitnu pomo¢, obavjeStava
pedagoga te pomaze u osiguranju mjesta dogadaja
obavjestava ravnatelja i provodi lockdown u slucaju napada
provodi upute koje daju nadlezne sluzbe,
vodi evidenciju o kontaktima i dogadajima,
sudjeluje u zajednickim vjeZbama i1 edukacijama s nadleZznim
sluzbama.

tijekom cijele Skolske
godine
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Red.

Poslovi i zadatci

Vrijeme provedbe

u pruzanju podrske sigurnosti i dobrobiti u¢enika

obavjeStava ravnatelja, tajnika, stru¢nog suradnika pedagoga,
dezurnog nastavnika ili razrednika o uocenim problemima,
sudjeluje u radu Povjerenstva za sigurnost Skole,

pomaze nastavnicima u odrzavanju reda na Skolskim hodnicima,
igrali$tu i u marendariji za vrijeme trajanja velikih odmora

smiruje incidentnu situaciju i izdvaja osobu koja ugrozava sigurnost,
kontaktira ravnatelja, tajnika, struénog suradnika pedagoga,
dezurnog nastavnika ili razrednika i obavjeStava o incidentnoj
situaciji kojom se ugrozava sigurnost,

broj
4, Prema potrebi i u dogovoru s razrednicima sudjeluje u edukacijama i | tijekom cijele $kolske
podizanju svijesti ucenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i | godine
postupcima u hitnim situacijama
e sudjeluje u pripremi materijala i prezentacija o sigurnosti,
e u dogovoru u s razrednicima na satovima razrednog odjela provodi
kratke radionice,
e Prema potrebi pomaze nastavnicima u provodenju sjednica razrednih
odjela koji obraduju podrucja sigurnosti,
e osigurava da su sigurnosni plakati, planovi evakuacije i upute
vidljivo istaknuti,
e prema potrebi na nastavnickom vije¢u u suradnji s povjerenikom
zaStite na radu educira zaposlenike o procedurama iz podrucja
sigurnosti 1 civilne =zastite (npr. alarmiranje, obavjeStavanje,
evakuacija, zborno mjesto i sl. ).
5. Prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleZnim osobama | tijekom cijele Skolske
ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u¢enika, zaposlenika | godine
i posjetitelja
e dezura na predvidenom mjestu kontrolirajuci ulaz i izlaz iz $kole,
e prati dolazak i odlazak u¢enika i posjetitelja,
e vodi listu posjetitelja i upucéuje posjetitelje na odrediSnom mjesto
(zbornica, ravnatelj, administracija i sl.),
obilazi hodnike, dvoriste i ucionice u dogovoreno vrijeme,
prijavljuje pedagogu incidente (tu¢njave, unoSenje zabranjenih
predmeta),
vodi dnevnik zapaZanja i prijava,
sprjecava ulazak neovlastenih osoba u skolu,
postupa sukladno vazefim propisima i protokolima u slucaju
incidentnih situacija te poduzima mjere u okviru svojih ovlasti do
dolaska nadleznih sluzbi (primjena sredstva prisile u slucaju
incidentnih situacija),
u slucaju incidentne situacije poziva nadlezne sluzbe,
u slucaju osnovane sumnje na ugrozu sigurnosti vrsi pretragu osoba
i stvari te obavjestava ravnatelja i nadlezne sluzbe te postupa prema
njihovim uputama u potrebi evakuacije aktivira alarm (alarm).
6. Suradnja s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole | tijekom cijele $kolske

godine
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Red. Poslovi i zadatci Vrijeme provedbe

broj
e suraduje s domarom, spremacicama i administrativnim osobljem u
pitanjima sigurnosti (nalaZe zaklju¢avanje prostora lockdown,
alarmira ruénu sirenu u slucaju evakuacije Skole, osigurava
prohodnost na evakuacijskim putevima, prikuplja informacije o
izlasku ucenika i radnika i sl.).
7. Obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz | tijekom cijele $kolske
godiSnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa godine
e u suradnji s povjerenikom provodi vjeZbe evakuacije, lockdown-a i
sl.
e vodi evidencije o vjezbama i incidentima koje dostavlja povjereniku
zastite na radu,
e izraduje dopise o potrebitim popravcima koji su vezani za sigurnost
ucenika i radnika Skole,
e daje izvjeScée na polugodistu i kraju Skolske godine, a koji se odnosi
na stanje sigurnosti skole
e provodi zadatke koje mu je povjerio ravnatelj vezane uz sigurnost u
skoli.
8. Prema potrebi moZe pomoc¢i u obavljanju poslova iz €lanka 8. Pravilnika | tijekom cijele Skolske
o djelokrugu rada tajnika i administrativno-tehni¢kim poslovima godine

e vodi brigu o ispravnosti digitalnih aplikacija kojima se omogucuje
ulaz i izlaz iz Skole

e vodi brigu o ispravnosti video nadzora i alarmnog sustava (ru¢no
alarmiranje, dostupnost mobilne aplikacije, razglas i sl.)

e asistira u organizaciji $kolskih dogadanja kojima se okuplja veci broj
sudionika (dani otvorenih vrata, priredbe, manifestacije i sl.),

e dogovora sa nadleznim sluzbama Skole o preraspodjeli radnog
vremena potrebnog za otvaranje i zatvaranje Skole po posebnim
odgojnim  zahtjevima: natjecanja, izvannastavne aktivnosti,
roditeljski sastanci.

e za vrijeme $kolskih praznika, prema potrebi, moze se rasporediti u
pomo¢i poslova odrzavanja.

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosathom dnevnom radnom vremenu.

6.6. Plan rada povjerenika radnika zastite na radu za Skolsku 2026./2027. godinu

U skladu s odredbama propisa iz podrucja zastite na radu, zastite od pozara te Pravilnikom o ku¢énom
redu, u skoli se kontinuirano provode aktivnosti usmjerene na:

e zaStitu Zivota, sigurnosti i zdravlja zaposlenika, uc¢enika i drugih osoba koje borave u skoli,

e sprjeCavanje, uklanjanje ili smanjivanje rizika od ozljeda na radu, profesionalnih bolesti i drugih
Stetnih posljedica,

e zaStitu zaposlenika sa smanjenom radnom sposobnosc¢u te ocuvanje radne sposobnosti starijih
zaposlenika,

e promicanje sigurnog i zdravog radnog okruzenja,

e suradnju s operativnim djelatnikom u planiranju i provedbi vjezbi evakuacije te postupaka
zakljuCavanja Skole (lockdown).
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radnika za zastitu na radu,

upoznaje zaposlenike s njihovim pravima i obvezama u podruéju
zastite na radu te pravilnim koriStenjem sredstava rada i osobne
zaStitne opreme,

prati provedbu mjera zastite na radu te predlaze mjere za
unapredenje sigurnosti i zastite zdravlja zaposlenika,

potice zaposlenike na siguran nadin rada i primjenu propisanih
mjera zastite na radu,

sudjeluje u organizaciji i provedbi osposobljavanja zaposlenika i
ucenika za zaStitu na radu,

suraduje s operativnim djelatnikom u organizaciji i provedbi
vjezbi evakuacije te postupaka zaklju¢avanja skole (lockdown),
promice i unapreduje sigurnosnu, zdravstvenu, ekolosku i estetsku
kulturu u $koli,

informira zaposlenike o poduzetim mjerama iz podrucja zastite na
radu najmanje dva puta godisnje,

obavlja i druge poslove iz podruéja zastite na radu u skladu sa
zakonskim propisima i potrebama $kole.

Vrijeme Sadraj rada Suradnja
provedbe

tijekom §titi i promice prava zaposlenika u podru¢ju zastite na radu, radnici §kole
godine / po obavlja poslove iz djelokruga rada sukladno zakonskim

potrebi propisima, op¢im aktima skole i odluci o izboru povjerenika

6.7. Plan rada produzenog boravka za Skolsku godinu 2026./2027.

ProduZzeni boravak organiziran je za dvije skupine: 1.ai3.ate 2.a, 2.b, 4.a14.b. Ciljevi realizacije sadrzaja

u produzenom boravku uskladeni s op¢im ciljevima osnovnoskolskog obrazovanja: omoguéiti uc¢eniku

ispunjen zivot i razvoj punih potencijala kao jedinstvene osobe, osigurati razvoj ucenika kao socijalnog

bica kroz zivot i suradnju s drugima kako bi doprinosilo zajednici i drustvu te pripremiti u¢enika za daljnje

obrazovanje i cjelozivotno ucenje kroz usvajanje strategija "uciti kako uciti". Rad produzenog boravka

ostvaruje se u suradnji s Gradom Rijekom.

Stalne aktivnosti

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti

Ucenje i $kolske obveze
e odgovorno, savjesno i redovito pisanje
domacih uradaka
® ponavljanje, vjezbanje i usustavljivanje
nastavnih sadrzaja prate¢i redovni program
rada
® poticanje ucenika na redovitost i samostalnost
u radu
Kreativne i kulturne aktivnosti
e prigodne kreativne radionice
Citanje Casopisa, slikovnica i knjiga
bojanje, crtanje, rjeSavanje krizaljki
sluSanje glazbe, pjevanje i ples

Hrvatski olimpijski dan

e sportske i Stafetne igre

e Kkviz znanja o sportovima

e izrada plakata ,,Moj najdrazi sport*
Obiljezavanje 80 godina $kole

e sudjelovanje u organizaciji
Mjesec hrvatske knjige

e cCitanje knjiga hrvatskih autora

e aktivnost Citanja starijih uc¢enika mladima
Dan sjec¢anja

e likovne i jezi¢ne aktivnosti ,.Sto je za mene

sloboda‘

Sveti Nikola
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Stalne aktivnosti

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti

e gledanje animiranih i dokumentarnih filmova,
sportskih emisija
e briga o estetskom uredenju ucionice i okolisa
e sudjelovanje u projektima i priredbama
Igre i rekreacija
e drustvene i elementarne igre u uéionici
e sportske i rekreativne aktivnosti na Skolskom
dvoristu i igraliStu
Odgojne i socijalne aktivnosti
e svakodnevno ponavljanje pravila kué¢nog reda
e pospremanje osobnih stvari, $kolskog pribora
i knjiga, didakti¢kih i drustvenih igara
e hodanje u koloni, odlazak na ru¢ak
e ponasanje i higijena za vrijeme uzine i rucka
te razvijanje zdravstveno-higijenskih navika i
kulture objedovanja
e uspostavljanje suradni¢kog odnosa i
medusobnog postivanja
e isticanje vaznosti individualnih razli¢itosti
(svako dijete je jedinstveno)
e sadnja cvijeca, briga o cvjetnjaku i okoliSu
Suradnja i komunikacija
e svakodnevna komunikacija s uciteljima
razredne nastave, stru¢nom sluZzbom i
ravnateljicom
e svakodnevna komunikacija s roditeljima /
skrbnicima

e prigodne aktivnosti u okviru produzenog
boravka
Bozi¢
e izrada prigodnih ukrasa
e sudjelovanje na humanitarnom bozi¢nom
sajmu
uredenje ucionice i panoa
slusanje i pjevanje bozi¢nih pjesama
gledanje filmova
osmisljavanje i uvjezbavanje plesne
koreografije
e zajednicko druZenje svih ucenika produzenog
boravka
Dani karnevala
e svecana maskarana povorka na skolskom
dvoristu
e ples pod maskama i igre u Skolskoj dvorani
Valentinovo
e  kreativno uredenje panoa
e jeziCna aktivnost ,,Kako iskazujem ljubav*
e ljubav kroz ples
Dan ruzic¢astih majica
e likovna radionica ,,Razne nijanse ruzicaste*
e radionica nenasilnog rjeSavanja sukoba ,,Daruj
zagrljaj umjesto nasilja“
Medunarodni dan Zena
e likovna aktivnost — cvijet

Dan oceva
e likovna aktivnost — dar za tatu
Uskrs

e priCa o prirodnim bojama za pisanice
® jezicna aktivnost ,,Uskrsni obi¢aji u mojoj
obitelji
e izrada ukrasa i uredenje ucionice i panoa
Dan planeta Zemlje
e briga o cvjetnjaku, briga o Zemlji — ,,Posadi
cvijet za Zemlju*
Majcin dan
e likovna aktivnost ,,Dar za mamu‘
e (itanje pjesama o majkama
Svjetski dan plesa
e plesneigre
e osmisljavanje koreografije na zadanu temu i
glazbu
Dan skole
e drustvene igre, pjesma i ples

Nositelji: Suzana Stipi¢ Kaci¢, Mirela Majdandzi¢ Vrki¢.

6.8. Plan rada Skolskog lije¢nika za Skolsku godinu 2026./2027.

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ

67



Odjel za skolsku i adolescentnu medicinu
Skolska ambulanta Centar (Studentska 1, Rijeka)

Radno vrijeme:

ponedjeljak, utorak, ¢etvrtak, petak - jutarnja smjena (pacijenti se primaju od 8 do 13 h)
srijeda - popodnevna smjena (pacijenti se primaju od 13 i 30 h do 18 i 30 h)

Kontakt:

tel: 051/ 339-864
mail: skolska.centarl@zzjzpgz.hr

Plan specifi¢nih i preventivnih mjera za osnovne $kole u Skolskoj godini 2026./2027.

Rujan Obilazak skole i higijenski nadzor nad skolom
Preuzimanje popisa ucenika po razredima u svrhu planiranja rada i aktivnosti u
pojedinoj skoli, te nabavke cjepiva
Preuzimanje ostalih podataka vaznih za nastavak kvalitetne suradnje
Planiranje rada i aktivnosti
Procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv djecje paralize, ospica, zausnjaka i
rubeole
Listopad Pregledi za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za prilagoden program TZK
Zdravstveni odgoj sa u¢enicima prvih razreda sa temom zastite oralnog zdravlja
Predavanje sa temom "Profesionalna orijentacija” i ,,Zastita od spolno prenosivih
bolesti i cijepljenje protiv HPV-a“ i ulenicima osmih razreda i njihovim
roditeljima
e Obrada djece sa zdravstvenim potesko¢ama za profesionalnu orijentaciju,
sistematski pregled i savjetovaliste s roditeljima i djecom
Sistematski pregled u¢enika osmih razreda
Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i pertusisa
e Cijepljenje udenika osmih razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti
roditelja)
e  Probir rizika u mentalnom zdravlju uéenika osmih razreda ( YP — core upitnik)
Studeni e Sistematski pregled uc¢enika osmih razreda
e Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i pertusisa
e Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti
roditelja)
e  Probir rizika u mentalnom zdravlju u¢enika osmih razreda ( YP — core upitnik)
Prosinac / Sijecanj Cijepljenje ucenika Cetvrtih razreda protiv difterije.tetanusa i pertususa u pratnji
roditelja
Pregledi za Skolska sportska natjecanja
Sijecanj Planirani probir: ponaSanje, procjena prilagodbe na Skolu kod u¢enika prvih
razreda
e Screening poremecaja sluha kod ucenika sedmih razreda (po dogovoru, moguce
je da ¢e se raditi u prvom polugodistu)
e  Sistematski pregledi ucenika petih razreda
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e Zdravstveni odgoj za ucenike petih razreda s temom Pubertet, Higijena i
fiziologija menstruacije, Psihicke i tjelesne promjene u pubertetu
e Provedba programa vezanog za zastitu oralnog zdravlja kod ucenika petih
razreda
Veljaca e Zdravstveni odgoj za ucenike prvih razreda srednje Skole s temom Spolno
prenosive bolesti
e Zdravstveni odgoj za ucenike drugih razreda srednje Skole s temom
Kontracepcija i o¢uvanje reproduktivnog zdravlja
e Sistematski pregledi ucenika prvih razreda srednje Skole i provjera cjepnog
statusa te po potrebi nadoknada propustenog cijepljenja
e Probir rizika u mentalnom zdravlju uéenika prvih razreda srednje $kole ( YP —
core upitnik)
Ozujak e Screening vida i vida na boje kod ucenika tre¢ih razreda
e Pradenje rasta, razvoja i uhranjenosti kod ucenika tre¢ih razreda
e Zdravstveni odgoj s temom “Skrivene kalorije “uenicima tre¢ih razreda
e Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
e Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza ili ospice, rubeola, zausnjaci)
Travanj e Pregled sustava za kretanje uéenika $estih razreda
e Mjerenje visine i tezine te procjena uhranjenosti uc¢enika Sestih razreda
e  Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
e Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza i ospice, rubeola, zausnjaci)
Svibanj/lipanj/srpanj e Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
e Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza ili ospice, rubeola, zausnjaci)
e Pregledi ucenika za upis u srednju Skolu uz izdavanje lije¢nicke svjedodzbe
e Pregled i izdavanje potvrda za upis na studij
Tijekom cijele e Kontrolni pregled prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje manjih
godine protuepidemijski intervencija.
e Cijepljenje ucenika od petog do sedmog razreda protiv HPV-a (ovisno o
zainteresiranosti roditelja)
e Rad u Savjetovalistu u svrhu pomoci u rjesavanju temeljnih problema s kojima
se susrecu Skolska djeca, roditelji i ucitelji
e Rad u povjerenstvu za odredivanje najpogodnijeg oblika S$kolovanja kao i
ocjenjivanje psihofizickih sposobnosti u¢enika
e Rad na strucnoj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja
specifi¢ne zdravstvene problematike ucenika
Zdravstveni odgoj
Edukacija roditelja i ucenika o vaznosti cijepljenja u svrhu eradikacije zaraznih
bolesti
e Namjenski pregledi:
o Izdavanje lijecnickih svjedodzbi
o  Pregled za ucenicke/studentske domove
o Pregled za prelazak iz jedne Skole u drugu
e® Pregled za Skolska sportska natjecanja

Tijekom $kolske godine postoji moguénost promjene termina izvodenja nekih aktivnosti (u dogovoru sa

Skolom).
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7. PLANOVI RADA SKOLSKIH TIJELA, VIJECA I TIMOVA

7.1. Plan rada Skolskog odbora za $kolsku godinu 2026./2027.

Red.' Sadrzaj rada Vrijeme provedbe
broj
1. Donosenje Skolskog kurikuluma rujan
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole
Donosenje cijene marende ucenika, rucka i uzine u produZzenom
boravku
Donosenje odluka o iznajmljivanju $kolskih prostor(ij)a
Potvrdivanje izabranog osiguravatelja
2. Donosenje financijskog plana prosinac
3. Izvjescée o provodenju preventivnih programa, stanju sigurnosti i | prosinac
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika
4, Donosenje plana nabave sijeCanj
5. Donosenje Financijskog izvje$¢a za proteklu godinu veljaca
Izvjesce o provodenju preventivnih programa, stanju sigurnosti i | lipanj
mjerama poduzetim u cilju zastite prava uc¢enika u drugom
polugodistu tijekom skolske godine
6. Donosenje Financijskog izvjeséa za razdoblje od sije¢nja do srpanj
lipnja
7. Razmatranje rezultata odgojno-obrazovanog rada Skole srpanj
Razmatranje Izvjesca o provedbi Godisnjeg plana i programa
rada Skole
8. Izdavanje prethodne suglasnosti ravnateljici u svezi sa tijekom godine (po potrebi)
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli
9. Donosenje rebalansa financijskog plana tijekom godine (po potrebi)
10. Odluéivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog tijekom godine (po potrebi)
odnosa
11. Uskladivanje Statuta $kole i drugih akata sa Zakonom o odgoju | tijekom godine (po potrebi)
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te drugih zakona,
12. Donosenje odluka u nadleznosti Skolskog odbora tijekom godine (po potrebi)

Ostali poslovi prema Statutu

7.2. Plan rada Uc¢iteljskog vijeca za Skolsku godinu 2026./2027.

Er?o(}. SadrZaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitel]
1. Kvantitativna i kvalitativna analiza rada i kolovoz ravnateljica, psihologinja

uspjeha u prethodnoj $kolskoj godini: Izvjesce
o provedbi kurikuluma i godiSnjeg plana i
programa
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Red.

Sadrzaj rada

Vrijeme provedbe

Izvrsitel;

broj
2 Prijedlog mjera za stvaranje adekvatnih uvjeta | kolovoz ravnateljica, psihologinja,
rada i mjera za unapredivanje 0dgojno — Tim za kvalitetu
obrazovnog rada: Razvojni plan $kole
3. Raspored novih uéenika i ponavljaca kolovoz psihologinja
4, Formiranje razrednih odjela i imenovanje kolovoz/rujan ravnateljica
razrednika
5. Pripreme za pocetak Skolske godine i kolovoz/rujan ravnateljica
informacije o organizaciji rada u novoj
Skolskoj godini
6. Zakonski propisi, pravilnici i akti kolovoz/rujan ravnateljica
7. Preventivni programi kolovoz/rujan ravnateljica, psihologinja
razrednici
8. Priprema programskih dokumenata: skolski kolovoz/rujan ravnateljica, odgojno-
kurikulum i Godi$nji plan i program rada obrazovni radnici, timovi
Skole
9. Osnivanje stru¢nih aktiva i imenovanje rujan UV — uditelji, ravnateljica
voditelja
10. Usvajanje Skolskog kurikuluma rujan ravnateljica
Usvajanje Godi$njeg plana i programa rada
Skole
11. Organiziranje do¢eka prvoskolaca rujan ucitelji prvog i osmog
razreda, ¢lanovi UV
12. Davanje misljenja i prijedloga ravnateljici i na pocetku i tijekom ¢lanovi RV, strucni aktivi
Skolskom odboru u vezi s organizacijom rada | skolske godine
i uvjetima za obavljanje djelatnosti Skole
13. Planiranje i programiranje rada za djecu s rujan i tijekom $kolske psihologinja, uditelji
teSko¢ama u razvoju (ucenike kojima je godine
utvrden primjeren oblik §kolovanja)
14, Kvalitatativha analiza rada i uspjeha na kraju prosinac/sijecan;j ravnateljica, psihologinja
prvog obrazovnog razdoblja
15. Evaluacija preventivnih programa i izvjes¢e o | sijeCanj, lipanj ravnateljica, strucni
provodenju preventivnih programa, stanju suradnici
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zastite
prava ucenika (na kraju svakog polugodista)
16. Izbor ucenika generacije lipanj ¢lanovi UV
17. Organiziranje ispracaja u¢enika osmog razreda | lipanj ucitelji prvog i osmog
razreda, ¢lanovi UV
18. Pripreme za zavrSetak nastavne i $kolske lipanj ravnateljica, psihologinja
godine
19. Ucenici upuceni na dopunski odgojno- lipanj/srpanj ravnateljica, psihologinja,
obrazovni proces, predmetne i razredne ispite; (izvjestaj sa sjednica RV)
utvrdivanje termina i imenovanje
povjerenstava
Ucenici upuceni na popravne ispite;
utvrdivanje termina i imenovanje
povjerenstava
20. Analiza rada i rezultata rada u Skoli na kraju srpanj ¢lanovi UV
Skolske godine
21, Davanje prijedloga za dodjelu Zupanijske lipanj/srpanj (po primitku | ¢lanovi UV
nagrade radniku i/ili ustanovi u povodu dopisa Upravnog odjela
Svjetskog dana ucitelja za 0dgoj i obrazovanje)
22, Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne i lipanj, kolovoz ravnateljica, psihologinja

Skolske godine
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Red.

Sadrzaj rada

Vrijeme provedbe

Izvrsitel;

broj
23. Organizacija, provedba i analiza rezultata lipanj, kolovoz ravnateljica, ¢lanovi
popravnih ispita povjerenstava,
psihologinja,
24. Formativno vrednovanje kao polaziste za tijekom nastavne godine svi ¢lanovi UV,
planiranja koordinira Tim za
kvalitetu
25. Pracenje ucenic¢kih razvoja interesa, tijekom nastavne godine uditelji, struéni suradnici
samostalnosti i odnosa prema radu
26. Odrzavanje sjednica U¢iteljskog vijeca tijekom nastavne godine ravnateljica, uéitelji i
stru¢ni suradnici
217. Roditeljski sastanci: vrijeme odrzavanja, tijekom $kolske godine ravnateljica, razrednici
izvjesca razrednika (pitanja i primjedbe)
28. Osvrt na izvr$eni uvid u pedagosku tijekom $kolske godine ravnateljica, psihologinja
dokumentaciju sa preporukama
29. Organiziranje i analiza obiljezavanja znaéajnih | tijekom $kolske godine ravnateljica, voditeljica
blagdana i nadnevaka KUD-a, zaduzeni
¢lanovi
uv
30. Odrzavanje struénih tema prema planu tijekom Skolske godine ravnateljica,
struénog usavrsavanja na UV psihologinja, vanjski
suradnici, Skolski aktivi
31. Izvjeséa ucitelja, strucnih suradnika i tijekom skolske godine ucitelji, strucni
ravnateljice sa stru¢nih skupova suradnici,
ravnateljica
32. Donosenje odluka o pedagoskim mjerama i tijekom skolske godine ¢lanovi UV
ostalih odluka u nadleznosti UV
33. Organizacija sudjelovanja ucenika na tijekom skolske godine ravnateljica, ucitelji-

natjecanjima razli¢itih nivoa

voditelji

7.3. Plan rada Razrednih vijeca za Skolsku godinu 2026./2027.

Efotj Sadrzaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitel;

1. Zajednicka sjednica RV petog razreda i krajem kolovoza razrednici, ¢lanovi RV,
proslogodis$njeg Cetvrtog razreda — prijenos stru¢ni suradnici
informacija o u€enicima 4. r. (ucitelji RN
uciteljima PN), konzultacije, savjetovanje.

2. Odrzavanje sjednica RV tijekom skolske godine razrednici, ¢lanovi

RV, stru¢ni suradnici

3. Neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u | tijekom $kolske godine razrednici, ¢lanovi RV
razrednom odjelu

4, Organiziranje/evidentiranje izvannastavnih i tijekom skolske godine razrednici, ¢lanovi RV
izvanskolskih aktivnosti, dodatnog rada i
dopunske nastave

5. Ucenici s teSko¢ama i1 dodatnim potrebama, tijekom Skolske godine razrednici, ¢lanovi RV
poduzete mjere, dogovor o aktivnostima i stru¢ni suradnici
suradnji s obiteljima

6. Analiza uspjeha i vladanje uc¢enika na kraju prosinac razrednici, ¢lanovi RV

prvog polugodista
Napomena: odrzati roditeljske sastanke i
informirati roditelje o rezultatima rada ucenika
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Red.

Sadrzaj rada

Vrijeme provedbe

Izvrsitel;

institucijama

broj

7. Kratka analiza uspjeha i ponasanja uéenika, te | svibanj razrednici i RV
prijedlog mjera pomo¢i i suradnje

8. Utvrdivanje opéeg uspjeha uéenika na sjednicama RV — lipanj | razrednici, ¢lanovi RV
(utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika starijih
razreda na prijedlog razrednika)

9. Donosenje ocjene iz vladanja za svakog na sjednicama RV lipanj ¢lanovi RV
ucenika

10. Diskusija 0 odgojno-obrazovnim problemima, | na sjednicama RV- razrednici, ¢lanovi
donosenje pedagoskih mjera iz svoje obvezno prosinac i lipanj | RV, stru¢ni suradnici
nadleZnosti i prijedlog pedagoskih mjera u te po potrebi
nadleznosti UV

11. Koordiniranje rada svih u¢itelja — ¢lanova tijekom $kolske godine razrednici
RV-a

12. Suradnja s roditeljima/skrbnicima uc¢enika tijekom skolske godine razrednici, ¢lanovi RV,

stru¢ni suradnici,
ravnateljica

13. Kontinuirano pracenje i evidentiranje razvoja | tijekom Skolske godine razrednici, ¢lanovi RV,
interesa, sposobnosti, samostalnosti i odnosa struéni suradnici
prema radu te rezultata ucenika, posebno
ucenika s posebnim potrebama.

14, Sustavno pruzanje potrebne pomoci tijekom skolske godine razrednici, ¢lanovi RV,
ucenicima. Briga o dobrobiti u¢enika. stru¢ni suradnici

15. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom i drugim tijekom skolske godine razrednici, ¢lanovi RV

7.4. Plan rada Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2026./2027.

Efo(}. Sadrzaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitel;
1. Predstavljanje novih ¢lanova Vijeca roditelja rujan predsjednik Vijeca
roditelja
2. Izvjesée o radu Skole za proteklu $kolsku rujan ravnateljica
godinu
3. Kurikulum za tekucu skolsku rujan ravnateljica, ¢lanovi VR
godinu.(razmatranje i mi§ljenje)
4. Prehrana ucenika rujan ravnateljica
5. Godis$nji plan i program rada za tekuéu rujan ravnateljica, ¢lanovi VR
Skolsku godinu (razmatranje i misljenje)
6. Izvjesce o provodenju preventivnih programa, | prosinac, lipanj ravnateljica
stanju sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava uc¢enika u prvom i drugom
polugodistu tijekom Skolske godine
7. Sazivanje sjednica Vijeca roditelja tijekom Skolske godine predsjednik Vijeca
roditelja u suradnji s
ravnateljicom i tajnicom
8. Kulturna i javna djelatnost §kole tijekom $kolske godine ravnateljica
9. Predlaganje mjera poboljSanja uvjeta rada u tijekom skolske godine predsjednik Vijeca
Skoli roditelja, ¢lanovi VR
10. Odgovori na pitanja, prijedloge i primjedbe s | tijekom $kolske godine ravnateljica

roditeljskih sastanaka
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Er?o(}. Sadrzaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitel;

11. Donosenje misljenja i odluka sukladno Statutu | tijekom Skolske godine predsjednik Vijeca
Skolske ustanove roditelja

7.5. Plan rada Vijeca u€enika za Skolsku godinu 2026./2027.

Red. . - . o

broj Sadrzaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitelj

1. Konstituiranje Vijeca ucenika i izbor listopad ravnateljica, ¢lanovi VU,
predsjednika psihologinja

2. Godisnje izvjesce (izvod) listopad psihologinja

3. Suradnja u donosenju Skolskog razvojnog listopad psihologinja, ¢lanovi VU,
plana

4. Godisnji plan i program Skole (osnove) listopad psihologinja, uéenici

5. Prava i obveze uCenika listopad psihologinja, ¢lanovi VU

6. Skolske VPP (vrijednosti, pravila i posljedice) | listopad psihologinja, ¢lanovi VU

kojima se reguliraju odnosi medu uéenicima

7. Sazivanje redovitih sjednica Vije¢a u¢enika tijekom nastavne godine ¢lanovi VU, psihologinja
8. Prijedlozi mjera za poboljsanje uvjeta rada u tijekom nastavne godine psihologinja, ¢lanovi
Skoli i1 druga pitanja vazna za ucenike, njihov VU
rad, dobrobit i rezultate
9. Promicanje interesa uéenika i predlaganje tijekom nastavne godine ¢lanovi VU, psihologinja

mjera za poboljSanje prava i interesa ucenika
10. Priprema radionica i sudjelovanje u skolskim
projektima i kulturnoj i javnoj djelatnosti
(prema Planu)

11. Doprinos u skladu s ciljem GOO-a i ZOO-au
osnovnoj Skoli

12. Promicanje ideja volonterstva i volonterskih
akcija i ideje volonterstva

¢lanovi VU uz mentorstvo
psihologinje

tijekom nastavne godine
prema Planu kulturne i
javne djelatnosti
kontinuirano

¢lanovi VU, psihologinja

kontinuirano ravnateljica i
psihologinja, po
mogucnosti i ovisno o

uvjetima gosti

7.6. Plan rada Tima za kvalitetu za Skolsku godinu 2026./2027.

Polaziste rada Tima za kvalitetu

Sukladno Pravilniku o naéinu pracenja i unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada u osnovnim i
srednjim Skolama (NN 81/2019), u skoli djeluje Tim za kvalitetu koji ¢ine ravnateljica, stru¢ni suradnici i
ucitelji.

Tim za kvalitetu prati, analizira i unapreduje kvalitetu odgojno-obrazovnoga rada kroz provedbu procesa
samovrednovanja, analizu rezultata, izradu izvjeS¢a te predlaganje i praCenje provedbe mjera za
unapredenje rada Skole.

Efo(i. Sadrzaj rada Vrijeme provdebe Izvrsitel;
1. Strategije razvoja Skole rujan svi ¢lanovi
2. Suradnja s roditeljima listopad psihologinja, pedagoginja
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Red.

Sadrzaj rada

Vrijeme provdebe

Izvrsitel;

usavrSavanju

broj

3. Analiza postignuéa u prvom polugodistu prosinac svi ¢lanovi

4. Analiza uspjeha na kraju $kolske godine lipanj svi ¢lanovi

5. Nacionalni ispiti kao sredstvo za poboljsanje lipanj te po dobivanju ravnateljica, stru¢na
kvalitete i motivacije (pojedinca, ustanove, rezultata sluzba, svi ¢lanovi
sustava)

6. Samovrednovanja i evaluacija svibanj/lipanj psihologinja

7. Izvje$¢e samovrednovanja i prijedlog lipanj psihologinja
Strategije razvoja Skole

8. Planiranje aktivnosti za narednu $kolsku kolovoz svi ¢lanovi
godinu

9. Kolegijalno opaZanje tijekom nastavne godine svi ¢lanovi

10. Suvremeni pristup permanentnom stru¢nom tijekom Skolske godine struéni aktivi (srodni

predmeti/podrucija)

7.7. Plan rada Tima za darovite za Skolsku godinu 2026./2027.

Polaziste rada s darovitim uéenicima

Sukladno Pravilniku o odgoju i obrazovanju darovite djece 1 u¢enika (NN 71/2025), u skoli djeluje Tim za
darovite koji ¢ine ravnateljica, struéni suradnici i ucitelji, a prema potrebi 1 vanjski stru¢njaci.

Tim za darovite koordinira aktivnosti usmjerene na prepoznavanje, pracenje i poticanje razvoja potencijalno
darovitih i darovitih uc¢enika. Njegov rad obuhvaca izradu i pracenje individualiziranih programa, suradnju
s uciteljima, roditeljima i drugim dionicima odgojno-obrazovnoga procesa, vodenje propisane
dokumentacije te planiranje i prac¢enje aktivnosti kojima se poti¢e razvoj sposobnosti, interesa i talenata

ucenika.

Red. . . " o

broj Sadrzaj rada Vrijeme provedbe Izvrsitel;

1. Identifikacija potencijalno darovitih u¢enika rujan—listopad, tijekom psihologinja, razrednici,
(testiranja, procjene, pracenja ucitelja i godine Tim za darovite
roditelja)

2. Izrada i pracenje individualiziranih odgojno- rujan—lipanj Tim za darovite,
obrazovnih programa predmetni uditelji

3. Obiljezavanje Dana darovitih u¢enika i Tjedna | oZujak Tim za darovite, svi
darovitosti ucitelji i uéenici

4, Obogacivanje i prilagodba nastavnog procesa | tijekom Skolske godine predmetni ucitelji
(posebni zadaci, projekti, istrazivanja)

5. Organizacija dodatnih $kolskih programa i tijekom $kolske godine ucitelji mentori, vanjski
izvannastavnih aktivnosti (radionice, projekti, suradnici
natjecanja)

6. Suradnja i komunikacija s roditeljima prema potrebi tijekom psihologinja, razrednici,
darovitih u¢enika (individualni sastanci, godine ravnateljica
savjetovanje)

7. Pracenje socijalnog razvoja i ukljucenosti kontinuirano psihologinja, razrednici
darovitih ucenika u razrednu zajednicu

8. Sudjelovanje u nacionalnim i medunarodnim | tijekom godine Tim za darovite
projektima za darovite ucenike

75



Posebno se obiljezava Dan darovitih uc¢enika prigodnim aktivnostima tijekom cijelog tjedna darovitosti u

ozujku.

PROGRAM OBILJEZAVANJA TJEDNA DAROVITOSTI I DANA DAROVITIH UCENIKA U

SKOLI
Aktivnost Sudionici aktivnosti Nositelji aktivnosti Vrijeme provedbe
Zelim znati - radionice 4. razredi Ucitelji RN, psihologinja | ozujak 2026.
Radioemisija Vijece uéenika Psihologinja ozujak 2026.
Izazovi dana 5.-8. razredi Utitelji PN ozujak 2026.
Svi smo mi zvijezde,| Ucenici u produzenom Ucitelji PB ozujak 2026.
svatko svoga neba boravku

8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

8.1. Strucni aktivi

Voditelj vijeca

Podrugje

Clanovi

Silvija Licul Torié

Razredna nastava i produzeni
boravak

Zvjezdana Rajcié

Silvija Licul Tori¢

Ivanka Vrban

Zeljka Bozi¢

Snjezana Beleti¢

Sanja Rokvié

Mirela Majdandzi¢ Vrki¢

Suzana Stipi¢ Kacié¢

Gabriela Rosandi¢

Matematika, Fizika, Kemija,
Biologija

Gabriela Rosandi¢

Bojana Bastasi¢

Zdravko Scheibl

Jelena Katié

Nikolina Sneler Golik

Danijela Host

Hrvatski jezik, drustveno-
humanisticko i umjetnicko podrucje

Branimir Arbanas

Nevenka Ili¢

Danijela Host

Meliha Hasanovi¢

Barbara Brneli¢

Magdalena Tomi¢ Mijatovié¢

Danijela Teci¢ MateSevac

Svjetlana Kralji¢

Majda Pajni¢ Bari§i¢

Teddy Delac

Maja Jakovac

Strani jezici

Maja Jakovac

Ena Turk MiloSevié

Mirela Tonkovi¢- Brkljaca

Tomislav Majeti¢

Informatika 1 Tehnicka kultura

Tomislav Majeti¢

Jelena Vlahovi¢ Ratkajec

76




Godisnji planovi i programi rada stru¢nih aktiva sastavni su dio Godisnjeg plana i programa rada skole te
se nalaze u prilozima.

8.2. Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje

8.2.1. Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje u skoli

Rb. Sadrzaj stru¢nog usavrsavanja Vrijeme ostvarenja

1. Suradnja $kole i lokalne zajednice tijekom skolske
godine

2. Unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada

3. Inovativne metode poucavanja i ucenja

4, Individualizacija i diferencijacija odgojno-obrazovnoga rada

5. Inkluzivno obrazovanje i podrska u¢enicima

6. Mentalno zdravlje i dobrobit ucenika i radnika

7. Digitalne kompetencije u odgoju i obrazovanju

8. Komunikacija i suradnja s roditeljima

9. Razvoj, planiranje i vrednovanje $kolskoga kurikuluma

10. Vrednovanje za ucenje, kao ucenje i naucenoga

11. Medijska i informacijska pismenost

12, Razvoj citalacke, matematicke i prirodoslovne pismenosti

13. Poticanje darovitosti te rad s ucenicima s tesko¢ama

14. Odgoj za gradanstvo, ljudska prava i demokratske vrijednosti

15. Odrzivi razvoj 1 odgoj za okoli§

16. Sigurnost, zastita i dobrobit djece u skolskom okruzenju

17. Jacanje profesionalnih kompetencija odgojno-obrazovnih radnika

18. Kroz rad stru¢nih aktiva i U¢iteljskog vijeca

19. Pracenje strucne literature

8.2.2. Struc¢na osposobljavanja 1 usavrSavanja izvan Skole

Vrijeme ostvarenja

Organizator usavrSavanja | Namijenjeno

ZSV, AZOO, HUROS, ravnateljima OS

MZOM, Grad Rijeka

UTIRUS tajnicima, racunovodama

ZSV, AZOO stru¢nim suradnicima psiholozima
ZSV, AZOO stru¢nim suradnicima pedagozima
7SV, AZOO struénim suradnicima knjiznicarima
7SV, AZOO voditeljima Skolskog preventivnog programa
7SV, AZOO uditeljima Fizike

7SV, AZOO uditeljima Tehni¢ke kulture

7SV, AZOO uditeljima RN

7SV, AZOO uditeljima PB

7SV, AZOO uciteljima Hrvatskog jezika

7SV, AZOO uditeljima Matematike

7SV,AZ00O uditeljima Kemije

7SV, AZOO uciteljima Engleskog jezika

tijekom Skolske
godine
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Organizator usavrSavanja | Namijenjeno Vrijeme ostvarenja
7SV, AZOO uditeljima Povijesti

7SV, AZOO vjerouditeljima

7SV, AZOO uciteljima Likovne kulture

7SV, AZOO uciteljima Geografija

7SV, AZOO uciteljima Glazbene kulture

ZVS, AZOO uditeljima Informatike

7SV, AZOO uciteljima Talijanskog jezika

7SV, AZOO uciteljima Prirode i Biologije

8.2.3. Ostala strucna usavrsavanja

Odgojno-obrazovni radnici ukljucivat ¢e se u struéna usavrSavanja izvan nacionalnog okvira, kao §to su
medunarodni seminari, Erasmus+ mobilnosti, eTwinning edukacije, stru¢ne konferencije i online edukacije
(webinari, virtualne ucionice), u skladu s ponudom, podruc¢jima interesa i potrebama Skole.

9. OSTALE AKTIVNOSTI U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA

9.1. Plan kulturne 1 javne djelatnosti Skole za Skolsku godinu 2026./2027.

Napomena: Plan kulturne i javne djelatnosti $kole sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa rada skole,
nalazi se u prilozima te obuhvaca obiljezavanje vaznijih datuma, prigodnih dogadanja i aktivnosti tijekom
Skolske godine.

9.2. Plan izvanucionicke nastave

IzvanucioniCka nastava oblik je odgojno-obrazovnog rada koji se ostvaruje izvan Skolskog prostora.
Obuhvaca izlete, ekskurzije, terensku nastavu, $kolu u prirodi te posjete kulturnim i drugim ustanovama.
Cilj izvanucionicke nastave jest omoguciti u€enicima iskustveno ucenje, povezivanje nastavnih sadrzaja sa
stvarnim okruzenjem te razvoj suradnickih i socijalnih kompetencija.

IZVANUCIONICKA NASTAVA 1. a

ODREDISTE / cIL NACIN REALIZACIJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK ¢
AKTIVNOST VREDNOVANJE ¢
NAPOMENA
Dom zdravlja Razvijati pozitivan Organizirani posjet Domu | Svibanj uditeljica Sanja Troskovi prijevoza

stav prema svojem zdravlja Skurinje, ljekarni | 2027. Rokvi¢ (financiraju roditelji)
zdravlju. Razvijanje Vrednovanje: pracenje
kulture ponasanja u aktivnosti ucenika,
zdravstvenim vrednovanje kroz
ustanovama te vaznost usmenu provijeru,
posjeta istima
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Dom mladih Osposobiti u¢enike za | Organizirani posjet Domu | Tijekom uditeljica Sanja Bez troskova
samostalno i sigurno mladih Skolske Rokvié Vrednovanje: pracenje
sudjelovanje u godine sudjelovanja ucenika u
prometu. aktivnostima,
promatranje suradnje i
odgovornog ponasanja
tijekom posjeta, usmeni
razgovor i razmjena
dojmova
Nase naselje Upoznati svoje mjesto | Trsat, centar grada sa Tijekom uditeljica Sanja Troskovi prijevoza
stanovanja znacajnijim kulturno - skolske Rokvi¢ (financiraju roditelji)
povijesnim spomenicima, | godine Vrednovanje: Pracenje
usce Rjecine sudjelovanja ucenika
tijekom obilaska,usmeni
razgovor, izradeni
likovni radovi.
Pozdrav Razvijati sposobnost Okolica skole, lokalni Tijekom Uciteljica Sanja besplatno
godiSnjim promatranja. Uociti park skolske Rokvi¢ Vrednovanje: Pracenje
dobima promjene u godine sudjelovanja
neposrednoj okolini i ucenika,istrazivacki
njihov utjecaj na Zivot. rad,razgovor i iznosenje
dozivljaja
BozZi¢ na Korzu Nasi blagdani i obi¢aji | Korzo, voznja vlaki¢em, Prosinac Uciteljica Sanja Prijevoz (financiraju
posjet Postanskom uredu 2026. Rokvié roditelji)

Djeda Mraza u Rijeckom Vrednovanje: Usmeni
tunelu razgovor i izraZavanje
dozivljaja, sudjelovanje
u aktivnostima, likovni
rad o dozivljenom.
Skolski Upoznavanje Poludnevna Svibanj/lipan | Ugiteljice Rokvic, cijena prijevoza,

poludnevni izlet

znamenitosti zavicaja
u na$oj zupaniji

izvanuéionick a nastava
na odabranoj destinaciji u
Sirem zavi€aju, u skladu s
Odgojno-obrazovnim
ciljevima i u dogovoru s
uditeljicama 2. razreda

j 2027.

Licul Tori¢ i Raj¢ié¢

agencijska organizacija
izleta, ulaznice
(financiraju roditelji)
Vrednovanje: ktivnosti
ucenika;
samovrednovanje
(kratak osvrt nakon
izleta); izrada razrednog
plakata

IZVANUCIONICKA NASTAVA 2.2i2.b

ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACUE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK e
AKTIVNOST VREDNOVANJE -
NAPOMENA

Poludnevni Upoznati izgled i Poludnevna svibanj, Utiteljice Rajéic, cijena prijevoza,

$kolski izlet podneblje Sireg izvanuéionick a nastava lipanj 2027 Licul Tori¢ i Rokvi¢ | agencijska organizacija
zaviGaja. Ponoviti i na odabranoj destinaciji u izleta, ulaznice
sistematizirati znanje o | Sirem zaviaju, u skladu s (financiraju roditelji)
pojmu zavicaj. Odgojno-obrazovnim Vrednovanje: aktivnosti
Upoznavanje vrsta ciljevima i u dogovoru s ucenika;
prometa i prometnih ostalim uéiteljima RN samovrednovanje
sredstava. (kratak osvrt nakon

izleta); izrada razrednog
plakata

Moje mjesto Upoznati svoje mjesto | okolica $kole, naselje, tijekom Uciteljice Rajéic i prijevoz (financiraju
stanovanja i grad kroz | grad nastavne Licul Tori¢ roditelji)
neposredno godine Vrednovanje: pracenje
promatranje i aktivnosti uéenika,
upoznavanje obiljezja vrednovanje kroz
zavicaja, godisnjih usmenu provijeru,
doba, prometa. istrazivacki rad

Vatrogasna Upoznati izgled i organizirani posjet Svibanj Uciteljice Silvija /

postrojba Rijeka | vaznost vatrogasne vatrogascima 2027. Licul Tori¢ i Vrednovanje: kreativno

postaje. Razvijati
senzibilitet prema
odgovornim i opasnim
zanimanjima

Zvjezdana Rajcic¢

izrazavanje kroz izradu
plakata/ppt prezentacije,
pracenje sudjelovanja
ucéenika, dojmovi
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Zdravstvena Razvijanje kulture posjet ljekarni, ambulanti | Tijekom Uciteljice Rajéi¢ i Vrednovanje: kreativno
ustanova ponasanja u ili laboratoriju godine Licul Tori¢ izrazavanje kroz izradu
zdravstvenim plakata/ppt prezentacije,
ustanovama te vaznost pracenje sudjelovanja
posjeta istima ucenika, dojmovi
Vode zavicaja Ucenik uz poludnevna izvanu¢ionick | Tijekom Uciteljice Raj¢i¢ i ulaznice prijevoz
usmjeravanje opisuje i | a nastava na odabranoj godine Licul Tori¢ (financiraju roditelji)
predstavlja rezultate destinaciji u Sirem Vrednovanje: kreativno
promatranja prirode, zavi€aju, u skladu s izrazavanje kroz izradu
prirodnih ili drustvenih | odgojno-obrazovnim plakata/ppt prezentacije,
pojava u ciljevima i u dogovoru s pracenje sudjelovanja
neposrednome okruzju | ostalim uciteljima RN ucenika, dojmovi
i koristi se razli¢itim
izvorima informacija.
Uoditi vaznost
zanimanja ljudi u
zaviCaju
Djecja kuca izlozbama, kreativnim | organizirano sudjelovanje | tijekom Uciteljice Raj¢i¢ i ulaznice prijevoz
Rijeka, Kina i radionicama, u ponudenim nastavne Licul Tori¢ (financiraju roditelji)
kazaliSta Muzeji predavanjima, aktivnostima; aktivno godine Vrednovanje: pratenje
i galerije pri¢aonicama, promatranje, biljezenje sudjelovanja ucenika;
igraonicama, dojmova i sudjelovanje u vrednovanje kroz
Kazalisne i kino razgovoru. Razmjena stvaralacke aktivnosti
predstave dojmova i zajednicki nakon posjeta
razgovor o videnom i
dozivljenom
Prirodoslovni Upoznati raznolikost posjet Prirodoslovnom travanj, Uciteljice Rajcic i ulaznice prijevoz

muzej grada

biljnog i zivotinjskog

muzeju, radionica u

svibanj 2027

Licul Tori¢

(financiraju roditelji)

Rijeke svijeta, geoloske dogovoru s muzejem Vrednovanje: Razmjena
znacajke te prirodne dojmova nakon posjeta -
procese, razvijajuci usmeno izlaganje
sposobnost opazanja, ucenika o0 onome $to su
istrazivanja i nauili i zapamtili kratki
razumijevanja okolisa pisani osvrt, crtez ili

plakat na temu
radionice, formativno
vrednovanje interesa,
znatizelje i aktivnog
sudjelovanja ucenika
tijekom obilaska,

ReciklaZno Ucenik posjetom posjet reciklaznom tijekom Utiteljice Raj¢ic i Vrednovanje: razmjena

dvoriste reciklaznog dvorista dvoristu nastavne Licul Tori¢ dojmova nakon posijeta -

Mihaceva draga osvjestava vaznost godine usmeno izlaganje
odvajanja otpada u ucenika o onome $to su
svrhu o¢uvanja okolisa naudili i zapamtili -

kratki pisani osvrt, crtez
ili plakat na temu
radionice, formativno
vrednovanje interesa,
znatizelje i aktivnog
sudjelovanja ucenika
tijekom obilaska

Poludnevni izlet Predstavljanje lokalnih | vlak Djeda Bozi¢njakaili | Prosinac ili Uciteljice Rajcic i organizacija HZ

u Gorski kotar bozi¢nih ili uskrsnih Zeko express ozujak / Licul Tori¢ prijevoz (financiraju
tradicija, obicaja i travanj roditelji

prica vezanih uz Bozi¢
ili Uskrs, ¢ime se
promice kulturna
bastina Gorskoga
kotara - vlak kao
ekoloski prihvatljiv
nacin prijevoza moze
promovirati odrzivo
putovanje, posebno u
regiji kao $to je Gorski
kotar, poznatoj po
oc¢uvanoj prirodi i
Sumskim
prostranstvima

Vrednovanje: razmjena
dojmova nakon posijeta -
usmeno izlaganje
ucenika o onome §to su
naucili i zapamtili
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Posjet prodajnim | Upoznati vaznost posjet prodajnim tijekom Uciteljice Rajéi¢ i prijevoz (financiraju
mjestima hrane zdrave prehrane. mjestima grada i okolice nastavne Licul Tori¢ roditelji)
godine Vrednovanje: pracenje
aktivnosti u¢enika,
vrednovanje kroz
usmenu provjeru,
istrazivacki rad
I1ZVANUCIONICKA NASTAVA 3. a
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACUE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK e
AKTIVNOST VREDNOVANJE -
NAPOMENA
Kulturno Razvijati po- vijesnu i -obilazak kulturno- 2. Uciteljica Ivanka autobus (financiraju
povijesni kulturnu svijest povijesnih spomenika polugodiste Vrban roditelji)
spomenici Rijeke | ucenika kroz grada Rijeke, Vrednovanje: -razgovor
neposredan kontakt s promatranje, opisivanje, i zajednicka refleksija
kulturno-pov. razgovor, izlaganje, nakon obilaska -usmeno
spomenicima grada individualan i grupni rad iznoSenje dozivljaja i
upoznati vaznost zapazanja - formativno
ocCuvanja kulturne vrednovanje prema
bastine, razumjeti angaziranost i
povijesni razvoj sudjelovanju u¢enika
svojega grada te tijekom aktivnosti
razvijati osjecaj
identiteta i pripadnosti
zajednici.
Prirodoslovni Upoznati raznolikost -posjet Prirodoslovnom 2. Uciteljica Ivanka ulaznica i prijevoz
muzej Rijeka biljnog i zivotinjskog muzeju, radionica u polugodiste Vrban (financiraju roditelji) ili
svijeta, geoloske dogovoru s muzejem pjesice
znacajke te prirodne Vrednovanje: -razgovor
procese, razvijajuci i razmjena dojmova
sposobnost opazanja, nakon posjeta - usmeno
istrazivanja i izlaganje ucenika o
razumijevanja okolisa. onome §to su naudili i
zapamtili - kratki pisani
osvrt, crtez ili plakat na
temu radionice, -
formativno vrednovanje
interesa, znatizelje i
aktivnog sudjelovanja
ucenika tijekom
obilaska
Vodocrpiliste Upoznati Zvir koji -vodeni obilazak, tijekom Utiteljica Ivanka autobus (financiraju
Zvir predstavlja centralnu promatranje opreme, nastavne Vrban roditelji)
vodospremu u spremnika, cjevovoda. .. godine Vrednovanje: -pracenje
vodoopskrbno m aktivno postavljanje aktivnosti, izlaganje
sustavu Rijeke. pitanja i biljezenje udenika o tome §to su
zapazanja, diskusija o naucili o procesu
vaznosti ofuvanja izvora dobivanja pitke vode i
pitke vode i odgovorno zanimljivost ima,
ponasanje prema okolisu zajednicko dijeljenje
zapazanja
Mistraz bara Upoznati baru kao Organizirani odlazak 1. Uciteljica Ivanka autobus (financiraju
kopneno vodeno javnim gradskim polugodiste Vrban roditelji)

staniste, istraziti biljni
i zivotinjski svijet koji
u njoj zivi te razvijati
svijest 0 vaznosti
ocuvanja prirode i
bioraznolikosti.

prijevozom do bare.
Ucenici promatraju i
istrazuju obiljezja
stanista, prepoznaju
karakteristicne biljke i
zivotinje (trska, rogoz,
lokvanj, zaba, vilin
konjic, ptice moc¢varice i
dr.) te sudjeluju u
terenskim istrazivackim i
biljeznickim
aktivnostima.

Vrednovanje: -pracenje
sudjelovanja ucenika
tijekom terenskog rada,
razgovor o opazanjima,
ispunjavanje
istrazivackog listica te
izrada kratkog likovnog
ili pisanog prikaza
stanista.
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Reciklazno
dvoriste

Posjetom reciklaznog
dvorista osvjestava
vaznost odvajanja
otpada u svrhu
ocuvanja okoliSa.

Posjet Reciklaznom
dvoristu te vidjeti
postupak odvajanja i
recikliranja otpada.

2.
polugodiste

Utiteljica Ivanka
Vrban

bez planiranih troskova
Vrednovanje: -razmjena
dojmova nakon posjeta -
usmeno izlaganje
ucenika o onome §to su
naucili i zapamtili -
kratki pisani osvrt, crtez
ili plakat na temu
radionice -formativno
vrednovanje interesa,
znatizelje i aktivnog
sudjelovanja ucenika
tijekom obilaska

Meteoroloska
postaja Rijeka

Upoznavanje
postupaka za mjerenje
osnovnih
meteoroloskih
parametara —
temperature, tlaka i
vlaznosti zraka.
Upoznavanje
zanimanja
meteorologa.Up
oznavanje znacaja
meteorologije za
Covjeka, na$ planet.

-obilazak meteoroloske
postaje

1.polugodist
e

Uciteljica Ivanka
Vrban

bez planiranih troskova
Vrednovanje: razgovor,
pracenje sudjelovanja
ucenika, formativno
vredovanje

SnalaZenje u Razvijati sposobnost - izlazak na obliznji teren | veljaca, Uciteljica Ivanka bez planiranih troskova
prostoru snalaZenja u prostoru u okolici $kole, ozujak 2027. | Vrban Vrednovanje: -pracenje
kroz prakti¢nu promatranje obzora, aktivnosti, vrednovanje
primjenu znanja o odredivanje stajalista, kroz usmenu provjeru,
stajali$tu, obzoru i koristenje kompasa, vrednovanje kroz izradu
orijentaciji. UCenici ¢e | promatranje poloZaja skice (ucrtavanje strana
kroz promatranje i Sunca, vjeZbe orijentacije svijeta i polozaja
aktivnosti na u prostoru objekata)
otvorenom uciti
prepoznavati strane
svijeta pomocu Sunca i
kompasa, razvijati
prostornu percepciju te
razumijevanje odnosa
izmedu ¢ovjeka i
prirodnog okolisa.

Izgled zavicaja Razvijati svijest o -obilazak i promatranje 2. Utiteljica Ivanka bez planiranih tro§kova
posebnostima vlastitog | Sire okolice, razgovor, polugodiste Vrban Vrednovanje: pracenje
zavicaja kroz izlaganje, individualni i aktivnosti na terenu,
neposredno grupni rad, crtanje sudjelovanje u grupnim
promatranje prirodnih radovima, vrednovanje
i drustvenih obiljezja kroz usmeno izlaganje
prostora u okolici
skole.

Kastel Grobnik Ocuvanje hrvatske Ocuvanje hrvatske Tijekom Utiteljica Ivanka Radionica je besplatna.
kulturne bastine i kulturne bastine i godine, u Vrban Prijevoz prema cijeni
nacionalnog identiteta | nacionalnog identiteta dogovoru s organiziranog prijevoza

kroz edukaciju,
kreativno stvaralastvo
i praktic¢an rad

kroz edukaciju, kreativno
stvaralastvo i praktican
rad

organizatoro
m.

skole.

Vrednovanje: Razgovor
o dozivljajima,
sudjelovanje u radionici
i izrada otisnutog rada
kao dokaz uspjesnog
sudjelovanja.
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Skola u prirodi — | Upoznati brezuljkasti Putovanje autobusom u 2. Uciteljica Ivanka Prijevoz autobusom,
Hrvatsko zagorje | kraj Hrvatske, njegove | Hrvatsko zagorje u polugodiste Vrban smjestaj i puni pansion
(tri dana) prirodne, kulturne i suradnji s odabranom (3 dana), ulaznice za
povijesne posebnosti putni¢kom agencijom. planirane lokalitete,
te razvijati ljubav Program ukljucuje posjet struéno vodstvo i pratnja
prema hrvatskoj Zagrebu (obilazak prema programu
bastini. Poticati kulturno-povijesnih agencije, osiguranje i
zajednistvo, suradnju, znamenitosti grada i organizacija $kole u
medusobno Zooloskog vrta), dvorcu prirodi.
uvazavanje, Trakos$¢an, Etno selu Vrednovanje: Pracenje
samostalnost i Kumrovec te Ivaninoj sudjelovanja uéenika u
odgovorno ponasanje. ku¢i bajke u Ogulinu. aktivnostima,
Ugenici upoznaju promatranje suradnje i
prirodna obiljezja odgovornog ponasanja
brezuljkastog kraja tijekom $kole u prirodi,
Hrvatske, kulturnu usmeni razgovor i
bastinu, tradicijski na¢in razmjena dojmova te
zivota i1 knjizevnu bastinu izrada kratkog putopisa,
Ivane Brli¢-MaZurani¢. dnevnika putovanja ili
Program se, prema likovnog rada nakon
dogovoru s putnickom povratka.
agencijom, moze
nadopuniti dodatnim
edukativnim sadrzajima
ili lokalitetima.
IZVANUCIONICKA NASTAVA 4.ai4.b
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACIJE VRIJEME NOSITELJ/ TROSKOVNIK «
AKTIVNOST VREDNOVANJE °
NAPOMENA
Kastel Grobnik Ocuvanje hrvatske Organizirani posjet Tijekom Zeljka Bozié i Radionica je besplatna.
kulturne bastine i Interpretacijskom centru godine, u Snjezana Beleti¢ Prijevoz prema cijeni
nacionalnog identiteta | glagoljice i tiskarstva u dogovoru s organiziranog prijevoza
kroz edukaciju, Kastelu Grobnik te organizatoro skole.
kreativno stvaralastvo | sudjelovanje u radionici m. Vrednovanje: Razgovor
i prakti¢an rad. pisanja glagoljicom pod o dozivljajima,
nazivom Benjina sudjelovanje u radionici
glagoljska tiskara i izrada otisnutog rada
kao dokaz uspjesnog
sudjelovanja.
Zagreb Upoznavati uenike s Organizirani cjelodnevni svibanj/lipan | Zeljka Bozi¢ i Prema ponudi odabrane

kulturom, prirodnim i
kulturnim
znamenitostima drugih
podrucja RH. Razvijati
kod ucenika
osamostaljivanje,
toleranciju, snalazenje
i komunikaciju.

izlet autobusom u Zagreb.
Posjet Zooloskom vrtu
grada Zagreba,
Tehni¢kom muzeju
Nikola Tesla, Krasogradu
(tvornici ¢okolade) te
pjesacki obilazak i
upoznavanje najvaznijih
znamenitosti grada
Zagreba uz struéno
vodstvo. Program
ukljucuje edukativne
sadrzaje prilagodene
ucenicima osnovne Skole.

j 2027.

Snjezana Beleti¢

putnicke agencije:
prijevoz autobusom,
ulaznica za Zooloski vrt,
ulaznica za Tehnicki
muzej Nikola Tesla,
ulaznicai
radionica/obilazak
Krasograda, stru¢no
vodstvo (prema
programu putovanja),
osiguranje i organizacija
izleta.

Vrednovanje: Usmeni
razgovor i razmjena
dojmova, sudjelovanje u
aktivnostima tijekom
izleta te kratka refleksija
ili likovni/pisani rad o
dozivljenom.
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Vila Ruzi¢ i Upoznati uéenike s Organizirani posjet 2. Zeljka Bozié i Prijevoz autobusom,
plaZa Pecéine, kulturnom i autobusom Vili Ruzi¢ uz polugodiste Snjezana Beleti¢ ulaznica za Vilu Ruzi¢
Rijeka knjizevnom bastinom stru¢no vodstvo i Vrednovanje: Pracenje
Rijeke kroz posjet Vili | upoznavanje zivota sudjelovanja uéenika
Ruzi¢ te istraziti obitelji Ruzi¢, Ivane tijekom obilaska i
osnovna obiljezja Brli¢-Mazurani¢ i Ivana terenskog rada, usmeni
Jadranskog mora i Mazuranica te vrijedne razgovor, izradeni
primorskog zavicaja knjizni¢ne i muzejske likovni radovi i kratki
promatranjem i zbirke. Nakon obilaska pisani sastav o posjetu i
istrazivanjem u odlazak na plazu Peéine Jadranskom moru.
prirodi. gdje ucenici promatraju i
istrazuju obiljezja
Jadranskog mora, morske
obale, biljaka i zivotinja
primorskog stanista te
sudjeluju u likovnim i
jezi¢nim aktivnostima.
Skola u prirodi — | Upoznati brezuljkasti Putovanje autobusom u 2. Zeljka Bozié i Prijevoz autobusom,
Hrvatsko zagorje | kraj Hrvatske, njegove | Hrvatsko zagorje u polugodiste Snjezana Beleti¢ smjestaj i puni pansion
(tri dana) prirodne, kulturne i suradnji s odabranom (3 dana), ulaznice za
povijesne posebnosti putnickom agencijom. planirane lokalitete,
te razvijati ljubav Program ukljucuje posjet struéno vodstvo i pratnja
prema hrvatskoj Zagrebu (obilazak prema programu
bastini. Poticati kulturno-povijesnih agencije, osiguranje i
zajednistvo, suradnju, znamenitosti grada i organizacija $kole u
medusobno Zooloskog vrta), dvorcu prirodi.
uvazavanje, Trako$¢an, Etno selu Vrednovanje: Pracenje
samostalnost i Kumrovec te Ivaninoj sudjelovanja uéenika u
odgovorno ponasanje. | kuéi bajke u Ogulinu. aktivnostima,
Ucenici upoznaju promatranje suradnje i
prirodna obiljezja odgovornog ponasanja
brezuljkastog kraja tijekom $kole u prirodi,
Hrvatske, kulturnu usmeni razgovor i
bastinu, tradicijski na¢in razmjena dojmova te
zivota i knjizevnu bastinu izrada kratkog putopisa,
Ivane Brli¢-Mazurani¢. dnevnika putovanja ili
Program se, prema likovnog rada nakon
dogovoru s putnickom povratka.
agencijom, moze
nadopuniti dodatnim
edukativnim sadrzajima
ili lokalitetima.
Mistraz bara, Upoznati baru kao Organizirani odlazak 2. Zeljka Bozié i javni gradski prijevoz
Rijeka kopneno vodeno javnim gradskim polugodiste Snjezana Beleti¢ Vrednovanje: Pracenje
staniste, istraziti biljni | prijevozom do bare. sudjelovanja ucenika
i zivotinjski svijet koji | Ucenici promatraju i tijekom terenskog rada,
u njoj zivi te razvijati istrazuju obiljezja razgovor o opazanjima,
svijest o vaznosti staniSta, prepoznaju ispunjavanje
oc¢uvanja prirode i karakteristi¢ne biljke i istrazivackog listica te
bioraznolikosti. zivotinje (trska, rogoz, izrada kratkog likovnog
lokvanj, zaba, vilin ili pisanog prikaza
konyjic, ptice mocvarice i stanista.
dr.) te sudjeluju u
terenskim istrazivackim i
biljeznickim
aktivnostima.
Bazeni Kantrida, | Usvajanje osnovnih Ucenici ¢e sudjelovati u tijekom Zeljka Bozié i Besplatno — prijevoz
projekt Rijeka plivackih vjestina, projektu koji organiziraju | nastavne Snjezana Beleti¢ ucenika i program
pliva razvijanje sigurnosti u | Grad Rijeka i Plivacki godine osigurava Grad Rijeka i

vodi te poticanje
ucenika na redovitu
tjelesnu aktivnost i
zdrav nacin zivota.

klub Primorje. Program
¢e se provoditi tijekom
nekoliko dolazaka prema
rasporedu organizatora,
pod stru¢nim vodstvom
instruktora plivanja.

plivacki klub Primorje.
Vrednovanje:
Vrednovanje ¢e se
provoditi pracenjem
sudjelovanja ucenika,
njihova napretka u
usvajanju plivackih
vjestina te razgovorom o
ste¢enim iskustvima i
znanjima.
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Okolica §kole Promatranje prirodnih | Setnja okolicom skolete | tijekom Zeljka Bozié i besplatno
i drustvenih promjena promatranje prirodnih i nastavne Snjezana Beleti¢ Vrednovanje: Pracenje
u okolici skole, drustvenih sadrzaje u godine aktivnosti, sudjelovanje
razvijanje vjestina svom okruZenju prema i suradnja ucenika
promatranja te zadanim uputama. tijekom obilaska te
poticanje medusobnog | Tijekom aktivnosti razgovor o njihovim
druzenja, suradnje i sudjelovat ¢e u razgovoru, zapazanjima i
boravka na svjezem zajednickim zadacima i Iskustvima.
zraku. druzenju s vr§njacima.
Posjet policijskoj | Program prevencije — Posjet policijskoj stanici, tijekom Zeljka Bozié i bez planiranih troskova
postaji u Rijeci senzibilizacija na izlaganje, radionice, nastavne Snjezana Beleti¢ Vrednovanje: Kviz
opasnost rizi¢nih i natjecanja, obilazak sajma | godine znanja, pracenje
drustveno nepr mogucnosti sudjelovanja u
ihvatljivih ponasanja, aktivnostima,
ucenje pravilnih edukativno informativni
nacdina postupanja u karton Moj otisak prsta
riziénim okolnostima.
IZVANUCIONICKA NASTAVA —cijela RN
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACIJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK e
AKTIVNOST VREDNOVANJE »
NAPOMENA
Vlak Djeda Upoznati Zeljeznicki Voznja prigodno Prosinac, Uciteljice RN besplatno
Mraza, Uskrsni promet i pravila uredenim vlakom uz ozujak, Vrednovanje:
vlak Zeko sigurnog ponasanja na | animacijski i tematski travanj Promatranje primjene
express kolodvoru i u vlaku. program; razgovor o pravila ponasanja
Njegovati blagdansko zeljeznickom prometu; tijekom posjeta i
ozradje, obicaje i likovne i literarne aktivnog sudjelovanja u
tradiciju kroz radionice u razredu nakon vodenom razgovoru.
zajednicko druzenje, voznje.
poticati pozitivne
socijalne vjestine i
kulturu ponasanja u
javnom prijevozu.
Posjet ustanovi u | Upoznati ulogu, Vodeni posjet odabranoj Tijekom Utiteljice RN besplatno
lokalnoj djelatnost i vaznost ustanovi; razgovor sa nastavne Vrednovanje:
zajednici javnih ustanova u zaposlenicima/struénim godine Promatranje primjene
neposrednom okruzju. | o0sobljem; neposredno pravila ponasanja
Razvijati gradansku promatranje radnog tijekom posjeta i
pismenost, svijest 0 procesa i postavljanje aktivnog sudjelovanja u
radu ljudi koji pomazu | pitanja; rjeSavanje vodenom razgovoru.
zajednici te pripremljenog
primjenjivati pravila radnog/istrazivackog
pristojnog ponasanjau | listi¢a na terenu ili u
javnim ustanovama. ucionici.
Posjet prodajnim | Uociti razlike medu Obilazak i promatranje Tijekom Uciteljice RN besplatno
mjestima razli¢itim vrstama (npr. trznica/ trgovacki nastvne Vrednovanje:
raznovrsnoga trgovina, ponudi robe i | centar); simulacija godine Promatranje primjene
tipa nacinu poslovanja. kupoprodaje ili stvarna pravila ponasanja

Razvijati osnove
financijske i
potrosacke pismenosti
(razlikovanje potreba i
zelja, uloga novca,
racun, bonton pri
kupnji i komunikaciji s
prodavacem).

manja planska kupnja
(npr. voce za zdravi
obrok); rad u parovima uz
zadatke usporedivanja
cijena i na¢ina placanja.

tijekom posjeta i
aktivnog sudjelovanja u
vodenom razgovoru.
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Posjeti kazalistu, | Razvijati kulturnu i Organizirani odlazak na Tijekom Ugiteljice RN Cijena ulaznice i
kinu, muzeju, estetsku osjetljivostte | kazali$nu ili lutkarsku nastvne prijevoza.
galerije navike posjecivanja predstavu, kinoprojekciju | godine Vrednovanje: P
kulturnih ustanova u primjerenog djecjeg filma razgovoru. omatranje
zavi¢aju. Upoznati ili tematsko struéno primjene pravila
razlike izmedu vodstvo kroz ponasanja tijekom
scenskih, filmskih i muzej/galeriju. Pripremne posjeta i aktivnog
likovnih umjetnosti, i naknadne radionice u sudjelovanja u vodenom
prosiriti rjecnik vezan udionici: interpretacija i
uz umjetnost i kulturu vodeni razgovor o
te usvojiti i dosljedno predstavi/filmu/izlozbi,
primjenjivati pravila likovno i literarno
kulturnoga ponasanja izrazavanje dojmova,
(bonton) u javnim rjeSavanje tematskih
prostorima kulture. radnih listi¢a ili vodenje
dnevnika dojmova.
Maskarana Upoznati, njegovati i Projektni dan / integrirani | Veljaca Uciteljice RN besplatno
povorka ocuvati zavicajnu dan u nastavi i Vrednovanje:
tradiciju, obicaje i izvanuéionicko Promatranje primjene
folklornu bastinu sudjelovanje u djecjoj pravila ponasanja
maskaranja i maskaranoj povorci (u tijekom posjeta i
karnevala. Poticati skoli ili lokalnoj aktivnog sudjelovanja u
mastu, kreativnost i zajednici). Tematske vodenom razgovoru.
individualno/skupno likovne i glazbene Kontinuirano biljezenje
estetsko izraZavanje radionice (izrada maski, suradnje, timskoga rada
kroz izradu maski i uéenje tradicionalnih i Uvazavanja razlicitosti
kostima, jacati osjecaj pokladnih pjesama, tijekom pripreme i
pripadnosti zajednici igrokaza i plesnih zajedni¢koga nastupa.
te razvijati vedro, koreografija).
tolerantno i empati¢no | Predstavljanje razredne
razredno ozradje. maske, zajednicka
Setnja/defile i druZenje uz
tradicionalne pokladne
slastice.
Sudjelovanje Povezati skolu s Sirom | Sudjelovanje u Tijekom Utiteljice RN Ovisno o organizatoru i
ucenika u raznim | drustvenom organiziranim nastvne prijevozu.
manifestacijama | zajednicom i razvijati radionicama, sportskim godine Vrednovanje:
u organizaciji svijest 0 aktivnom natjecanjima, ekoloskim Promatranje primjene
udrugai gradanstvu i akcijama ¢i$¢enja/sadnje pravila ponasanja
vanjskih volonterstvu. Usvajati ili humanitarnim akcijama tijekom posjeta i
suradnika odgoja | zdrave Zivotne navike, | i sajmovima udruga. aktivnog sudjelovanja u
i obrazovanja razvijati empatiju, Suradnja s vanjskim vodenom razgovoru.
humanost, ekolosku struénjacima i Pracenje angaZziranosti,
svijest te vjestine predavac¢ima (predavanja, postivanja pravila
suradnje i odgovornog | pokazne vjezbe, poligoni, igre/radionice,
timskog djelovanja u tribine na terenu). suradni¢kog ponaSanja i
novim i neformalnim Zavr$na prezentacija odgovornosti prema
okruzenjima. rezultata sudjelovanja u zadanom zadatku u radu
skoli (izlozba fotografija, s vanjskim suradnicima.
objava na mreznim
stranicama Skole/razreda,
razredna rasprava).
IZVANUCIONICKA NASTAVA -5.ai5.b
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACUJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK ¢
AKTIVNOST VREDNOVANJE °
NAPOMENA
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Muzej Upoznati uéenike s Sudjeluju u Tijekom Svjetlana Kralji¢, Troskovi organiziranog
krapinskih prapovijesu i zivotom | organiziranom posjetu nastavne prof.; Nevenka Ili¢, | prijevoza, ulaznica i/ili
neandertalaca neandertalaca na Muzeju krapinskih godine prof. edukativnog programa
prostoru Hrvatske; neandertalaca i nalazi$tu prema vazeéem cjeniku
razumjeti vaznost Husnjakovo; prate struéno Muzeja.
nalazi$ta Hu$njakovoi | vodstvo i muzejski Vrednovanje: Pracenje
otkrica krapinskoga postav; promatraju aktivnosti, suradnje i
pracovjeka; povezivati | izloske, rekonstrukcije i sudjelovanja ucenika
sadrzaje Povijesti s multimedijske sadrzaje; tijekom posjeta; pregled
prirodoslovnim, rjeSavaju pripremljene terenskih zadataka i
geografskim i terenske zadatke i radne biljezaka; razgovor i
kulturnim sadrzajima; listi¢e; biljeze zapazanja, refleksija nakon
razvijati interes za postavljaju pitanja i povratka; vrednovanje
istrazivanje proslosti, nakon posjeta izraduju osvrta, plakata,
rad s izvorima i osvrt, plakat, prezentaciju prezentacije ili drugoga
ocuvanje kulturne i ili drugi u€enicki uradak. ucenickog uratka te
prirodne bastine. samovrednovanje.
Posjet Zupnoj Upoznavanje pojmova | Posjet Zupnoj crkvi Tijekom Uciteljica Bez planiranih troskova.
crkvi Marije vezanih uz molitvu, te | Marije Pomoc¢nice. nastavne vjeronauka Danijela | Vrednovanje: izno$enje
Pomocnice ili crkve kao mjesta godine — Host, ucitelj(i) u dojmova, razgovor,

nekoj obliZnjoj
crkvi

molitve za kri¢ane.

svibanj/lipan
j

pratnji

usmeno izlaganje
ucenika o onome §to su
naucili, kviz

Veder poticanje izgradnje Posjet Fakultetu za prosinac Utiteljice Tro$kovi prijevoza
matematike na pozitivnog stava matematiku matematike Vrednovanje: pracenje
Fakultetu za udenika prema Gabriela Rosandi¢ i | aktivnosti, suradnje i
matematiku matematici. Nikolina Sneler sudjelovanja u¢enika
Sudjelovanje u Golik tijekom posjeta; pregled
zabavnim zadataka, razgovor,
aktivnostima, stvaranje usmeno izlaganje o
nove ideje o tome $to onome §to su nauili,
matematika jest i ¢ime samovrednovanje
se bavi te dokazuje
kroz svakodnevne
probleme.
Zelene povrsine Priroda: Uvjezbavanje | Prakti¢ne vjezbe na Rujan, Zdravko Scheibl Troskovi priruénog
u okolici $kole znanstvenih postupaka | terenu listopad. Branimir Arbanas materijala
neposrednog opazanja, Travanj, Vrednovanje: radni
promatranja i svibanj materijali za uéenike
provedbe
eksperimenta.
Geografija: Vjezbanje
orijentacije
Posjet Fitness Upoznavanje s radom i | Hodanje do fitness centra | Tijekom Teddy Dela¢ prof. Bez troskova
centru pravilima fitness u susjedstvu nastavne Vrednovanje: Evaluacija
centra te povezivanje godine kroz razgovor s
sa Skolskim gradivom ucenicima o njihovim
TZK. zapazanjima
IZVANUCIONICKA NASTAVA 6.a2i6.b
ODREDISTE / cIL NACIN REALIZACJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK ¢
AKTIVNOST VREDNOVANJE -
NAPOMENA
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Integrirana Povezati nastavne Rad u skupinama i Svibanj Danijela Te¢ic¢- Troskovi prijevoza,
terenska sadrzaje Hrvatskoga parovima; vodeno 2027. Matesevac, eventualnog struénog
nastava: ,,Veli jezika, Povijesti, razgledavanije; terensko Nevenka Ili¢, vodenja/ulaznica te
Joze i Mletacka Glazbene kulture, opazanje i biljezenje; Magdalena Tomié potrosnog i likovnog
Istra“ Likovne kulture i rjeSavanje zadataka i Mijatovi¢, Teddy materijala. Troskovi
Tjelesne i zdravstvene radnih listica; Delac, Barbara ovise 0 odabranim
kulture kroz fotografiranje i skiciranje Brneli¢ i uéitelji u lokacijama i organizaciji
iskustveno uéenje na motiva; interpretacija pratnji terenske nastave.
terenu; upoznati Istru ulomaka iz ,,Velog Joze* Vrednovanje: Pracenje
kao prostor susreta na odabranim lokacijama; sudjelovanja i aktivnosti
razli¢itih kultura i pjesacka/rekreativna ucenika na terenu;
povijesnih utjecaja; aktivnost; kratke vrednovanje ispunjenih
razvijati Citanje i prezentacije i zajednicka radnih listi¢a; biljeske i
interpretaciju refleksija nakon obilaska. ucenicke
knjizevnog djela ,,Veli fotografije/skice; kratke
Joze*“ Vladimira skupne prezentacije;
Nazora te poticati interpretacija odabranog
timski rad, kreativnost ulomka;
i aktivan odnos prema samovrednovanje i
kulturnoj bastini. vr$njacko vrednovanje
suradnje 1 angazmana.
Ishodi se provjeravaju
kroz integrirani zavr$ni
zadatak.
Posjet jednoj od Usvajanje temeljnih Posjet jednom od Tijekom Uciteljica Autobusna karta.
redovni¢kih znanja o povijesti, redovni¢kih samostana. nastavne vjeronauka Danijela | Vrednovanje: iznoSenje
zajednica nastanku i Zivotu godine. Host, povijesti dojmova, razgovor,
redovnickih zajednica. Nevenka Ili¢ i usmeno izlaganje
ucitelj(i) u pratnji. ucenika o onome §to su
naudili, kviz
Posjet Zupnoj Upoznavanje pojmova | Posjet Zupnoj crkvi Tijekom Uciteljica Bez planiranih troskova.
crkvi Marije vezanih uz molitvu, Marije Pomocnice. nastavne vjeronauka Danijela | Vrednovanje: iznosenje
Pomocnice ili crkvu kao mjesta godine — Host, ucitelj(i) u dojmova, razgovor,

nekoj obliZnjoj
crkvi

molitve za kri¢ane,
unutrasnjost crkve,
liturgijsko ruho,
liturgijske predmete i
knjige koje se koriste u
euharistijskim i
drugim liturgijskim
slavljima. Potaknuti
osjecaj potrebe za
ocuvanje sakralnih
dobara.

svibanj/lipan
j

pratnji

usmeno izlaganje
ucenika o onome $to Su
naudili, kviz

Veder poticanje izgradnje Posjet Fakultetu za prosinac Uciteljice Troskovi prijevoza
matematike na pozitivnog stava matematiku matematike Vrednovanje: praenje
Fakultetu za udenika prema Gabriela Rosandi¢ i | aktivnosti, suradnje i
matematiku matematici. Nikolina Sneler sudjelovanja u¢enika
Sudjelovanje u Golik tijekom posjeta; pregled
zabavnim zadataka, razgovor,
aktivnostima, stvaranje usmeno izlaganje o
nove ideje o tome §to onome §to su naucili,
matematika jest i éime samovrednovanje
se bavi te dokazuje
kroz svakodnevne
probleme.

Bara Mistraz Priroda: Uvjezbavanje | Prakti¢ne vjezbe na Travanj Zdravko Scheibl Troskovi prijevoza i
znanstvenih postupaka | terenu Branimir Arbanas priruénog materijala
neposrednog opazanja, Vrednovanje: radni
promatranja i materijali za uéenike
provedbe
eksperimenta.

Geografija: Vjezbanje
orijentacije
Spilja Lokvarka | Upoznavanje osnovnih | Obilazak i prakti¢ne Listopad Zdravko Scheibl Troskovi prijevoza,

i Park Suma
Golubinjak

obiljezja fitocenoloske
zajednice vazdazelene
listopadne Sume
geomorfoloska
obiljezja Sireg zavicaja

vjezbe na terenu

Branimir Arbanas

ulaznica i priru¢nog
materijala
Vrednovanje: radni
materijali za u¢enike
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Planinski objekti | Upoznavanje zavi¢aja, | Planinarski izleti Tijekom Zdravko Scheibl i Troskovi prijevoza
u okolici Rijeke i | planinarske kulture i godine uditelj u pratnji
Gorskom kotaru | jacanje zajedni$tva i
vr$njacke suradnje
Posjet Fitness Upoznavanje s radom i | Hodanje do fitness centra | Tijekom Teddy Delac prof. Bez troskova
centru pravilima fitness u susjedstvu nastavne Vrednovanje: Evaluacija
centra te povezivanje godine kroz razgovor s
sa Skolskim gradivom ucenicima o njihovim
TZK. zapazanjima
1ZVANUCIONICKA NASTAVA 7.ai7.b
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACUE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK e
AKTIVNOST VREDNOVANJE °
NAPOMENA
Rijecka Upoznati uéenike s Obilaze odabrane Travanj/svib | Nevenka Ili¢, Troskovi materijala i
industrijska najvaznijim lokalitete rijecke anj 2027. Svjetlana Kralji¢, prijevoza prema
bastina lokalitetima rijecke industrijske bastine; Barbara Brneli¢, odabranoj ruti;
industrijske bastine i slusaju struéno ili Branimir Arbanas eventualne ulaznice ili
njihovom ulogom u uditeljsko vodstvo; uditelji u pratnji struéno vodstvo ako su
razvoju Rijeke; promatraju arhitekturu i predvideni programom.
razumjeti gospodarski, | ostatke industrijskih Vrednovanje: Pracenje
drustveni, povijesni i pogona; rjesavaju angazmana i suradnje
kulturni znacaj rijecke | terenske i istrazivacke tijekom terenskoga rada;
industrije u hrvatskom, | zadatke; biljeze i vrednovanje rijeSenih
europskom i svjetskom | fotografiraju zapazanja zadataka, biljezaka i
kontekstu; razvijati prema pravilima skole; zavr$nih uradaka;
svijest o potrebi povezuju videno s razgovor i refleksija;
ocuvanja industrijske povijesnim i knjizevnim samovrednovanje i
bastine i zaviCajnoga izvorima te nakon vr$njacko vrednovanje.
identiteta. obilaska izraduju osvrt,
prezentaciju, plakat ili
drugi uradak.
Posjet Centru za | ProSirivati znanja Posjecuju Centar za Tijekom Nevenka Ili¢, prof.; | Troskovi prijevoza,
posjetitelje ucenika o prirodnim posjetitelje; sudjeluju u nastavne Zdravko Scheibl, ulaznica i edukativnog
Parka prirode obiljezjima Ucke i struénom vodstvu i godine prof.; Svjetlana programa prema
Ucka Cicarije, edukativnom programu; Kralji¢, prof.; aktualnom cjeniku Parka
bioraznolikosti i razgledavaju Branimir Arbanas, prirode Ucka; iznos ¢e
zasti¢enim interpretacijski postav; prof. i uéitelji u se utvrditi prije
podrugjima; razvijati obilaze primjerenu pratnji. realizacije.
svijest o vaznosti edukativnu stazu; Vrednovanje: Pracenje
ocuvanja okolisa i promatraju, biljeze i aktivnosti, suradnje i
prirodne bastine; rjesavaju zadatke; odgovornoga ponasanja
poticati cjelozivotno razgovaraju o zastiti tijekom posjeta;
ucenje, odgovorno prirode i odrzivom vrednovanje terenskih
ponasanje u prirodi, razvoju; nakon posjeta zadataka i zavr$nih
kretanje i zdrav nacin izraduju osvrt, plakat, uradaka; razgovor o
Zivota. prezentaciju ili drugi naucenome;
predmetno povezani samovrednovanje
uradak. ucenika.
Posjet Zidovskoj Usvojiti temeljna Posjet, razgledavanje Tijekom Danijela Host, Bez planiranih troskova.
sinagogi znanja o Zidovskoj sinagoge. nastavne Nevenka Ili¢, Vrednovanje: iznosenje
vjeri, blagdanima, godine Magdalena Tomi¢- dojmova, razgovor,
tradiciji, obi¢ajima; Mijatovi¢ i ucitelj(i) | usmeno izlaganje
razvijati poStovanje i u pratnji ucenika o onome $to su
prihvacanje naucili, kviz
razli¢itosti.
Veler poticanje izgradnje Posjet Fakultetu za prosinac Uciteljice Troskovi prijevoza
matematike na pozitivnog stava matematiku matematike Vrednovanje: pracenje

Fakultetu za
matematiku

ucenika prema
matematici.
Sudjelovanje u
zabavnim
aktivnostima, stvaranje
nove ideje o tome §to
matematika jest i ¢ime
se bavi te dokazuje
kroz svakodnevne
probleme.

Gabriela Rosandic i
Nikolina Sneler
Golik

aktivnosti, suradnje i
sudjelovanja ucenika
tijekom posjeta; pregled
zadataka, razgovor,
usmeno izlaganje o
onome §to su naucili,
samovrednovanje

89




Aquileia, Trst,
Miramare

- upoznati
znamenitosti,
talijanskih gradova i
lokaliteta, prihvacati
razli¢itosti, razvijanje
pozitivnog stava
prema razli¢itostima

-jednodnevni izlet

listopad

Mirela Tonkovié¢
Brkljaca, prof.

Dijelom financiraju
roditelji

Vrednovanje: Razgovor,
kvizovi, eventualne
prezentacije ucenika
ovisno o interesu

Muzej farmacije
JGL

Upoznavanje
laboratorijskog pribora
koji se nekada koristio
u farmaciji i usporedba
sa suvremenim
kemijskim
pomagalima.
Upoznavanje
zivotopisa istaknutih
hrvatskih znanstvenika
s podrucja kemije i
farmacije.

Posjeta muzeju uz
rjeSavanje radnih
materijala

rujan/listopa
d

Zdravko Scheibl

Troskovi ulaznica
Vrednovanje: radni
materijali za u¢enike

Posjet Fitness Upoznavanje s radom i | Hodanje do fitness centra | Tijekom Teddy Dela¢ prof. Bez troskova
centru pravilima fitness u susjedstvu nastavne Vrednovanje: Evaluacija
centra te povezivanje godine kroz razgovor s
sa Skolskim gradivom ucenicima o njihovim
TZK. zapazanjima
Posjet gradskoj Popularizacija Prezentacija projekta u Priprema Jelena Kati¢, prof. + | Troskovi gradskog
vijeénici/ Festival | znanosti, upoznavanje | Gradskoj vijeénici. projekta: pratnja prijevoza.
znanosti sadrzaja Festivala veljaca - Vrednovanje: Evaluacija
znanosti te primjena travan;. kroz razgovor o
znanja na zadanu temu Prezentacija: prezentiranom (projekti
Festivala znanosti travanj — i drugih $kola).
(vlastito istrazivanje svibanj
Skole za skole™) 2027.
Festival znanosti/ | Popularizacija Radionice u sklopu Travanj — Jelena Kati¢, prof. + | Troskovi gradskog
radionice znanosti, upoznavanje | Festivala znanosti svibanj pratnja prijevoza.
sadrzaja Festivala 2027. Vrednovanje: Evaluacija
znanosti te razvoj kroz razgovor o
kriti¢kog misljenja kod provedenim radionicama
djece. (predavanjima).
IZVANUCIONICKA NASTAVA 8.2i8.b
ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACIJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK -
AKTIVNOST VREDNOVANJE
NAPOMENA
Ekskurzija Prosiriti znanja Visednevni organizirani proljece Ena Turk financiraju roditelji
ucéenika upoznavanjem | boravak ucenika uz 2027. MiloSevi¢, Branimir | Vrednovanje:
prirodnih, povijesnih i razgledavanje kulturnih, Arbanas Vrednovanje kroz
kulturnih znamenitosti | povijesnih i prirodnih razgovor, razmjenu
odabranog podrudja te | znamenitosti, edukativne dojmova i u¢enicku
poticati razvoj sadrZaje te zajednicke refleksiju o stecenim
socijalnih vjestina, aktivnosti. znanjima, iskustvima i
samostalnosti i zajedni¢kim
zajednistva kroz aktivnostima.
zajednicke aktivnosti i
druzenje.
Posjet ucenika Upoznati uéenike s Dvodnevna terenska 8.-9.6.2027. Ena Turk besplatno
osmih razreda povijesnim zna¢ajem nastava u sklopu Milosevi¢, Branimir | Vrednovanje:

Vukovaru

Vukovara i
dogadajima iz
Domovinskog rata te
razvijati svijest o
vaznosti mira,
tolerancije i oCuvanja
sjecanja.

programa Posjet ucenika
osmih razreda Vukovaru,
uz stru¢no vodenje,
predavanja, obilazak
memorijalnih i povijesnih
mjesta te sudjelovanje u
edukativnim sadrzajima i
Skoli mira.

Arbanas

Vrednovanje kroz
razgovor i uc¢enicku
refleksiju o usvojenim
spoznajama, dojmovima
i znacaju posjeta.
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Posjet Upoznati uéenike s Sudjeluju u pripremnim Tijekom Nevenka Ili¢, Nema troskova,
Memorijalnom ratnim stradanjima integriranim sadrZajima nastavne Danijela Te¢i¢- financira Grad Rijeka
centru Lipa civilnoga stanovni§tva | Hrvatskoga jezika i godine Matesevac i ucitelji | Vrednovanje: Pracenje
pamti i Kastvu tijekom Drugoga Povijesti; posjecuju u pratnji angazmana,
svjetskog rata, s Memorijalni centar Lipa primjerenoga ponasanja
posebnim naglaskom pamti i odabrane i sudjelovanja ucenika;
na tragediju Lipe; lokalitete u Kastvu; analiza terenskih
produbiti sluaju struéno vodstvo; zadataka; razgovor i
razumijevanje analiziraju izlozbene refleksija nakon posjeta;
holokausta, ratnih predmete, fotografije, vrednovanje osvrta,
zlod¢ina i zlo¢ina protiv | dokumente i prezentacija ili drugih
Covjecnosti; razvijati svjedoCanstva; rjeSavaju ucenickih uradaka;
kulturu sjecanja, terenske zadatke; samovrednovanje i
empatiju prema razgovaraju o kulturi vrinjacko vrednovanje.
Zrtvama, postovanje sjecanja, ljudskim
ljudskih prava, pravima i odgovornosti;
toleranciju i prema moguénostima
odgovornost za sudjeluju u prigodnim
ouvanje mira; aktivnostima
upoznati kulturno- obiljezavanja Dana
povijesnu bastinu sjecanja na zrtve
Kastva i povezati holokausta te nakon
zaviCajnu povijest s posjeta izraduju osvrt,
nacionalnim i prezentaciju ili drugi
europskim uradak.
kontekstom.
Veder poticanje izgradnje Posjet Fakultetu za prosinac Utiteljice Tro$kovi prijevoza
matematike na pozitivnog stava matematiku matematike Vrednovanje: pracenje
Fakultetu za ucenika prema Gabriela Rosandi¢ i | aktivnosti, suradnje i
matematiku matematici. Nikolina Sneler sudjelovanja u¢enika
Sudjelovanje u Golik tijekom posjeta; pregled
zabavnim zadataka, razgovor,
aktivnostima, stvaranje usmeno izlaganje o
nove ideje o tome $to onome §to su nauili,
matematika jest i ¢ime samovrednovanje
se bavi te dokazuje
kroz svakodnevne
probleme.
Aquileia, Trst, - upoznati -jednodnevni izlet listopad Mirela Tonkovié Dijelom financiraju
Miramare znamenitosti, Brkljaca, prof. roditelji
talijanskih gradova i Vrednovanje: Razgovor,
lokaliteta, prihvacati kvizovi, eventualne
razlicitosti, razvijanje prezentacije ucenika
pozitivnog stava ovisno o interesu
prema razli¢itostima
Zelene povrsine Biologija: Promatranje | Prakti¢ne vjeZbe na Rujan, Zdravko Scheibl Troskovi priruénog
u okolici §kole ekosustava i uo¢avanje | terenu listopad. Branimir Arbanas materijala
obiljezja njegovih Travanj, Vrednovanje: radni
sastavnica. Geografija: svibanj materijali za uenike
Vjezbanje orijentacije
Posjet Fitness Upoznavanje s radom i | Hodanje do fitness centra | Tijekom Teddy Delag prof. Bez troskova
centru pravilima fitness u susjedstvu nastavne Vrednovanje: Evaluacija
centra te povezivanje godine kroz razgovor s
sa §kolskim gradivom ucenicima o njihovim
TZK. zapazanjima
Posjet Gradskoj Popularizacija Prezentacija projekta u Priprema Jelena Katié, prof. + | Troskovi gradskog
vijeénici/ Festival | znanosti, upoznavanje | Gradskoj vijeénici. projekta: pratnja prijevoza.
znanosti sadrzaja Festivala veljaca - Vrednovanje: Evaluacija
znanosti te primjena travan;. kroz razgovor o
znanja na zadanu teme Prezentacija: prezentiranom (projekti
Festivala znanosti travanj — i drugih $kola).
(vlastito istrazivanje- svibanj
.Skole za gkole”) 2027.
Festival znanosti/ | Popularizacija Radionice u sklopu Travanj — Jelena Kati¢, prof. + | Troskovi gradskog
radionice znanosti, upoznavanje | Festivala znanosti svibanj pratnja prijevoza.
sadrzaja Festivala 2027. Vrednovanje: Evaluacija

znanosti te razvoj
kritickog misljenja kod
djece.

kroz razgovor o
provedenim radionicama
(predavanjima).
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I1ZVANUCIONICKA NASTAVA - cijela PN

ODREDISTE / CILJ NACIN REALIZACIJE | VRIJEME NOSITELJ/I TROSKOVNIK -
AKTIVNOST VREDNOVANJE °
NAPOMENA
Posjet vjerskim Prosirivati znanja i Posjecuju odabrane Tijekom Posjecuju odabrane | Troskovi prijevoza i
ustanovama i iskustva uéenika ustanove i dogadanja; nastavne ustanove i ulaznica prema cijeni
zajednicama, neposrednim sudjeluju u stru¢nim godine dogadanja; pojedinoga dogadanja;
izlozbama, sudjelovanjem u vodstvima, radionicama, sudjeluju u struénim | eventualni troskovi
predavanjima, kulturnim, predavanjima, vodstvima, radnih i potro$nih
kino i kazali§nim | obrazovnim, predstavama, koncertima, radionicama, materijala.
predstavama, umjetnic¢kim, izlozbama i susretima; predavanjima, Vrednovanje: Pracenje
koncertima, znanstvenim i javnim promatraju, slusaju, predstavama, sudjelovanja i ponasanja
knjiZevnim dogadanjima; biljeze i postavljaju koncertima, ucenika; razgovor i
susretima i osvjes¢ivati vaznost pitanja; nakon aktivnosti izlozbama i refleksija; kratki osvrti,
sli¢nim kulturnoga Zivota i razgovaraju o susretima; radni listi¢i, prezentacije
dogadanjima u cjelozivotnoga u¢enja; | dozivljenome, izraduju promatraju, slusaju, | ili drugi predmetno
Rijeci, zavitajui | razvijati kulturne kratke osvrte, prezentacije biljeze i postavljaju | povezani zadatci;
Republici navike, kriticko ili druge zadatke pitanja; nakon samovrednovanje i
Hrvatskoj misljenje, toleranciju, povezane s nastavnim aktivnosti vrinjacko vrednovanje.
postovanje razli¢itosti sadrzajima. razgovaraju o
i odgovorno ponasanje dozivljenome,
u javnom prostoru. izraduju kratke
osvrte, prezentacije
ili druge zadatke
povezane s
nastavnim
sadrzajima.
Skola u kinu — Razvijati filmsku Gledaju odabrani film; Tijekom Predmetni ucitelji, Nema troskova
Art-kino Croatia | pismenost i kulturu prema programu sudjeluju | nastavne razrednici i struéni Vrednovanje: Razgovor
gledanja filma; u uvodu, razgovoru ili godine suradnici $kole, nakon projekcije;
pro§irivati znanja radionici; biljeze 2026./2027., | ovisno o odabranom | vrednovanje
ucenika o filmskoj zapazanja; analiziraju prema filmu i programu. sudjelovanja u analizi;
umjetnosti i likove, temu, poruke i programu filmski osvrt, radni
audiovizualnim filmska izrazajna Art-kina i listi¢, prezentacija ili
medijima; povezivati sredstva; nakon projekcije | dogovoru sa kreativni zadatak;
filmske sadrzaje s raspravljaju, piSu osvrtili | $kolom. samovrednovanje
knjizevnoscéu, rjeSavaju zadatke ucenika.

povijescu, drustvenim
i umjetnickim temama;
razvijati kriticko
misljenje, sposobnost
argumentiranoga
iznoSenja dojmova i
kulturne navike.

povezane s filmom.

Sajam knjiga u
Puli i drugi
lokaliteti u Istri

Upoznati ucenike sa
Sajmom knjiga u Puli i
njegovom kulturnom
vazno$c¢u; razvijati
pozitivan odnos prema
knjizi, ¢itanju i
knjizevnosti; upoznati
suvremenu knjizevnu i
nakladnicku
produkciju; povezati
posjet sajmu s
terenskim
istrazivanjem
odabranih kulturno-
povijesnih i prirodnih
lokaliteta u Istri;
razvijati istrazivacke,
komunikacijske i
suradnicke vjestine.

Razgledavaju Sajam
knjiga; istrazuju knjige,
autore, izdavace i
programe; prema
mogucénostima sudjeluju u
knjizevnim susretima i
radionicama; obilaze
odabrane lokalitete u Istri;
rjeSavaju terenske
zadatke, fotografiraju i
biljeze opazanja; nakon
povratka izraduju osvrte,
plakate, prezentacije ili
druge stvaralacke uratke.

Studeni/Pros
inac 2026.

Danijela Teci¢-
Matesevac, prof.;
Svjetlana Kralji¢,
prof.; Nevenka Ili¢,
prof.; Majda Pajni¢
Barisi¢, prof. te
ucitelj(i) u pratnji.

Troskovi prijevoza,
ulaznica i potrosnog
materijala; okvirni iznos
ovisi 0 odabranoj ruti i
programu, priblizno do
50 € po uceniku.
Vrednovanje: Pracenje
aktivnosti uéenika
tijekom posjeta; terenski
zadatci i biljeske; osvrt
na Sajam knjiga;
prezentacije i kreativni
uratci; samovrednovanje
i vr$njacko vrednovanje
suradnje i angazmana.
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Setnja ulicama -upoznati svoj grad i -Setnja ulicama u trajanju | Tijekom Mirela Tonkovié Eventualno autobusna
koje nose imena povezati lokalitete s od sat i pol, odlazak u skolske Brkljaca, prof. karta 1. zona
Talijana, Posjet jezikom koji se uci u Djecju kucu ili Art kino godine, Vrednovanje: Razgovor,
kazaliStu, skoli -razviti pozitivan | pogledati talijanski film prema kvizovi, prezentacija
Zajednici stav prema dogovoru i ovisno o interesu
Talijana odlazak | razli¢itostima interesu ucenika
u kino (uéenici
koji pohadaju
izbornu nastavu
talijanskog
jezika)
Jednodnevni -upoznati prirodne, -jednodnevni posjet uz Tijekom Teddy Delac, Troskovi prijevoza,
odgojno- kulturne i/ili povijesne | struéno vodenje i skolske Nikolina Sneler ulaznica i programa
obrazovni posjet | posebnosti odredista; aktivnosti primjerene dobi | godine, Golik, Nevenka Ili¢, | prema odabranom
ucenika 5.-8. razvijati zajednistvo i ucenika prema Zdravko Scheibl, odredistu. Vrednovanje
razreda — primjereno ponasanje dogovoru i Ena Turk kroz razgovor i dojmove
odrediste prema izvan $kole. interesu Milosevi¢, Branimir | ucenika..
naknadnom Arbanas, Gabriela
dogovoru Rosandi¢, Maja

Jakovac

9.3. Projekti

Projekti koje Skola provodi na Skolskoj, lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini sastavni su dio
Skolskog kurikuluma. Njihov je cilj unapredivanje odgojno-obrazovnoga rada te razvoj znanja, vjestina i
kompetencija ucenika i ucitelja.

9.4. Nacionalni ispiti

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u $kolskoj godini 2026./2027. nacionalne
ispite za ucenike Cetvrtih i osmih razreda u svim osnovnim skolama.

Ucenici Cetvrtih razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (ucenici
koji se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina), Matematike te Prirode i drustva.

Ucenici osmih razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (ucenici
koji se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina), prvoga stranog jezika, Matematike, Biologije,
Fizike, Kemije, Geografije i Povijesti.

10. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH |
OSTALIH RADNIKA

Sukladno ¢lanku 27. Zakona o za$titi pu¢anstva od zaraznih bolesti (NN 79/07, 113/08, 43/09, 130/17,
114/18, 47/20, 134/20 i 143/21), za zaposlenike koji u okviru svojih poslova dolaze u neposredan dodir s
hranom planiraju se zdravstveni (sanitarni) pregledi. Takoder se planiraju periodi¢ni pregledi radnika koji
rade na poslovima s posebnim uvjetima rada te sistematski pregledi zaposlenika u iznosu od 160,00 € po

osobi, sukladno ¢lanku 84. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN
29/2024).

VRSTA PREGLEDA
Godisnji zdravstveni pregledi kuharice

VRIJEME PROVEDBE
svakih 12 mjeseci — ozujak 2027.
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VRSTA PREGLEDA VRIJEME PROVEDBE
Pregledi radnika koji rade na poslovima s povecanim opasnostima svakih 12 mjeseci - ozujak 2027.
Sistematski pregledi 7-10 radnika Skole svake 2 ili 3 godine — kolovoz 2027.

11. PLAN ZDRAVSTVENE, SOCIJALNE I EKOLOSKE ZASTITE
UCENIKA

11.1. Preventivni program

Procjena stanja i potreba:

Procjenu stanja i potreba temeljimo na rezultatima upitnika samoprocjene u svrhu probira u¢enika
(procjena zadovoljstva sobom kao ucenika, ucenikova procjena roditeljskoga zadovoljstva njih kao
ucenika, procjena prihvaéenosti u grupi, izvori stresa i tjelesne manifestacije stresa, upitnik core-yp) u 3.,
5.17.razredu te zakljuCcima sa sastanaka Tima za kvalitetu i preventivni program te sa sjednica razrednih
i u€iteljskih vije¢a, Vijec¢a ucenika, Vijeca roditelja, biljeSkama i iskustvima ucitelja, stru¢nih suradnika i
ravnateljice Skole, tijekom prosle skolske godine.

Ciljevi programa:

Ciljevi programa su razvoj djece koja svoje potrebe znaju zadovoljiti na drustveno prihvatljive nacine,
smanjenje interesa za koristenje sredstava ovisnosti, prevencija vr$njackoga nasilja, razvijanje socijalnih
vjestina, kritickoga misljenja i pozitivne slike o sebi, humaniziranje meduljudskih odnosa, prihvacanje
razlicitosti, povecanje stanja sigurnosti u $koli te poticanje i razvoj kvalitetnog i odgovornog roditeljstva.
Medupredmetne teme kao Sto su odrzivi razvoj, osobni i socijalni razvoj, uciti kako ugiti, uporaba IKT-a,
Gradanski i zdravstveni odgoj i poduzetniStvo, integrirane u Skolske preventivne programe, imaju za cilj
educirati, osvijestiti i osnaziti ucenike, kako bi se usmjerili i prevenirali moguéi rizi¢ni ¢imbenici i
ponasanja tijekom ucenikova odrastanja i $kolovanja.

11.1. Aktivnosti za ucenike i roditelje

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasno§¢u MZOM-a
Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima
TZV — Trening Zivotnih |3.—7. 10 1 razrednici
vjestina
RESCUR ,,Na
valovima® — preventivni |- 4. R. 10-12 1 Pedagoginja i ucitelji
program otpornosti za RN
ucenike RN
Alati za moderno doba —[6.aib 10x2 1 Pedagoginja i
prevencija rizi€nog psihologinja
ponasanja ucenika u
virtualnom svijetu
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Evaluirani programi/programi s certifikatom ZzZJZ

Programi sa struénim misljenjem AZOO i suglasno§¢éu MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima

TEEN CAP — prevencija | 8. razred 4 1 Pedagoginja

nasilja nad i medu

tinejdzerima

Abeceda prevencije— |- 8. 5-10 2 Stru¢na sluzba i

preventivne radionice razrednici

nasilja i ovisnosti

Identifikacije 1.,3.i6r 2 puta u svakom individualno Psihologinja,

potencijalno darovitih razrednom odjelu + pedagoginja, ucitelji

udenika individualno

Rijeka pliva RN 5 / ucitelj, plivacki klub
Primorje

Skolica zdrave prehrane |5.r. / NZJZ

Prvi koraci u prometu r / Dom mladih,
razrednica

Zdravstveni odgoj i 7.r 70 sati godiSnje / Bojana Bastasi¢

obrazovanje

Tjedan zdravoga 1.-4. Radionica u / Ucitelji RN

dorucka razrednom odjelu

Programi Kkoji su osmisljeni u Skoli
ukljucujuéi programe financirane putem Javnog poziva MZOM
Naziv programa Razredni |Broj susreta Evaluacija | Broj susreta s | Provodi
odjeli roditeljima

Volonterski Klub - eko - 8. 5-10 da da Koordinator, voditelj

akcije, humanitarno i suvoditelji,

zdravstvene aktivnosti povijerenik CK

(Crveni kriz)

Studio Baltazar - 1 tjedno da 1 na kraju 8k. |Stru¢na sluzba u

savjetovanje i radionice: PB god. suradnji s uciteljima

briga o mentalnom zdravlju
ucenika

KUD-organizacija Skolskih |-8.
priredbi,

gostovanja u Skoli, posjeti
kulturno-umjetni¢kim
programima

Tijekom cijele
godine

Voditeljica
Magdalena Tomi¢-
Mijatovi¢ i UV

Dopunski rad kao dodatna
pomoc¢ za ucenike romske
nacionalne manjine

Svaki dan po
potrebi

Uz najavu, po
potrebi,
tijekom
godine

Romska pomagacica

Pomoc¢ u ucenju i 8.
provodenju slobodnog
vremena

Svaki dan po grupa

2-3 susreta

Pomo¢nica u nastavi
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Programi koji su osmisljeni u $koli
ukljucujuéi programe financirane putem Javnog poziva MZOM

Naziv programa Razredni |Broj susreta Evaluacija|Broj susreta s | Provodi
odjeli roditeljima
SSD - organizacija sportskih |- 8. 1 2-4 / / Voditelj SSD
aktivnosti u $koli i izvan
Skole
Profesionalna orijentacija | 8.r. 4 / 1 Razrednici i struéna
sluzba
Probir (upitnici 3,5,7. 1 u svakom da 1+ psihologinja
samoprocjene i procjene) razrednom individualno
odjelu+individualni
rad
Radio Skuri/Skurinjski val - |- 8. Tijekom godine / / Uciteljica HJ
tematske radio emisije
Citaj mi -4, Tijekom godine |/ / Utitelji RN i HJ +
knjiznicarka

Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljeZavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti Razredni Kratak opis |Trajanje Provodi
odjel/i aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti
Djegji tjedan svi Kreativne i 5.-09.10. ucitelji
sportske
aktivnosti
Medunarodni dan nenasilja svi radioemisija |2.10. Ucitelji i struéni
suradnici
Svjetski dan zastite Zivotinja RN Citanje pri¢a, [4.10.
metoda 1 skolski sat Ucitelji i struéni
demonstracije, suradnici
ilustracije i
igranja uloga
Medunarodni dan tolerancije i dje¢jih | 2., 3.r 4.r. radionica 11.-20.11. Ucitelji, struéni
prava suradnici
Medunarodni dan ljubaznosti i borbe |RN + PN Predavanjai |Studeni Razrednici i struéna
protiv nasilja nad djecom radionice na sluzba
SR
Dan sigurnijeg interneta 1.-8.r radionica veljaca Ucitelji i struéni
suradnici
Dan ruziéastih majica 1.-8.r radionica veljaca Utitelji i struéni
suradnici
Dan darovitih - 8. Radio emisija |21.3. Ucitelji 1 ucenici
+
prezentiranje
Projekt Memento prijateljstva 4.b eTwinning Skolska godina |ucitelj
zajednica
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici
(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaéa rad s u¢enicima, potrebna je suglasnost MZOM-a i
stru¢no misljenje AZOO)
Naziv programa/aktivnosti |Razredni odjeli |Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima
Zajedno vise mozemo: 4.—-6.r. 3 / MUP
MAH 1
PIA1
PIA 2
Zdrav za 5! 2 komponente | 8.r 2 / MUP i struéna sluzba

11.2. Aktivnosti za ucitelje i strucne suradnike

Struéne teme Edukacija za provodenje konkretnog preventivhog |Napomena
programa
uv RV Ime programa Broj Broj
sudionika provoditelja
edukacije nakon
edukacije
Prevencija | Abeceda prevencije Razrednici od | Struéna sluzba
nasilja i 1.-8r. i razrednici
ovisnosti
Prevencija nasilja nad TEEN CAP svi Pedagoginja
tinejdzerima
Prevencija rizi¢nog Alati za moderno doba  |svi Pedagoginja i
ponasanja u psihologinja
virtualnom svijetu
”Uc€enici s govorno- Predavanje vanjskih svi svi
jezi¢nim teSko¢ama” suradnika: logoped
Individualno Odgojno — obrazovni rad | svi po potrebi
savjetovanje s u¢enicima
Grupno i kolektivno Rad s uCenicima s Svi svi
osnazivanje ucitelja teskoc¢ama u razvoju,
ucenju i ponasanju (UV,
RV, stru¢ni timovi)
Pomo¢ i podrska u Edukacija, savjetovanje i |svi svi
odgojno — meduresorna suradnja s
obrazovnom procesu vanjskim
suradnicima/stru¢njacima

Prema Pravilniku o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera
zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (¢lanak 23., stavak 5.), obvezno
je jednom godiSnje na roditeljskom sastanku provesti preventivnu aktivnost (npr. predavanje, radionicu).
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Evaluacija programa i aktivnosti provodit ¢e se samovrednovanjem i povratnim informacijama korisnika,
kao i putem metoda koje predvida svaki pojedini program. Na taj nacin evaluacija ostaje smjernica u
reguliranju odnosa medu ucenicima. Pojedini programi (ili njihove komponente) ve¢ su evaluirani i/ili
imaju stru¢no misljenje.

Pracenje provedbe programa osigurava se izvjeStavanjem na sjednicama UCciteljskog vijeca, objavama na
mreznim stranicama Skole te ukljucivanjem medija (novine, TV) u pojedine aktivnosti.

11.2. Program mjera za povecanje sigurnosti u Skoli

Program mjera za povecanje sigurnosti u $koli provodi se radi osiguravanja sigurnog, poticajnog i urednog
Skolskog okruZenja za ucenike, radnike skole i sve korisnike §kolskog prostora.

Mjere sigurnosti provode se u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
drugim vaze¢im propisima te internim aktima Skole, osobito Planom sigurnosti Skolske ustanove,
Protokolom o kontroli ulaska i izlaska u $kolsku ustanovu, Protokolom o postupanju u kriznim situacijama,
Planom evakuacije i spaSavanja te ostalim protokolima donesenima radi zastite u¢enika i radnika skole.

Program obuhvaca sljedec¢e mjere:

provedbu svih mjera utvrdenih Planom sigurnosti kole i pripadaju¢im protokolima,

organizaciju dezurstava ucitelja i drugih radnika Skole tijekom nastavnog dana,

kontrolu ulaska, izlaska i boravka osoba u Skolskom prostoru,

osiguravanje sigurnosti u¢enika tijekom nastave, izvanucionicke nastave, Skolskih projekata i

drugih aktivnosti,

e redovito provodenje vjezbi evakuacije 1 drugih aktivnosti zastite i spasavanja u skladu s
propisima,

e kontinuiranu suradnju s osnivac¢em, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, policijom,
vatrogasnom postrojbom, Hrvatskim zavodom za socijalni rad, zdravstvenim ustanovama,
sluzbom civilne zastite i drugim nadleZznim tijelima,

e redovito pra¢enje stanja sigurnosti te poduzimanje mjera radi otklanjanja uocenih rizika.

U provedbi mjera sigurnosti sudjeluju ravnateljica, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu, stru¢ni
suradnici, ucitelji, razrednici, dezurni ucitelji, administrativni i tehnicki radnici te ostali radnici Skole,
svatko u okviru svojih poslova i odgovornosti.

Program mjera za povecanje sigurnosti provodi se kontinuirano tijekom cijele Skolske godine, a po potrebi
se uskladuje s izmjenama propisa, procjenom rizika te preporukama nadleznih tijela.

11.3. Antikorupcijski program

Skola promige zakonito, transparentno, odgovorno i eti¢no postupanje u svim podru¢jima svoga rada.
Antikorupcijski program usmjeren je na sprjecavanje korupcijskih rizika, jaCanje integriteta radnika Skole
te promicanje kulture odgovornosti, postenja i profesionalne etike.

Program se provodi u skladu s vaze¢im propisima, Etickim kodeksom Skole i drugim internim aktima.
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Ciljevi programa:

osigurati zakonito, odgovorno i transparentno poslovanje skole

sprjeCavati sukob interesa i druge oblike neeti¢nog postupanja

promicati eticka nacela i odgovorno upravljanje financijskim sredstvima i imovinom $kole
razvijati kod ucenika vrijednosti postenja, odgovornosti, zakonitosti i gradanskoga integriteta.

Nositelji provedbe Antikorupcijskog programa su ravnateljica, Skolski odbor, svi radnici $kole, Vijeée
roditelja i Vijece ucenika, svatko u okviru svojih ovlasti i odgovornosti.

Provedba programa prati se kontinuirano te se, prema potrebi, uskladuje s vaze¢im propisima i preporukama
nadleznih tijela.

11.4. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalno informiranje i usmjeravanje obuhvaca aktivnosti profesionalnog informiranja, savjetovanja i
podrske ucenicima pri donoSenju odluka o nastavku obrazovanja i izboru zanimanja.

Ostvarivanje planiranih aktivnosti prati se tijekom Skolske godine kroz suradnju s u¢enicima, roditeljima,
uciteljima i vanjskim ustanovama te vrednovanjem provedenih aktivnosti.

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA 1. - 8. RAZREDA

1. Obrada cijele generacije uc¢enika pri upisu u prvi razred u svrhu identifikacije uéenika s potencijalnim
teskoéama u svladavanju programa OS i potencijalno darovitih.

2. Dodatna psihologijska, pedagoska i druga ispitivanja u¢enika — po potrebi, tijekom obrazovanja.

3. Sistematsko pracenje razvoja li¢nosti u¢enika, njegovih sposobnosti, interesa, socijalnog i
emocionalnog razvoja, zdravstvenog stanja, angaziranosti u §koli i izvan nje, sudjelovanje u
natjecanjima i dr; evidentiranje zapaZanja i podataka.

4, Ukljuc¢ivanje darovitih u€enika u posebne odgovarajuée oblike rada i pripremanje za natjecanja.

5. Ukljucivanje djece s teSkocama u razvoju, djece sa zdravstvenim problemima i teSko¢ama u
svladavanju odg.-obr. zadataka u posebne sadrzaje i oblike rada, odnosno primjena posebno
razradenih individualiziranih odgojno-obrazovnih programa.

6. Suradnja s timom $kolske medicine u svrhu pra¢enja zdravstvenog stanja ucenika, pruzanja strué¢nih
misljenja i preporuka te ukljucivanja u individualizirane programe i profesionalnu orijentaciju.

7. Prenos$enje podataka pracenja i integralnog misljenja o u¢eniku razrednim vije¢ima 5. razreda od strane
razrednih ucitelji V. raz. i stru¢nih suradnica, te razrednika i stru¢nih suradnika iz $kola iz kojih
dolaze novi ucenici.

8. Profesionalni odgoj i informiranje:

a) kroz nastavne sadrzaje ( sadrzaji iz PO ugradeni su u metodiku rada u mladim razredima. U
starijim — predmetni ucitelj koristi prof. informacije koje sadrzi samo nastavno gradivo, odnosno
programske osnove aktivnosti u koje su ucenici ukljuceni )

b) posebni oblici:

- posjete izlozbama, koriStenje odgovarajuéih emisija i medija za informiranje o zanimanjima -
obrada tema na satovima razrednika i roditeljskim sastancima ( o znacenju rada, hobijima, utjecaju
roditelja na razvoj op¢ih i profesionalnih interesa).

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA 8. RAZREDA

Sadrzaj - aktivnosti Vrijeme ostvarivanja Nositelji

Sistematski pregledi u¢enika osmog razreda tijekom Rrvog Skolski dispanzer
polugodista

Izdvajanje u¢enika za dodatnu obradu Zavoda za tijekom prvog Stru¢ni tim (Skolska lije¢nica,

zaposljavanje na osnovu zdravstvene i Skolske polugodista strucna sluzba)

dokumentacije, prema dobivenim kriterijima
potreba i teSkoca

99



PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA 8. RAZREDA

Sadrzaj - aktivnosti

Vrijeme ostvarivanja

Nositelji

Dodatna stru¢na pomo¢ u profesionalnom
usmjeravanju ucenicima a) s teSkocama u razvoju b) s
vec¢im zdravstvenim teskoc¢ama (psihologijsko-
medicinska obrada na Hrvatskom zavodu za
zapoS§ljavanje — Regionalni ured Rijeka — Odsjek za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje)

po dogovoru sa
Zavodom za
zaposljavanje

Skola (razrednici, struéna
sluzba), Skolski dispanzer,
Zavod za zaposljavanje (HZZ)
— Odsjek za profesionalno
usmjeravanje, Medicina rada

Tema za roditelje i ucenike (roditeljski sastanak, sat
razrednika): Pretpostavke za uspjeSan izbor
Skole/zanimanja (poznavati

zanimanje, poznavati sebe, putove obrazovanja,
moguénosti zaposlenja)

tijekom nastavne
godine

Razrednici u suradnji sa
stru¢nom sluzbom, moguénost
dogovora s HZZ

Anketiranje ucenika radi utvrdivanja profesionalnih
namjera i Zelja za nastavkom $kolovanja i obrada
ankete — za Zavod za zaposljavanje (Odsjek za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanije)

studeni/prosinac

Razrednici (anketu priprema i
obraduje HZZ)

Upoznavanje s portalom za profesionalno

tijekom drugog

Stru¢na sluzba

usmjeravanje ucenika polugodista

zavr$nih razreda osnovnih skola - HZZ-ov portal e-

Usmjeravanje.

Online rjeSavanje upitnika Moj izbor - Upitnik proljece Ucitelj informatike

interesa i kompetencija: set od 47 pitanja o
interesima i sklonostima, 47 pitanja o vjeStinama,
znanjima i sposobnostima.

Klikom miSa na odredeno zanimanje moze se
procitati njegov opis i pozeljne osobine.

[razrednik; obiteljska sredina

Upoznavanje uc¢enika s Regionalnom broSurom
Kamo nakon osnovne Skole? — na stranici
www.hzz.hr podnaslov: Publikacije - sadrzi popis
SS, pregled i trajanje obrazovnih programa, popis
zanimanja s kratkim opisom poslova, uvjetima i
zahtjevima, nastavne planove za sve programe,
podatke o

Stipendijama.

po objavi/osvjezenju
podataka (travanj) , po
zelji moguce i ranije

HZZ (priprema brosure);
razrednici; obitelj/roditelji

Informiranje i upoznavanje ucenika i roditelja na
prikladan i razumljiv nacin o:

1. zakonskim dokumentima na osnovi kojih se
upisuju

Pravilnik_o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u I. razred srednje skole te
njegove lzmjene i dopune, ¢iji je sastavni dio i Popis
predmeta posebno vaznih za upis

Odluka o upisu ucenika u I. razred srednje skole u
Skolskoj godini (donosi u svibnju ministar za svaku
sk.g.) — postupak i nacin upisa, broj upisnih mjesta,
rokovi, uvjeti, postupci.

Gore navedenim Pravilnikom (i njegovim
Izmjenama) utvrduju se zajednicki, posebni i
dodatni elementi i kriteriji za izbor kandidata za upis
u srednje Skole.

2. elektronickim na¢inom prijava i upisa putem
mrezne stranice Nacionalnoga informacijskog
sustava prijava i upisa u srednje Skole (NISpuSS)

3. Natjecajem za upis

proljece

razrednici u suradnji s
uciteljem informatike i
struénom sluzbom (roditeljski
sastanak, satovi razrednika,
informatike)
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PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA 8. RAZREDA

Sadrzaj - aktivnosti Vrijeme ostvarivanja Nositelji

Predstavljanje srednjih §kola roditeljima i u¢enicima | tijekom drugog stru¢na sluzba, razrednici
polugodista

Ukljuditi se u korisne inicijative srednjih §kola i tijekom godine i po ovisno o temi/sadrZaju

nadleznih institucija vezano uz profesionalno obavijesti

informiranje ucenika i roditelja

12. SAMOVREDNOVANJE

Samovrednovanje je sastavni dio sustava osiguravanja i unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovnoga rada
Skole. Njegov je cilj sustavno pratiti, analizirati i unapredivati kvalitetu rada Skole kroz procjenu obrazovnih
postignuéa, odgojno-obrazovnih procesa i organizacije rada.

U procesu samovrednovanja sudjeluju uéenici, roditelji i odgojno-obrazovni radnici. Rezultati prikupljeni
razli¢itim metodama vrednovanja sluze kao temelj za planiranje aktivnosti i mjera usmjerenih na daljnji
razvoj skole.

Na temelju rezultata samovrednovanja izraduje se i provodi Razvojni plan Skole, kojim se utvrduju
prioritetna podrucja razvoja, ciljevi, aktivnosti, nositelji, rokovi i pokazatelji uspjesnosti. Strategija razvoja
$kole sastavni je dio Skolskog kurikuluma.

Rezultati KREDA analize za Skolsku godinu 2024./2025. predstavljaju polaziste za izradu Razvojnog plana
u periodu 2025.-2030:

Podrucje Sadrzaj

Cime se mozemo pohvaliti? - kvalitetan i motiviran kadar

- dobro opremljeni razredi, velika dvorana, knjiznica
- tehnicka opremljenost u¢ionica

- rad u jednoj (jutarnjoj) smjeni, produzeni boravak

- miran i siguran okoli$, moguénost boravka ucenika na
otvorenom

- raznovrsne izvannastavne aktivnosti (KUD, Udruga
Skurinjko)

- multikulturalnost, inkluzija i viSejezicnost

- manji broj u¢enika po odjelima — individualniji
pristup

- uspjesi uc¢enika u znanju, sportu i umjetnosti

- tolerancija i prihvaéanje razli¢itosti

- odli¢ni meduljudski odnosi i suradnja ucitelja

- podrska struéne sluzbe i romske pomagacice

S kojim tesko¢ama se svakodnevno susre¢emo? - mali prostor knjiznice

- administrativni poslovi koji oduzimaju vrijeme radu s
djecom

- nedovoljna informiranost roditelja buducih prvasica

- nezainteresiranost i nemotiviranost dijela ucenika

- problemi s disciplinom i neprimjerenim ponaSanjima
- otezano sankcioniranje devijantnih ponaSanja

- svakodnevno motiviranje ucenika kao izazov

- komunikacija s pojedinim roditeljima

- mali broj ucenika u $koli i razrednim odjelima
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Podrugje

Sadrzaj

Koji su nasi neiskoriSteni resursi?

- veca prisutnost u medijima

- jace ukljucivanje roditelja u rad Skole (radionice,
predavanja)

- suradnja s lokalnom zajednicom i stru¢njacima

- jacanje struéne sluzbe dodatnim kadrovima

- bolja iskoristenost postojecih resursa za promociju

Skole

Sto nas ko¢i na putu prema napretku?

- sve manji broj ucenika pri upisu

- blizina drugih osnovnih $kola

- nezainteresiranost dijela roditelja / nepodrska
uciteljima

- nedovoljna vidljivost §kole u javnosti

- ogranicenja u promoviranju na drus§tvenim mrezama
- slaba suradnja s vanjskim stru¢njacima i institucijama
- negativan drustveni odnos prema obrazovanju

Sto moZemo napraviti da budemo jo$ bolji?

- povecati prisutnost u medijima i na drustvenim
mreZama

- organizirati radionice i predavanja za roditelje

- jacati suradnju s lokalnim gospodarskim subjektima

- sudjelovati u manifestacijama i projektima

- posvetiti vi§e paznje prosje¢nim i odli¢énim u¢enicima
- isticati pozitivne primjere ucenika

- otvoriti se prema lokalnoj zajednici

- nuditi dodatne sadrZaje i projekte uéenicima

Tko nam moZe pomoc¢i u napretku?

- lokalni mediji (Radio Rijeka, Kanal RI)

- Mjesni odbor i institucije u zajednici

- gospodarski subjekti (trgovacki lanci, autosaloni,
poduzeca)

- struénjaci iz znanosti, sporta i biznisa

- roditelji kroz aktivno ukljucivanje

1-2-3-4-5
(1 — nismo zadovoljni, 5 — potpuno smo zadovoljni)

Zadovoljni smo kvalitetom naSe Skole (podcrtajte odgovarajucu ocjenu):

13. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Tijekom skolske godine Skola ¢e, u skladu s financijskim moguénostima, odobrenim proracunskim
sredstvima i potrebama odgojno-obrazovnoga procesa, kontinuirano obnavljati i dopunjavati nastavna
sredstva, didakticku opremu, knjizni¢ni fond te drugu opremu potrebnu za kvalitetno izvodenje nastave.

Prioriteti nabave utvrdivat ¢e se prema iskazanim potrebama zaposlenika, odlukama osnivaca i

mogucnostima financiranja.
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14. PRILOZI

Raspored sati razrednih odjela

Raspored dopunske i dodatne nastave

Raspored izvannastavnih aktivnosti

Raspored individualnih informacija ucitelja za roditelje

Godisnji planovi i programi rada strucnih aktiva

Godisnji plan i program rada Skolskog sportskog kluba

Godisnji plan i program rada Kulturno-umjetnickog drustva i plan kulturne i javne djelatnosti Skole
Godisnji plan i program rada Kluba mladih tehni¢ara

Godisnji plan i program rada Volonterskog kluba

Godisnji plan i program rada Uéeni¢ke zadruge Skurinjko
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Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23) i &lanka 93. Statuta Osnovne $kole Skurinje Rijeka, nakon rasprave na sjednici
Uciteljskog vijec¢a dana 21. rujna 2026. godine, rasprave i pozitivnog misljenja na sjednici Vijeca roditelja
dana 24. rujna 2026. godine, te na prijedlog ravnateljice $kole, Skolski odbor na sjednici dana 28. rujna
2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

KLASA:602-01/26-01/305
URBROIJ: 2170-1-45-02

Predsjednica Skolskog odbora X Ravnateljica Skole
M~ / \ |
™ g —
A-/ /b MP e /1\40';,,_;’7 “w &
Nevenka Ili¢, prof. Ana Marini¢,

mag. educ. geol. et geogr.
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